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DECRETO No. 099
(AGOSTO 01 DE 2025)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO DE
TRABAJO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RIOSUCIO, CALDAS.”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE RIOSUCIO, CALDAS, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 3 del articulo 315 de la
Constitucion Politica, el numeral 1 del Literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994
modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefala que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucién
Politica de Colombia es atribucién del Alcalde “Dirigir la accion administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo;
representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes o directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes.”

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, en el numeral 1 del literal d) establece como funcién del Alcalde “dirigir la accién
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion
de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.”

Que el numeral 12 del articulo 38 de la Ley 1952 de 2019 dispuso como deber de los
servidores publicos dedicar la totalidad del tiempo reglamentario de trabajo al desempefio
de las funciones encomendadas, salvo las excepciones legales.

Que el numeral 6 del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011, en el marco del deber de informacién
al publico consagra que las autoridades deberan mantener a disposicion de toda persona
informacién completa y actualizada, en el sitio de atencién y en la pagina electrénica, y
suministrarla a través de los medios impresos y electronicos de que disponga, y por medio
telefénico o por correo, sobre: “Las dependencias responsables segun la actuacion, su
localizacién, los horarios de trabajo y demas indicaciones que sean necesarias para que
toda persona pueda cumplir sus obligaciones o ejercer sus derechos”.

Que, en similar orientacion, el numeral 2 del articulo 7 ibidem dispone que dentro de los
deberes de las autoridades se encuentra garantizar la atencién personal al publico, como
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minimo durante cuarenta (40) horas a la semana, las cuales se distribuirdn en horarios que
satisfagan las necesidades del servicio.

Que el articulo 33 del Decreto-Ley 1042 de 1978 fija la jornada laboral de los empleados
publicos en cuarenta y cuatro (44) horas semanales y le otorga al jefe de la entidad u
organismo la facultad para establecer el horario de trabajo.

Que mediante el Decreto No. 068 del 21 de mayo de 2021 “Por el cual se establece la
jornada laboral ordinaria de trabajo para los servidores publicos de la administracion
municipal y los horarios de atencion al publico en el municipio de Riosucio, Caldas”, se
definié la jornada laboral de la administracion municipal, la cual debe considerar los dias
festivos legalmente consagrados.

Que el dia 07 de agosto de cada anualidad se conmemora en el ambito nacional la Batalla
de Boyaca y en el plano local la fundacién del municipio de Riosucio, Caldas, por lo cual,
en el Municipio se celebra su cumpleafios destacando la cultura, el Deporte, el civismo y el
sentido de pertenencia por el pueblo riosucefio. Asi, corresponde a las autoridades
municipales participar de esta conmemoracion en el dia festivo atras aludido a través de las
actividades programadas para esta fecha, destacando, entre otras, la realizacion del
tradicional desfile y la atencion de cada uno de los eventos en el marco de las competencias
de cada dependencia.

Que, en el marco de esta celebracion, se hace necesario modificar, de manera transitoria,
el horario laboral y de atencién al publico de la Administracion Municipal a efectos de
garantizar la adecuada prestacién de los servicios a su cargo.

Que, a través del presente Decreto, se dispondré que los servidores publicos de la Alcaldia
Municipal laboraran los dias lunes 04 de agosto y jueves 07 de agosto de 2025, en virtud
de ello, frente a los dias de descanso, a manera de compensacion, se trasladaran para el
dia viernes 08 de agosto y sabado 09 de agosto de 2025, por lo tanto, en estas dos Ultimas
fechas no se laborara y por ende no habra atencién al publico. De esta manera, se garantiza
el cumplimiento del total de la jornada laboral entre las fechas indicadas, el cumplimento de
las actuaciones y deberes de los servidores publicos de la administracion municipal.

Que, igualmente, se hace una cordial y respetuosa invitacion a toda la ciudadania riosucefia
a unirse a la Administracion Municipal en la celebracion de esta significativa fecha,
participando activamente en los distintos eventos culturales y civicos programados,
buscando fortalecer el sentido de pertenencia por nuestro municipio, honrando nuestra
historia.

Que, en mérito de lo anterior y obrando de conformidad con la normativa vigente,

DECRETA

(; Casa de Gobierno Municipadl, carrera 7 calle 10 esquina 31240094



) ROSUCIo

ARTICULO PRIMERO. MODIFIQUESE TEMPORALMENTE la jornada laboral y de
atencion al publico para los empleados publicos de la Alcaldia Municipal de Riosucio,
Caldas, para la semana comprendida entre el lunes 04 de agosto y el sabado 09 de agosto
de 2025, la cual quedara de la siguiente manera:

DIAS JORNADA LABORAL
LUNES 04 DE AGOSTO DE 2025 8:00a.m. a2 p.m.
MARTES 05 DE AGOSTO DE 2025 8:00 a.m. a12:30 m. y de 2:00 p.m. a 7:00 p.m.
MIERCOLES 06 DE AGOSTO DE 2025 8:00 a.m. a 12:30 m. y de 2:00 p.m. a 7:00 p.m.
JUEVES 07 DE AGOSTO DE 2025 8:00 a.m. a 12:30 m. y de 2:00 p.m. a 7:00 p.m.
VIERNES 08 DE AGOSTO DE 2025 Dia de descanso — NO laboral
SABADO 09 DE AGOSTO DE 2025 Dia compensatorio de Descanso — NO Laboral

PARAGRAFO PRIMERO. El horario laboral atras dispuesto no afecta la jornada laboral de
los trabajadores oficiales quienes continuaran con sus labores en la forma y horario
habitual, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 82 de la Convencién Colectiva.

PARAGRAFO SEGUNDO. La presente medida no tendra efectos sobre la atencion de la
Oficina de Asesoria y Contratacion ni la de la administracion municipal, de manera que para
efectos de contratacion puablica se surtird de conformidad con la jornada habitual.

ARTICULO SEGUNDO. COMUNIQUESE este Acto Administrativo a todas las
dependencias de la Administracion Municipal de Riosucio.

ARTICULO TERCERO. PUBLIQUESE el presente Decreto de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y difindase su contenido.

ARTICULO CUARTO. VIGENCIA. El presente Decreto tendréa vigencia a partir de la fecha
de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en el municipio de Riosucio, Departamento de Caldas, a los dos (02) dias del mes
de agosto de dos mil veinticinco (2025).
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Alcalde Muricipal

Ajusto: Novoa Abogados Asociados S.A.S. — Asesores Juridicos Externos.
Revis6: Martha Isabel Hernandez Diaz — Secretaria de Gobierno y Asuntos Administrativos.
Aprobé:  Abel David Jaramillo Largo — Alcalde Municipal.
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