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2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion8. Participación ciudadana en la gestión pública 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 2.Direccionamiento estrategico y planeacion 1. Planeacion Institucional 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones

2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



2018 3. Gestion con valores para resultados 7. Servicio al ciudadano 2. Plan Anual de Adquisiciones



1. Secretaria de Hacienda
ADMINISTRACIÓN CON 

SENTIDO HUMANO
Administracion, control y finanzas Cultura ciudadana contra la evasión

1. Secretaria de Hacienda
ADMINISTRACIÓN CON 

SENTIDO HUMANO
Administracion, control y finanzas Cultura ciudadana contra la evasión

1. Secretaria de Hacienda
ADMINISTRACIÓN CON 

SENTIDO HUMANO
Administracion, control y finanzas Cultura ciudadana contra la evasión

1. Secretaria de Hacienda
ADMINISTRACIÓN CON 

SENTIDO HUMANO
Administracion, control y finanzas Cultura ciudadana contra la evasión

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

SANEAMIENTO BÁSICO Y AGUA 

POTABLE

SANEAMIENTO BÁSICO Y AGUA 

POTABLE
1201763

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS

Nombre_Dependencia
Eje Estrategico plan de 

desarrollo
Programa Subprograma Codigo Producto

INFORMACIÓN ASOCIADA A LOS PRODUCTOS



2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
VIVIENDA VIVIENDA 

1201789

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
VIVIENDA VIVIENDA 

1201790

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
VIVIENDA VIVIENDA 

1201791

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
EQUIPAMIENTO

CENTRAL DE ABASTOS Y 

SACRIFICIO

1201735

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
INFRAESTRUCTURA

1201736

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
EQUIPAMIENTO

CENTRAL DE ABASTOS Y 

SACRIFICIO

1201737

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD
 INFRAESTRUCTURA 1201798

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD
 INFRAESTRUCTURA 1201799

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD
VIAS PARA LA RECONCILIACION 1201801



2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD

INFRAESTRUCTURA PARA LA 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

SEGURA E INCLUYENTE

1201807

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD

INFRAESTRUCTURA PARA LA 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

SEGURA E INCLUYENTE 1201808

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD

INFRAESTRUCTURA PARA LA 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

SEGURA E INCLUYENTE 1201809

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

INFRAESTRUCTURA,  TRANSPORTE 

Y MOVILIDAD

INFRAESTRUCTURA PARA LA 

MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

SEGURA E INCLUYENTE 120810

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

ADMINISTRACION CON SENTIDO 

HUMANO 

PLANEACION ESTRATEGICA 

TERRITORIAL 
120810

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

ADMINISTRACION CON SENTIDO 

HUMANO 

PLANEACION ESTRATEGICA 

TERRITORIAL 
120810

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

ADMINISTRACION CON SENTIDO 

HUMANO 

PLANEACION ESTRATEGICA 

TERRITORIAL 
120810

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza

GESTIÓN AMBIENTAL DE 

ASENTAMIENTOS HUMANOS 

PLAN GENERAL DE RESIDUOS 

SOLIDOS PGIRS
120810

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
GESTIÓN DEL RIESGO

PREVENCION Y MITIGACION DEL 

RIESGO
120810

2. Secretaria de 

planeacion y Obras 

Publicas

Territorio Amigable con la 

naturaleza
GESTIÓN DEL RIESGO

APTACION AL CAMBIO 

CLIMATICO
120810



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
EDUCACION Y SEGURIDAD Y VIAL Pedagogia en la vida por la via

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
EDUCACION Y SEGURIDAD Y VIAL Pedagogia en la vida por la via

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
Gestion Control y regulacion del Trafico

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza

Infraestrutura para la Movilidad 

Sostenible, segura e incluyente

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza

Infraestrutura para la Movilidad 

Sostenible, segura e incluyente



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
EDUCACION Y SEGURIDAD Pedagogia en la vida por la via

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
Educacion y seguridad vial SEGURIDAD VIAL

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
Vive la vida - Transporte no motorizado Todos somos peatones

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
Vive la vida - Transporte no motorizado Todos somos peatones

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza
Vive la vida - Transporte no motorizado Riosucio en Bici

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza

TRANSORTE PÚBLICO EFICIENTE Y 

SEGURO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Territorio Amigable con la 

naturaleza

TRANSORTE PÚBLICO EFICIENTE Y 

SEGURO



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE  

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE  

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE

 



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE  

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE  



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA
MOVILIDAD TERMINAL DE TRANSPORTE  

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

EDUCACIÓN Y GOBERNANZA 

AMBIENTAL

 Formación y educación para la 

adaptación al cambio climático

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

GARANTIZAR EN UN 100% LA 

DISPONIBILIDAD DEL PATRIMONIO 

HIDRICO EN CALIDAD Y CANIDAD.

Gestión Integral del Patrimonio 

Hídrico

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

GARANTIZAR EN UN 100% LA 

DISPONIBILIDAD DEL PATRIMONIO 

HIDRICO EN CALIDAD Y CANIDAD.

Gestión Integral del Patrimonio 

Hídrico

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

GARANTIZAR EN UN 100% LA 

DISPONIBILIDAD DEL PATRIMONIO 

HIDRICO EN CALIDAD Y CANIDAD.

Gestión Integral del Patrimonio 

Hídrico

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

GARANTIZAR EN UN 100% LA 

DISPONIBILIDAD DEL PATRIMONIO 

HIDRICO EN CALIDAD Y CANIDAD.

Gestión Integral del Patrimonio 

Hídrico



4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza
 POBLACIÓN ANIMAL POBLACIÓN ANIMAL

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza
POBLACIÓN ANIMAL POBLACIÓN ANIMAL

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

USO, PROTECCIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA 

BIODIVERSIDAD

USO, PROTECCIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA 

BIODIVERSIDAD

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza

GESTIÓN AMBIENTAL DE 

ASENTAMIENTOS HUMANOS 

Plan General de Residuos sólidos 

(PGIRS)

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza
GESTIÓN DEL RIESGO Prevención y mitigación del riesgo.



4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Territorio Amigable con la 

naturaleza
GESTIÓN DEL RIESGO Adaptación al cambio climático

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Productividad con enfoque 

humano
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS

1. SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Productividad con enfoque 

humano
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS

1. SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Productividad con enfoque 

humano
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS 2. Servicio de aseo

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Productividad con enfoque 

humano

1. PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO 

CON ENFOQUE HUMANO

1. Fomento de la Asociatividad y el 

desarrollo agropecuario y

agroindustrial

4. Secretaria de Desarrollo 

Economico

Productividad con enfoque 
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PLANEACIÓN INTEGRAL, 

FINANCIERA Y ESTADÍSTICA: 

POR EL DESARROLLO HUMANO 

DEL TERRITORIO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

ADMINISTRACION CON 

SENTIDO HUMANO

EVALUACIÓN PARA LA CALIDAD DEL 

SERVICIO PÚBLICO 
TALENTO HUMANO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON 

SEGURIDAD E INCLUSIÓN 

SOCIAL

ENTORNOS DE PREVENCIÓN Y 

PROTECCIÓN

USO, PROTECCIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA 

BIODIVERSIDAD

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

ADMINISTRACION CON 

SENTIDO HUMANO

EVALUACIÓN PARA LA CALIDAD DEL 

SERVICIO PÚBLICO 
TALENTO HUMANO



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON 

SEGURIDAD E INCLUSIÓN 

SOCIAL

RUTA DE PREVENCIÓN, 

PROTECCIÓN Y ATENCIÓN 

INTEGRAL A VÍCTIMAS DEL 

CONFLICTO ARMADO

4.4.1.1 ATENDER LOS 

REQUERIMIENTOS PARA LA 

AYUDA INMEDIATA PARA 

VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO

4.4.2.1 ESTABLECER EN EL PMD 

ACCIONES ESPECIALES Y CON 

DESTINACIÓN ESPECÍFICA DE 

PRESUPUESTO(ATENDIENDO LA 

REALIDAD FISCAL MUNICIPAL) 

ACCIONES AFIRMATIVAS A 

FAVOR DE LAS VÍCTIMAS EN 

LOS SECTORES DE SALUD, 

EDUCACIÓN, DEPORTES, 

CULTURA, ADMINISTRACIÓN, 

VIVIENDA, ALIMENTACIÓN, 

PRODUCTIVIDAD

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

ADMINISTRACION CON 

SENTIDO HUMANO

EVALUACIÓN PARA LA CALIDAD DEL 

SERVICIO PÚBLICO 
TALENTO HUMANO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

ADMINISTRACION CON 

SENTIDO HUMANO

EVALUACIÓN PARA LA CALIDAD DEL 

SERVICIO PÚBLICO 
TALENTO HUMANO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

ADMINISTRACION CON 

SENTIDO HUMANO

EVALUACIÓN PARA LA CALIDAD DEL 

SERVICIO PÚBLICO 
TALENTO HUMANO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

TERRITORIO AMIGABLE 

CON LA NATURALEZA

PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL 

PARA EL AGUA

Gestión Integral del Patrimonio 

Hídrico

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

USO, PROTECCIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA 

BIODIVERSIDAD

USO, PROTECCIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA 

BIODIVERSIDAD



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos
GESTIÓN DEL RIESGO

2.7.2 Prevención y mitigación del 

riesgo.

2.7.3 Adaptación al cambio 

climático

2.7.4 Salud pública en emergencias 

y desastres

2.7.5 Gestión de riesgo ambiental 

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

ADMINISTRACION CON 

SENTIDO HUMANO

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

SEGURIDAD CIUDADANA

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON 

SEGURIDAD E INCLUSIÓN 

SOCIAL

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

ENTORNOS DE PREVENCIÓN Y 

PROTECCIÓN

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

SEGURIDAD CIUDADANA



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

SEGURIDAD CIUDADANA

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

Riosucio convive y se reconcilia con 

seguridad e inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

PLURALISMO JURÍDICO

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

HACIA LA RECONCILIACIÓN 

MUNICIPAL

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

HACIA LA RECONCILIACIÓN 

MUNICIPAL

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

SEGURIDAD CIUDADANA

3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON 

SEGURIDAD E INCLUSION 

SOCIAL

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

ENTORNOS DE PREVENCION Y 

PROTECCION



3. Secretaria de Gobierno 

y Asuntos Administrativos

Riosucio convive y se 

reconcilia con seguridad e 

inclusión social

RIOSUCIO CONVIVE Y SE 

RECONCILIA CON SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

SEGURIDAD CIUDADANA



R. Propios Sgp Otros cof. Deptal

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

 Realizar estudios técnicos, reforma ,actualización al 

estatuto tributario y modernizar los procesos 

tributarios

Estatuto tributario reformado y modernizado X

Realizar un censo empresarial en convenio con la 

Cámara de Comercio
Censo empresarial realizado X

Actualizar y el soportar técnicamente el sistema de 

información financiera, administrativo y de gestión 

del municipio SAYMIR, y adquirir de nuevos 

módulos que permitan en sus diferentes 

procesosintegrar la administración

Sistema de información actualizado en información 

fiscal, financiera y contable -Número de procesos 

integrados al SIF

X

Capacitar de juntas administradoras de acueductos 

en temas relacionados a la protección de 

microcuencas abastecedoras

Número de de juntas administradoras de acueductos 

capacitadas - Número de beneficiarios

216165

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS

Producto

INFORMACIÓN ASOCIADA A LOS PRODUCTOS

Fuente de Financiacion

Indicador de Producto



Construir 300 viviendas de interés social en la zona 

urbana, rural y victimas del conflicto armado Número de viviendas de interés social construidas

83574

Realizar 580 mejoramientos de vivienda en el 

municipio, urbano, rural y victimas del conflicto 

armado

Número de mejoramientos de vivienda realizados - 

Número de beneficiarios

62964

Habilitar 1.000 metros cuadrados para VIS No. De metros habilitados para VIS

0

Realizar las gestiones pertinentes para la 

reubicación y adecuación

de la central de sacrificio y plaza de ferias
No. De gestiones realizadas para la reubicación y 

adecuación realizada

27514 0

Mejorar y acondicionar el mobiliario urbano 

(iluminación, recolectores de basura, sillas, etc)

No. De inmuebles de equipamiento urbano atendidos

304054

Tecnificar la operación en la sala de

sacrificio
Adecuación y remodelación de la

central de sacrificio.

100000 0

Mejorar y construir 500 m2 espacios peatonales en 

parques y calles principales con énfasis en calles

céntricas del municipio

Área ampliada destinada para zonas peatonales en 

calles principales

Realizar el diseño de la primera fase del parque 

lineal de acuerdo al PBOT

Diseño de la primera fase del parque

lineal realizado de acuerdo al PBOT

Construir 2000 metros lineales de placas

huellas en la zona rural del municipio

en convenio con la comunidad, resguardos

y entidades públicas y privadas

Mts de placas huellas construidos 196409



Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 195558 59857

Realizar mantenimiento periodico en afirmado y 

atender las emergencias de la red vial municipal
Mantenimiento periodico realizado y emergencias 

viales atendidas

104065

Apoyar el mantenimiento de la red terciaria Red terciaria apoyada 22380 6234

Mejorar y pavimentar  1000 metros lineales de calles 

vehiculares y peatonales en la zona urbana del 

municipio

Red vial urbana Mejorada

Actualizar la estratificacion municipal de acuerdo a 

los requerimientos 
Estratificacion municipal realizada 

 Formular, evaluar y seguir al plan de desarrollo 

municipal.
 Plan de indicadores realizado- PMD aprobado

Mejoramiento y reacondicionamiento de espacios 

internos casa de gobierno y rehubicacion de 

espacios de trabajo  Fortalecimiento de la estructura administrativa

Implementar el plan de manejo integral de residuos 

solidos PGIRS/ 
 PGIRS/ implementado

150000

Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

Número de familias beneficiadas

Implementar un plan para la adaptación al cambio 

climático

 Plan implementado



Implementar en Centros educativos el servicio 

Social en seguridad vial.

4 estudiantes de educacion media que realizan el 

servicio social en seguridad vial.

Realizar campañas  de concientizacion pedagogica

realizar 2 campañas sobre concientizacion en 

seguridad vial

Realizar un convenio con la Policia Nacional para el 

control  y regulacion del trafico.

un convenio realizado con la policia Nacional  para dos 

Agentes de transito
30000000

Implementar la segunda fase del plan de 

redireccionamiento  de vias

Segunda fase del redireccionamiento de vias iniciado

Realizar la señalizacion horizontal y vertical en sitios 

de alta vulnerabilidad  y corredores de transito 

pesado

10 puntos de alta vulnerabilidad intervenidos y de 

transito pesado intervenidos y señalizados



realizar la semana de la movilidad 

una jornada de reflexion realizada

realizar un informe mensual epidemiologico por 

causa de accidente de transito

realizar 12 informes epidemiologicos 

peatonalizacion de las vias internas de la Plaza de 

San Sebastian

realizar dos pruebas de peatonalizacion

Programa de promocion educacion y seguridad vial 

para los diferentes actores de la movilidad
300 personas que participan en la campaña para la 

promocion educacion y seguridad

programa de promocion  educacion y seguridad vial 

para ciclistas
200 personas que participan en la campaña de 

promocion educacion y seguridad vial para ciclistas

Fortalecer la capacidad operativa de de

las empresas de servicio público

legalmente habilitadas

CAPACIDAD TRANSPORTADORA Y RUTAS 

AUTORIZADAS PARA LA PRESTACION DE L 

SERVICIO

Implementar un plan de señalización y legalización 

de zonas amarillas

Plan de señalización y legalización del plan de zonas 

amarillas



Fortalecer la gestión institucional del

terminal a través de la ejecución de

planes anuales de mantenimiento.

Número de planes anuales de

mantenimiento

 $    160.416.000    

Gestionar un Terminal de Transportes

del Municipio

Gestión realizada del terminal de

transportes de Riosucio

 $      23.000.000    

Gestionar la adecuación de un

parqueadero para vehículos de

transporte intermunicipal e

interdepartamental.

Gestión realizada para adecuación

del parqueadero

 $                       -    



Implementar de un software para el

manejo de la información propia del

Terminal de Transporte.

Software implementado para manejo

de la información

 $        3.000.000    

Implementar una estrategia de

cultura ciudadana para el buen uso

del terminal de Transporte.

Estrategia de cultura ciudadana

implementada.

 $        2.000.000    



Implementar un línea estratégica en

el plan municipal de seguridad vial

con énfasis en el Terminal de

Transporte

Línea implementada de seguridad

vial.
 $                       -    

Fortalecer la gestión institucional del

terminal a través de la ejecución de

planes anuales de mantenimiento.

Número de planes anuales de

mantenimiento

 $    160.416.000    

Gestionar un Terminal de Transportes

del Municipio

Gestión realizada del terminal de

transportes de Riosucio
 $      23.000.000    

Gestionar la adecuación de un

parqueadero para vehículos de

transporte intermunicipal e

interdepartamental.

Gestión realizada para adecuación

del parqueadero

 $                       -    



Implementar de un software para el

manejo de la información propia del

Terminal de Transporte.

Software implementado para manejo

de la información
 $        3.000.000    

Implementar una estrategia de

cultura ciudadana para el buen uso

del terminal de Transporte.

Estrategia de cultura ciudadana

implementada.
 $        2.000.000    



Implementar un línea estratégica en

el plan municipal de seguridad vial

con énfasis en el Terminal de

Transporte

Línea implementada de seguridad

vial.
 $                       -    

1. Formular e Implementar un plan de educación 

ambiental. Mediante el fomento y/o la participación y 

celebración de fechas ambientales, recorridos 

ecológicos y campanas ambientales

1. Un plan de educación ambiental implementado
9000

1. Diez (10) micro cuencas aisladas y reforestadas 1. Hectáreas de ecosistemas para la regulacion de 

oferta hidrica

15000 30000

2. Aumentar en 30 el número de hectáreas de 

bosques reforestadas 
1. Número de hectáreas de bosques reforestadas

40000 20000

3. Cuatro (4) estrategias formuladas para mantener 

los servicios eco sistémicos en el territorio

1. Número de estrategias formuladas para mantener 

los servicios eco sistémicos en el territorio

8000
4. Apoyar la construcción de 12 viveros con

énfasis en especies en vía de extinción

en alianza con Corpocaldas y otras

instituciones con inclusión de estudiantes

emprendedores

1. Número de viveros construidos

10000 30000



1. Realizar 2 foros y 4 campañas de cultura 

ciudadana para la protección de mascotas y fauna 

doméstica 

1. Número de foros y campañas realizadas -

Número de animales y personas

beneficiadas.
4000

2. Realizar 8 Campañas masivas de adopción o 

veterinarias de atención y esterilización de mascotas

1. Número de campañas de adopción y veterinarias 

realizadas - Número de

mascotas intervenidas
3000

1. Implementar 4 planes de manejo ambiental 

establecidos en el SIMAP
1. No. De planes  de manejo según SIMAT

1000

1. Implementar el plan de manejo integral de 

residuos solidos PGIRS/ 
 1. PGIRS/ implementado

20000

1. Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

1. Número de familias beneficiadas



1. Implementar un plan para la adaptación al cambio 

climático
1. Plan implementado

10000

1. Electrificar 100 viviendas rurales 1. Número de viviendas rurales

electrificadas

2. Expansión de 100 luminarias en la zona rural y 

urbana

1. Número de luminarias establecidas

en la zona rural y urbana
7500

1. Ampliar en 20%  la cobertura rural del servicio de 

aseo / Realizar el pago de subsidios
1. % de ampliación de cobertura servicio 

400000 10000

1. Formular e implementar un plan de fomento a las 

asociaciones de productores agropecuarios y la 

producción agroindustrial existentes y nuevas

1. Un plan de fomento a las asociaciones de 

productores agropecuarios formulado e implementado

4000 5000 10000

2. Apoyar convenios interinstitucionales para el 

fomento y desarrollo del sector pecuario y 

agropecuario

1. Número de convenios interinstitucionales apoyados

4000 2000



1. Apoyar 20 proyectos productivos con énfasis en 

producción propia, soberanía y diversidad 

alimentaria

1. Número de proyectos productivos 

apoyados/Número de productores beneficiados

7000

2. Acompañar 2 iniciativas locales para la promoción 

de semillas propias y nativas
1. Número de iniciativas locales acompañadas - 

Número de productores beneficiado

1000 4000

3. Apoyar 10 proyectos productivos con énfasis en 

producción propia, soberanía y diversidad 

alimentaria

1. Número de proyectos productivos apoyados

7000 5000

1. Apoyar 2 proyectos agroindustriales donde 

participen las víctimas del conflicto armado 1. Número de proyectos productivos apoyados 

10000

1. Apoyar 2  eventos anuales orientados al 

desarrollo empresarial del municipio como ferias, 

ruedas de negocios, muestras empresariales, 

encuentros de ciencia y tecnología y demás

1. Número de eventos empresariales acompañados

5000 7000

2. Apoyar a las PYMES en cuanto a su 

formalización, asociación, comercialización de 

productos y temas que fortalezcan la industria.

1. Número de PYMES apoyadas

5000 15000

1. Apoyar 4 procesos de comercialización directa 

productor-consumidor final especialmente en la 

producción agropecuaria

1. Número de procesos apoyados

3000 10000

2. Fomentar con 8 capacitaciónes, formal e informal, 

los empresarios del municipio 1. Numero de capacitaciones realizadas 

2000

1. Capacitar mineros artesanales y tradicionales en 

los procesos de formalización, seguridad y 

alternativas económicas y agropecuarias

1. Número de mineros capacitados

2000

1. Realizar 3 campañas para dar a conocer el plan 

sectorial de turismo a la población

1. Número de campañas realizadas

3000



2. Crear una estrategia web con una marca y una 

agenda turística
1. Estrategia web y agenda turística creada

2000

3. Identificar y desarrollar el 100% oportunidades en 

el marco del paisaje cultural cafetero

1. Número de oportunidades identificadas y 

desarrolladas

2000

Fomentar las capacidades, destrezas y 

habilidades de la PIIAF, a traves de la 

ludica y el deporte   .

Número de espacios generados que 

fomenten la convivencia pacífica entre la 

PIIAFF.                                                  

Número de PIIAFF que participan en

los espacios de convivencia 4000

Fomentar las capacidades, destrezas y 

habilidades de la PIIAF, a traves de la 

ludica y el deporte   .

Declarado anualmente el día

municipal por el juego y la

convivencia (Festival de la Alegría)

4000

Fomentar las capacidades, destrezas y 

habilidades de la PIIAF, a traves de la 

ludica y el deporte   .

Estrategia lúdica "Si es con niños, es 

jugando y jugando en serio" ejecutada.                            

Número de NNA que participan de la 

estrategia lúdica

4000

Prevenir y gestionar los riesgos que atente 

contra la integridad de los NNA Política pública construida e implementada 

3000

Prevenir y gestionar los riesgos que atente 

contra la integridad de los NNA

Programa ”Rio sin Pólvora” establecido y 

ejecutado

1000

Brindar herramientas que faciliten la toma 

de decisión y el proceso de creación y/o 

formalización de organizaciones sociales 

juveniles

Política pública de juventud formulada e 

implementada



Identificar las características 

fundamentales del

entorno de las organizaciones juveniles 

para promover escenarios y herramientas 

de participación para el éxito de sus 

estrategias

Número de intercambios generacionales 

realizados en el casco urbano y rural- 

Número de jóvenes que participan

2000

Fomentar espacios de creación colectiva 

con enfoque cultural en la población joven 

del Municipio

Semana de la juventud realizada Número 

total de actividades ejecutadas
1000

Fomentar espacios de creación colectiva 

con enfoque cultural en la población joven 

del Municipio

Número de intercambios culturales urbanos 

y rurales realizados
1000

Brindar herramientas de carácter 

administrativo y de formación práctica a los 

jóvenes emprendedores y apoyar la 

creación de sus proyectos colectivos

Plan de formación de jóvenes 

emprendedores establecido - Número de 

jóvenes certificados en competencias

1000

Fortalecer la participación e integración 

social de los adultos mayores del Municipio 

de Riosucio Caldas.

Número de redes de apoyo familiar y 

comunitario de los mayores fortalecidas
8000

Vigilar el cumplimiento de las normas a 

través de un plan de acción que garantice 

el acceso, la comunicación y la atención 

priorizada a la población adulta mayor en 

las diferentes instituciones

Número de intercambios generacionales 

realizados - Número de jóvenes y personas 

mayores participantes

7000

Fortalecer a la institucionalidad y la 

comunidad para la prevención y protección 

de violencias

Hogar Luisas de Marillac apoyado 

económicamente y gestión realizada para la 

dotación de la Casa Día
110000 50000



Diseñar estrategias de intervención 

intersectorial que mitiguen la problemática 

social en la diversidad y Equidad de 

Género en el municipio

Política pública de equidad de género 

formulada e implementada 12000

Diseñar estrategias de intervención 

intersectorial que mitiguen la problemática 

social en la diversidad y Equidad de 

Género en el municipio

Número de iniciativasde emprendimiento 

para la mujer formuladas

4000

Generar espacios participativos y 

educativos con la ciudadanía riosuceña, 

para la inclusión y difusión de los deberes, 

derechos y políticas relacionadas con la 

población LGTBI

No. De procesos de formación

12000

Promover escenarios de interlocución y 

socialización de derechos de la población 

LGTBI del municipio con instituciones y 

comunidad riosuceña

Número de colectivos y organizaciones 

LGBTI apoyadas

5000

Contribuir con la garantía del goce pleno 

de derechos y el cumplimiento de las 

personas con discapacidad, sus familiar y 

cuidadores

Comité fortalecido - Número de acciones 

realizadas

6000

Contribuir a la Garantía., prevención, 

promoción,protección y restablecimiento 

de los derechos de los habitantes de la 

calle, con el propósito de lograr su 

atención integral, rehabilitación e inclusión 

social.

No. De jornadas realizadas

1000

Fortalecer los procesos comunitarios y 

sociales a través de programas de gestión 

y capacitación a las diferentes 

microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar 

condiciones de vida de la población 

riosuceña.

Plan de fortalecimiento y formación de juntas 

de acción comunal construidos e 

implementado

0



Fortalecer los procesos comunitarios y 

sociales a través de programas de gestión 

y capacitación a las diferentes 

microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar 

condiciones de vida de la población 

riosuceña.

Proyecto "JUNTAS JUNTOS" apoyado

3000

Fortalecer los procesos comunitarios y 

sociales a través de programas de gestión 

y capacitación a las diferentes 

microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar 

condiciones de vida de la población 

riosuceña.

Estrategia de fortalecimiento comunitario 

indígena desarrollada

3500

1. Formular e implementar el plan municipal 

de educación 1. Plan municipal de educación formulado e 

implementado.

2. Fortalecer 6 procesos educativos especiales 

(Educación sexual, DDHH y democracia, PRAE, 

Economía Finanzas, Vida saludable, gestión en 

el riesgo y seguridad vial.

Facilitar a las instituciones educativas del 

municipio la

formación necesaria y complementaria para 

afrontar los retos que

trae la nueva educación del país

4000

3. Suscribir una alianza estratégica para la 

implementación de las jornadas educativas 

complementarias y única en 6 IE

1. Alianza estratégica suscrita para la

implementación de la jornada única

y complementaria



4. Realizar 4 foros educativos en articulación 

con la Secretaría de Educación Departamental

1. Número me foros realizados - Número de

docentes y estudiantes beneficiados

20000

1. Suscribir un acuerdo de cooperación para el 

fortalecimiento del modelo educativo Embera 

de acuerdo al Plan Municipal

de Educación 1. Acuerdo de cooperación suscrito

20000

2. Apoyar ocho Instituciones Educativas en 

procesos productivos y agroindustriales desde 

la Secretaria de Desarrollo Económico

1. Número de IE apoyadas por la Secretaria de 

Desarrollo Económico en procesos productivos 

agroindustriales.

1. Garantizar la cobertura del transporte 

escolar de acuerdo a los lineamientos legales 1.Número de estudiantes beneficiados con el 

transporte 

135000

2. Garantizar el acompañamiento alimenticio a 

las instituciones educativas de acuerdo a la 

normativa legal 

1. Número de estudiantes beneficiados con 

alimentación escolar

163064

2. Garantizar a las instituciones educativas 

dotacion de material y ayudas educativas

1. Número de instituciones educativas 

beneficiadas

101000



2. Realizar el pago de servicios publcios al 

100% de los establecimientos educativos 
1. Numero de instituciones educativas

171430

1.Construcción de la Pimera Etapa Ciudadela 

Educativa Bicentenario

1. Número de planes realizados y número de IE 

intervenidas
0

2. Realizar 4 planes actuales de Construcción y 

Mantenimiento de IE

1. No. De planes de contrucción y 

mantenimiento realizados
300000

3. Realizar un diagnóstico y un plan de Gestión 

de Riesgo para la IE

1. Plan de gestión de riesgo realizado y numero 

de IE con riesgos minimizados o erradicados.

1. Realizar un plan de pasantías universitarias 

en la administración

1. Número de estudiantes universitarios que 

realizan sus pasantías en el municipio

2. Realizar 4 festivales de acceso a la 

universidad y 4 pre universitarios 

1. Número de festivales de universidad y preicfes 

realizados

1. tres olimpiadas del conocimiento en el 

marco de Implementación de un plan de 

intercambios e intercolegiados (deportivos-

culturales-académicos)

1. Programa de intercambios e intercolegiados 

(deportivos-culturalesacadémicos) 

implementados.

2. Conformación de una banda estudiantil y 

fortalecer las musicales existentes en la IE.
1. Una banda de música estudiantil conformada 

y número de bandas musicales fortalecidas 42000

1. Realizar 8 publicaciones de estudiantes y 

docentes en el marco de la Escuela Municipal 

de Ciudadanía 

1. Número de publicaciones de estudiantes o 

docentes 35000

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
6.000.000,00

Ejecutar y promover el desarrollo de una iniciativa 

de enfoque comunitario para mejorar las 

competencias individuales, familiares y comunitarias 

para la promoción de la salud mental y prevención 

del riesgo.



TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
14.000.000,00

Ejecutar y promover el desarrollo de una iniciativa 

de enfoque comunitario para mejorar las 

competencias individuales, familiares y comunitarias 

para la promoción de la salud mental y prevención 

del riesgo.



TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
5.000.000,00

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
3.000.000,00

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
4.000.000,00

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
1.000.000,00

Desarrollo de una estrategia de educación y 

comunicación en salud para el fortalecimiento de la 

Salud mental, la prevención de consumo de 

sustancia psicoactivas y otros trastornos en salud 

mental en el municipio de Riosucio

Desarrollar un plan de detección temprana de 

problemas de salud mental, a través de la aplicación 

de tamizajes en salud mental en población objeto 

(riesgo en salud mental), del municipio de Riosucio. 



TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
4.000.000,00

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
2.000.000,00

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
4.000.000,00

Promover e implementar estrategias de Informacion 

en Salud  y de movilizacion social para  la 

celebracion de fechas en salud mental.

TASA DE DISMINUCION EN CONSUMO DE 

SUSTNACIAS PSICOACTIVAS
5.000.000,00

8.000.000

Desarrollar un plan de detección temprana de 

problemas de salud mental, a través de la aplicación 

de tamizajes en salud mental en población objeto 

(riesgo en salud mental), del municipio de Riosucio. 

Fortalecer y conformar mecanismos de coordinación 

y articulación local intersectorial para la formulación 

y seguimiento de las políticas y planes de salud 

mental reducción del consumo de SPA, violencias 

evitables y conducta suicida

 Fortalecer estrategias de  acceso a los menores de 

edad a los métodos de planificación familiar de 

manera autónoma.

1. % de Instituciones Educativas programas

de educación sexual. 2. Proporción de adolescentes 

alguna

vez embarazadas. 3. % de mujeres gestantes que 

acuden a los

controles prenatales

controles prenatales



10.000.000

2.500.000

2.000.000

 Operativizar comite de Salud sexual reproductiva 

del municipio de Riosucio.
0

Fortalecer a traves de procesos educativos con 

enfoque de derecho en salud sexual y reproductiva 

de la población del municipio de Riosucio.
2.000.000

 Fortalecer estrategias de  acceso a los menores de 

edad a los métodos de planificación familiar de 

manera autónoma.

1. % de Instituciones Educativas programas

de educación sexual. 2. Proporción de adolescentes 

alguna

vez embarazadas. 3. % de mujeres gestantes que 

acuden a los

controles prenatales

controles prenatales



Celebrar fechas especiales en salud sexual y 

reproductiva en el municipio de Riosucio Caldas

5.000.000

Fortalecer la red de poblacion privada de la libertad

5.000.000

Implementar la politica publica de sexualidad 

derechos sexuales y reproductivos en el municipio 

de Riosucio Caldas
10.000.000

Realizar caracterizacion y formular un plan de salud 

laboral para el municipio

Plan de salud laboral formulado 5.000.000

1. % de Instituciones Educativas programas

de educación sexual. 2. Proporción de adolescentes 

alguna

vez embarazadas. 3. % de mujeres gestantes que 

acuden a los

controles prenatales

controles prenatales



$ 13.000.000

$ 4.000.000

$ 7.000.000

Establecer una linea base para dultos mayores con 

su estado de salud

Línea de base para adultos mayores con

su estado de salud
5.000.000

Desarrollar la estrategia P.A.S.E.A en un grupo de 

víctimas del conflicto 6.000.000

Fortalecer a traves de procesos educativos con 

enfoque de derecho en salud sexual y reproductiva 

de la población del municipio de Riosucio.
6.000.000

Realizar la primera fase de RBC en autocuidado de 

poblacion discapacitada del municipio

$ 8.000.000
Política pública para personas en condición

de discapacidad implementada

Ejecutar la estrategia AIEPI para  atención integral a 

la población menor de cinco años, gestante y recién 

nacidos.

 Disminuir y mantener la mortalidad infantil en menores 

de 5 años a 0 x1.000

nacidos vivos

 Implementar un modelo de atención en salud para la 

población víctima del conflicto armado



Celebrar fechas especiales a las personas con 

dicscpacidad del municipio 8.000.000,00

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
5.000.000

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
5.000.000

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
5.000.000

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
5.000.000

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
5.000.000

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
5.000.000

Política pública para personas en condición

de discapacidad implementada



 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
4.000.000

 Fortalecer los servicios en Salud con enfoque 

intercultural en el marco de la adecuación 

sociocultural del plan obligatorio de Salud.

Programa de formación para parteras comunitarias y 

agentes comunitarios implementado
2.000.000

Continuar el proceso educativo con las  2 redes 

comunitarias de adultos mayores conformadas el 

año anterior 

numero de encuentros realizados en el marco de las 

redes
$ 13.181.250

Realizar 10 mingas por la vida donde se 

promocionen estilos de vida saludable enfocados en 

las enfemerdedades cronicas

numero de mingas realizadas $ 13.181.250

Fortalecer  la promoción de estilos de vida 

saludables a través de la implementación de la 

estrategia P.A.S.E.A

% de la estrategia implementada $ 4.500.000

Fortalecer la promoción de estilos de vida 

saludables a través de la implementación de la 

estrategia 4*4.

% de la estrategia implementada $ 4.500.000



Realizar el acompañamiento y fortalecimiento de 

practicas claves en estilos de vida saludable y 

promocion en la poblacion adulta de la zona rural y 

urbana 

Nro de actividades planeadas / Nro de actividades 

realizadas 
$ 16.000.000

Tasa de morbilidad por enfermedades no trasmisibles 

linea de base establecida.
$ 7.000.000

$ 8.000.000

Aumentar los habitos y estilos de vida en salu oral 

de toda la población.

proyecto de salud ejecutado - numero de pacientes 

beneficiados



$ 6.000.000

Sistema implementado - numero de actividades 

realizadas/ numero de actividades programadas 
$ 4.000.000

0

0

0

0

Aumentar los habitos y estilos de vida en salu oral 

de toda la población.

proyecto de salud ejecutado - numero de pacientes 

beneficiados

Operativizar la mesa municipal de seguridad 

alimentaria y nutricional
Diagnóstico nutricional actualizado



continuar la estrategia educativa en seguridad 

alimentaria con el grupo del año anterior. 
 Tasa desnutrición global 7.800.000

0

7.800.000

0

REALIZAR UN PROCESO EDUCATIVO CON UN 

GRUPO DE ABUELAS AMIGAS DE LA 

LACTANCIAN EN LA ZONA URBANA DEL 

MUNICIPIO ( 4 TALLERES)

Nro de talleres ejecutados 7.800.000

apoyar y participar en  la conmemoracion del dia 

nacional de  lucha contra la obesidad y el sobre 

peso

5.000.000

apoyar y participar en la celebracion de la semana  

mundial de la lactancia materna  en la poblacion del 

municipio de Riosucio, con practicas de autocuidado

5.000.000

Fortalecer de la seguridad alimentaria y nutricional 

en el municipio de manera intersectorial 

 % de acciones de inspección, vigilancia y control 

ejecutadas

Tasa de motalidad por desnutrición



Formar de talento humano en competencias del 

personal en gestores SAN ( 4 TALLERES)
3.000.000

5.000.000

5.000.000

1.488.410

Reducir la carga de enfermedad transmitida por via 

aerea y de contacto directo, mediante acciones 

promocionales, gestion del riesgo y acciones 

intersectoriales

Tasa de mortalidad por tuberculosis- Tasa de 

mortalidad por rabia por variantes 1 y 2, tasa de 

mortalidad por especies silvestres

Tasa de motalidad por desnutrición

 Realizar estrategias de educación y sensibilización 

a la población frente a enfermedades transmisibles.
Estrategias implementadas 



1.488.410

1.488.410

1.488.410

1.488.410

Reducir la carga de enfermedad transmitida por via 

aerea y de contacto directo, mediante acciones 

promocionales, gestion del riesgo y acciones 

intersectoriales

Tasa de mortalidad por tuberculosis- Tasa de 

mortalidad por rabia por variantes 1 y 2, tasa de 

mortalidad por especies silvestres



1.488.410

1.488.410

1.488.410

1.488.410

1.488.410

12.000.000

5.000.000

Reducir la carga de enfermedad transmitida por via 

aerea y de contacto directo, mediante acciones 

promocionales, gestion del riesgo y acciones 

intersectoriales

Tasa de mortalidad por tuberculosis- Tasa de 

mortalidad por rabia por variantes 1 y 2, tasa de 

mortalidad por especies silvestres

Fortalecer el  Programa ampliado de vacunación  e 

Inmunizacion para  la población  objeto del 

municipio de Riosucio.

Personas beneficiarias



1.000.000

0

4.000.000

Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos Número de escenarios deportivos atendidos

89000

 Realizar los estudios de factibilidad y gestionar la 

construcción de un patinódromo Estudios de factibilidd y gestión realizados
19200

Realizar una estrategia de actividad fisica para 

beneficiar  a poblaciones de protección especial en 

articulación con políticas nacionales de inclusión 

social Numero de ciudadanos o personas beneficiadas 

0

Realizar cuatro juegos recreativos y deportivos de 

carácter municipal 

Número de juegos recreativos y deportivos de carácter 

municipal realizados

10

Realizar 8 acciones de promoción de la recreación 

en las IE

Número de acciones de promoción en las IE-Número 

de estudiantes

0

Realización de 4 Juegos Supérate Inter colegiados 

Municipales y Reconocer 5 IE

como clubes deportivos promotores

 Número de juegos supérate realizados y Número de 

IE beneficiadas

21840

Fortalecer el  Programa ampliado de vacunación  e 

Inmunizacion para  la población  objeto del 

municipio de Riosucio.

Personas beneficiarias



 Realizar 4 eventos deportivos o recreativos por año 

con inclusión indigena

de caracter nacional Numero de eventos deportivos o recreativos realizados
20000

Conformar 5 selecciones deportivas del Municipio  Número de selecciones conformadas

80000

Realizar 4 acciones de impacto para el desarrollo 

del deporte paraolímpico

No. Actividades deportivas paraolimpics realizadas y 

No. De deportistas con discapacidad beneficiados
0

Realizar 2 reconocimientos anuales a deportistas, 

clubes y escuelas de formación Número de reconocimientos realizados
0

Desarrollar programas de habitos y estilos de vida 

saludable en la poblacion Numero de actividades y eventos realizados
0

Gestionar actividades del DRAEF y realizar alianzas  

para el beneficio de la población Riosuceña Numero de alianzas estrategicas
0

1. Fortalecer y apoyar el programa vigías del 

patrimonio mediante 10 salidas de campo. 4 

proyecto formulados

3. Número de proyectos formulados

1. Establecer programas para formar a 3700

personas en arte y programas culturales

y etno-culturales

1. Número de estudiantes formado en

programas de formación artística

2. Realizar cuatro inter-colegiados municipales 

(urbano -Rural) de arte y

cultura. 1. Número de inter-colegiados municipales

realizados

8000000

2. Realizar cuatro inter-colegiados municipales 

(urbano -Rural) de arte y

cultura.

2. Número de artes 



2. Realizar cuatro inter-colegiados municipales 

(urbano -Rural) de arte y

cultura.

3. Número  de

estudiantes que participan

3. Desarrollar actividades,  programas y 

proyectos encaminados a la celebración del 

Bicentenario de Riosucio Caldas

1. Número de actividades, programas y 

proyectos desarrollados
8000000

4. Desarrollar actividades,  programas y 

proyectos de lectura, escritura y culturales en 

el marco  de la biblioteca pública municipal

1. Número de actividades,  programas y 

proyectos de lectura, escritura y culturales en el 

marco  de la biblioteca pública municipal

10000000

Acciones programadas / acciones realizadas

Acciones programadas / acciones realizadas

Programa de Auditorias Internas formulado y 

consolidado

# de actividades ejecutadas/# de actividades 

programadas*100

Programa de Auditorias Internas socializado y 

aprobado

# de actividades ejecutadas/# de actividades 

programadas*100

Programa de Auditorias Internas ejecutado
# de actividades auditorias y seguimientos realizados/# 

de auditorias y seguimientos programados*100

Informe de Evaluación ejecución del Programa de 

Auditorias Internas

# de actividades ejecutadas/# de actividades 

programadas*100



Política de Administración de Riesgos de la Alcaldía 

de Riosucioy el Manual de Gestión para la 

Administración del Riesgo divulgada.

11 Actividades de socialización y divulgación de la 

Política de Administración de Riesgos. 

Mapa de riesgos de corrupción construido. Mapa de Riesgos Actualizado

Mapa de riesgos de corrupción consultado y 

divulgado. 

Mapa de Riesgos Socializado y Publicado en el portal 

web de la Alcaldía de Riosuco

Riesgos de corrupción monitoreados y revisados 11 Actas de Reunión

 Informes de Seguimiento al Mapa de Riesgos de 

Corrupción.

3 Informes de Seguimiento al Mapa de Riesgos de 

Corrupción.

 Estrategía Racionalización de Trámites formulada e 

implementada

1 Equipo operativo conformado.  1 Diagnóstico 

elaborado.  1 Estrategia elaborada, aprobada, 

publicada e implementada.



Estrategía Rendición de cuentas formulada, 

aprobada e implementada 

1 Estrategía Rendición de cuentas formulada, 

aprobada y ejecutada

Protocolo o reglamento de comunicación directa 

entre las áreas de servicio al ciudadano y la Alta 

Dirección

1 protocolo o reglamento

Instalaciones físicas de la entidad con adecuaciones 

y ajustes  razonables

Construir rampas de Acceso. Instalación de 

Pasamanos, Ventanillas y Puertas de Acceso, Adecuar 

salas de espera. 

Sistema de señalización especial implementado

Instalación de avisos bajo el código de lectoescritura 

braille y lenguaje de señas en la Casa de Justicia - 

Oficina de Cultura y Turismo - Teatro Cuesta - Punto 

Vive Digital - y demás instalaciones y dependencias de 

la Alcaldía de Riosucio 

Convenios establecidos con entidades de formación 

en lenguaje de señas  

Contar con personal de Servicio al Cliente con 

habilidades y competencias para atender y orientar a 

personas sordas y mudas.



Indicadores de Atención al Ciudadano definidos 2 Indicadores de Atención al Ciudadano definidos

Protocolo de servicio al ciudadano implementado 1 Protocolo de servicio al ciudadano implementado

Jornadas de capacitación dirigidas a los servidores 

que atienden directamente al ciudadano.

2 jornadas de capacitación dirigidas a los servidores 

que atienden directamente al ciudadano.

Mecanismo o procedimiento definido, documentado 

y aprobado y socializado.

1 Mecanismo o procedimiento definido, documentado 

y aprobado y socializado.

Mecanismo de incentivos adoptado y divulgado. 1 Mecanismo de incentivos adoptado y divulgado. 

Reglamento interno para la gestión de PQRSD 

adoptado y divulgado.

Reglamento interno para la gestión de PQRSD 

adoptado y divulgado.

Campaña Informativa. 1 Campaña Informativa.



Política de protección de datos personales 

divulgada.
1 Política de protección de datos personales divulgada.

 Jornadas de capacitación sobre la Ley de Derecho 

de Petición  dirigidas a los servidores de la entidad.
3 Jornadas de capacitación.

Procedimiento y Formato para la recepción de 

PQRSD verbales divulgados.

1 Procedimiento y Formato para la recepción de 

PQRSD verbales divulgados.

Evaluación de satisfacción al ciudadano y/o cliente 

externo aplicada 

Evaluación de satisfacción al ciudadano y/o cliente 

externo aplicada mensualmente

Cumplimiento de los requisitos establecidos en el 

artículo 9 de la Ley 1712 de 2014.

Cumplimiento de los  7 requisitos establecidos en el 

artículo 9 de la Ley 1712 de 2014.

Cumplimiento de los requisitos establecidos en el 

artículo 11 de la Ley 1712 de 2014.

Cumplimiento de los 11 requisitos establecidos en el 

artículo 11 de la Ley 1712 de 2014.

Cumplimiento del requisito establecido en artículo 

10 de la  Ley 1712 de 2014.

Cumplimiento del requisito establecido en artículo 10 

de la  Ley 1712 de 2014.

Informes y reportes de seguimiento realizados 4 reportes mensuales.  2 informes semestrales.



Acto administrativo que establece  los costos de 

reproducción de la información divulgado. 
1 acto administrativo divulgado.

 Inventario de activos de información elaborado y 

publicado.

1 Inventario de activos de información elaborado y 

publicado.

Índice de información clasificada elaborado y 

publicado.

1 Índice de información clasificada elaborado y 

publicado.

Esquema de publicación de la información 

elaborado
1 Esquema elaborado y publicado.

 Cronograma de divulgación e implementación del 

Programa de Gestión Documental ejecutado.
1 Cronograma divulgado e implementado.

 Tablas de Retención Documental implementadas
 Tablas de Retención Documental de la Alcaldía de 

Riosucio implementadas en 11 áreas y procesos

Mecanismos alternativos con criterio diferencial en 

los medios de información institucional establecidos

2 mecanismos alternativos con criterio diferencial 

establecidos

Informes de acceso a la información elaborados y 

publicados

12 informes mensuales de acceso a la información 

elaborados y publicados

Servidores y servidoras sensibilizados. Totalidad de los servidores y servidoras sensibilizados.



Código de Ética divulgado e interiorizado
Código de Ética de la Alcaldía de Riosucio divulgado e 

interiorizado

Prácticas éticas identificadas y promovidas
1 actividad realizada de exaltación al Funcionario 

promotor de prácticas ética

Reestructuracion de la intranet de la Administracion 

municipal

Número de estudios realizados a la infraestrutura de la 

intranet actual.

Adquision de software de manejo de redes 

licenciado y clientes de red.
Número de licencias adquiridas

Definir, aprobar e implmentar la politica de 

tratamiento de la informacion (bases de datos).

Activo administrativo aprobado y 2 actividades de 

socializacion y divulgacion.

Pubicaciones periódicas en el cual se reasalten las 

ejecuciones de los programas de la alcladía,

cantidad de personas que reciben la información a 

travez de los medios de comunicación medidos en 

estadísticas de pagina

Recolección adecuada de la informaciónde la 

comunidad  para los procesos de comunicación 

digital , creación y aplicación del Habeas Data

Cantidad de personas anexas al programa de envío de 

información digital proveniente de la recoleción en 

reuniones con la misma e igual numero de 

autorizacones.



Sistema Inetgrado de Conservación de los 

Documentos 

1 Diagnóstico Integral

del Archivo General 

Sensibilización y concientización  en la conservación 

de los

documentos

1 Actividad de sensibilización y concientización  en la 

conservación de los

documentos

Organización del Fondo Documental Organizanización de la totalidad del archivo central

Creación y/o actualización de los instrumentos 

archivísticos exigidos por normatividad
Instrumentos Archivísticos Actualizados y/o Creados

Políticas de conservación para los documentos 

electrónicos

Aplicación de las políticas electrónicas propuestas en 

la entidad

Documentos Digitalizados 
Totalidad de los documentos que según TRD y TVD 

deben ser reproducidos por medio de la Digitalización 

 Mejoramiento y reacondicionamiento de espacios 

internos casa de gobierno reubicación de espacios 

de trabajo

Número de espacios mejorados y reacondicionados x



 Mejoramiento y reacondicionamiento de espacios 

internos casa de gobierno reubicación de espacios 

de trabajo

Número de espacios mejorados y reacondicionados x

 Mejoramiento y reacondicionamiento de espacios 

internos casa de gobierno reubicación de espacios 

de trabajo

Número de espacios mejorados y reacondicionados x

 Mejoramiento y reacondicionamiento de espacios 

internos casa de gobierno reubicación de espacios 

de trabajo

Número de espacios mejorados y reacondicionados x

 Realizar un diagnóstico y un plan de Gestión de 

Riesgo para la IE

Plan de gestión de riesgo realizado y numero de IE 

con riesgos minimizados o erradicados.
x x

Realizar 8 publicaciones de estudiantes y docentes 

en el marco de la Escuela Municipal de Ciudadanía 
Número de publicaciones de estudiantes o docentes x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x



Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Realizar 4 foros educativos en articulación con la 

Secretaría de Educación Departamental

Número me foros realizados - Número de

docentes y estudiantes beneficiados
x x

Realizar 4 foros educativos en articulación con la 

Secretaría de Educación Departamental

Número me foros realizados - Número de

docentes y estudiantes beneficiados
x x

Conformación de una banda estudiantil y fortalecer 

las musicales existentes en la IE.

Una banda de música estudiantil conformada y 

número de bandas musicales fortalecidas
x

Realizar un diagnóstico y un plan de Gestión de 

Riesgo para la IE

Plan de gestión de riesgo realizado y numero de IE 

con riesgos minimizados o erradicados.
x x

Realizar un diagnóstico y un plan de Gestión de 

Riesgo para la IE

Plan de gestión de riesgo realizado y numero de IE 

con riesgos minimizados o erradicados.
x

Garantizar el acompañamiento alimenticio a las 

instituciones educativas de acuerdo a la normativa 

legal 

Número de estudiantes beneficiados con Transporte 

escolar
x x



 Realizar 4 planes actuales de Construcción y 

Mantenimiento de IE
De planes de contrucción i mantenimiento realizados x

 Realizar 4 planes actuales de Construcción y 

Mantenimiento de IE
De planes de contrucción i mantenimiento realizados x x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Garantizar el acompañamiento alimenticio a las 

instituciones educativas de acuerdo a la normativa 

legal 

Número de estudiantes beneficiados con alimentación 

escolar
x

Garantizar el acompañamiento alimenticio a las 

instituciones educativas de acuerdo a la normativa 

legal 

Número de estudiantes beneficiados con alimentación 

escolar
x

Realizar un plan de pasantías universitarias en la 

administración

Número de estudiantes universitarios que realizan sus 

pasantías en el municipio
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x



Conformación de una banda estudiantil y fortalecer 

las musicales existentes en la IE.

Una banda de música estudiantil conformada y 

número de bandas musicales fortalecidas
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x x

Realizar un plan de pasantías universitarias en la 

administración

Número de estudiantes universitarios que realizan sus 

pasantías en el municipio
x

Realizar 4 planes actuales de Construcción y 

Mantenimiento de IE
De planes de contrucción i mantenimiento realizados x



Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Garantizar la cobertura del transporte escolar de 

acuerdo a los lineamientos legales 
Número de estudiantes beneficiados con el transporte x

tres olimpiadas del conocimiento en el marco de 

Implementación de un plan de intercambios e 

intercolegiados (deportivos-culturales-académicos)

Programa de intercambios e intercolegiados 

(deportivos-culturalesacadémicos) implementados.
x

Fortalecer 6 procesos educativos especiales 

(Educación sexual, DDHH y democracia, PRAE, 

Economía Finanzas, Vida saludable, gestión en el 

riesgo y seguridad vial.

Número de procesos educativos especiales 

fortalecidos- Número de docentes y estudiantes 

beneficiados

x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x



Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Formular e implementar el plan municipal de 

educación

Plan municipal de educación formulado e 

implementado
x

Desarrollar programas de habitos y estilos de vida 

saludable en la poblacion 
Numero de actividades y eventos realizados x x

Desarrollar programas de habitos y estilos de vida 

saludable en la poblacion 
Numero de actividades y eventos realizados

Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos
Número de escenarios deportivos atendidos x

Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos
Número de escenarios deportivos atendidos x



Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos
Número de escenarios deportivos atendidos x

Realizar cuatro juegos recreativos y deportivos de 

carácter municipal 

Número de juegos recreativos y deportivos de carácter 

municipal realizados
x

Realizar cuatro juegos recreativos y deportivos de 

carácter municipal 

Número de juegos recreativos y deportivos de carácter 

municipal realizados
x

Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos
Número de escenarios deportivos atendidos x

Realizar cuatro juegos recreativos y deportivos de 

carácter municipal 

Número de juegos recreativos y deportivos de carácter 

municipal realizados
x

Realización de 4 Juegos Supérate Inter colegiados 

Municipales y Reconocer 5 IE

como clubes deportivos promotores

 Número de juegos supérate realizados y Número de 

IE beneficiadas
x

Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos
Número de escenarios deportivos atendidos x



Formular e implementar en un 30% el plan maestro 

de equipamientos deportivos y recreativos
Número de escenarios deportivos atendidos x

Implementar en Centros educativos el servicio 

Social en seguridad vial.

4 estudiantes de educacion media que realizan el 

servicio social en seguridad vial.
x

Realizar campañas  de concientizacion pedagogica
realizar 2 campañas sobre concientizacion en 

seguridad vial
x

Realizar un convenio con la Policia Nacional para el 

control  y regulacion del trafico.

un convenio realizado con la policia Nacional  para dos 

Agentes de transito
x

Implementar la segunda fase del plan de 

redireccionamiento  de vias
Segunda fase del redireccionamiento de vias iniciado x



Realizar la señalizacion horizontal y vertical en sitios 

de alta vulnerabilidad  y corredores de transito 

pesado

10 puntos de alta vulnerabilidad intervenidos y de 

transito pesado intervenidos y señalizados
x

realizar la semana de la movilidad una jornada de reflexion realizada x

realizar un informe mensual epidemiologico por 

causa de accidente de transito
realizar 12 informes epidemiologicos x

peatonalizacion de las vias internas de la Plaza de 

San Sebastian
realizar dos pruebas de peatonalizacion

Programa de promocion educacion y seguridad vial 

para los diferentes actores de la movilidad

300 personas que participan en la campaña para la 

promocion educacion y seguridad
x

programa de promocion  educacion y seguridad vial 

para ciclistas

200 personas que participan en la campaña de 

promocion educacion y seguridad vial para ciclistas
x

Fortalecer la capacidad operativa de de

las empresas de servicio público

legalmente habilitadas

CAPACIDAD TRANSPORTADORA Y RUTAS 

AUTORIZADAS PARA LA PRESTACION DE L 

SERVICIO

x



Implementar un plan de señalización y legalización 

de zonas amarillas

Plan de señalización y legalización del plan de zonas 

amarillas
x

Capacitar de juntas administradoras de acueductos 

en temas relacionados a la protección de 

microcuencas abastecedoras

Número de de juntas administradoras de acueductos 

capacitadas - Número de beneficiarios
50000 300000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 50000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 100000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 40000

Realizar 125 saneamientos básicos en la zona rural Número de saneamientos básicos rurales realizados 400000

Realizar 580 mejoramientos de vivienda en el 

municipio, urbano, rural y victimas del conflicto 

armado

Número de mejoramientos de vivienda realizados - 

Número de beneficiarios
100000



Realizar 580 mejoramientos de vivienda en el 

municipio, urbano, rural y victimas del conflicto 

armado

Número de mejoramientos de vivienda realizados - 

Número de beneficiarios
100000 80000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 80000

Realizar 580 mejoramientos de vivienda en el 

municipio, urbano, rural y victimas del conflicto 

armado

Número de mejoramientos de vivienda realizados - 

Número de beneficiarios
20000

Mejoramiento y reacondicionamiento de

espacios internos casa de gobierno

reubicación de espacios de trabajo

Número de espacios mejorados

y reacondicionados
120

Mejoramiento y reacondicionamiento de

espacios internos casa de gobierno

reubicación de espacios de trabajo

Número de espacios mejorados

y reacondicionados
200

Mejorar y pavimentar  1000 metros lineales de calles 

vehiculares y peatonales en la zona urbana del 

municipio

Red vial urbana Mejorada

Implementar el plan de manejo integral de residuos 

solidos PGIRS/ 
 PGIRS/ implementado  400000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 100000 100000

Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

Número de familias beneficiadas
50000 50000      

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 25000 50000 25000



Mejoramiento y reacondicionamiento de espacios 

internos casa de gobierno y rehubicacion de 

espacios de trabajo

 Fortalecimiento de la estructura administrativa 40000 40000

Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

Número de familias beneficiadas
50000 50000 100000

Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

Número de familias beneficiadas
20000

Construir 1000 metros lineales de alcantarillado en 

la zona rural y urbana

Número de metros lineales de alcantarillado 

construidos
600000

Construir 1000 metros lineales de alcantarillado en 

la zona rural y urbana

Número de metros lineales de alcantarillado 

construidos
60000

Construir 1000 metros lineales de alcantarillado en 

la zona rural y urbana

Número de metros lineales de alcantarillado 

construidos
12000

Apoyar a 35 acueductos comunitarios en el uso 

eficiente del agua, ampliación de cobertura y cultura 

asociativa

Número de acueductos comunitarios 

apoyados/Número de beneficiarios
600000

Apoyar a 35 acueductos comunitarios en el uso 

eficiente del agua, ampliación de cobertura y cultura 

asociativa

Número de acueductos comunitarios 

apoyados/Número de beneficiarios
80000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 500000 1000000



Realizar 580 mejoramientos de vivienda en el 

municipio, urbano, rural y victimas del conflicto 

armado

Número de mejoramientos de vivienda realizados - 

Número de beneficiarios
60000

Realizar mantenimiento rutinario a la red vial de 

importancia en los cuatro años
Red vial atandida anualmente 60000 60000

20000

Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

Número de familias beneficiadas

Apoyar el mantenimiento de la red terciaria Red terciaria apoyada 50000 100000

Mejorar y construir 500 m2 espacios peatonales en 

parques y calles principales con énfasis en calles

céntricas del municipio

Área ampliada destinada para zonas peatonales en 

calles principales
90000 90000

Proveer bienes y servicios enmarcados en el 

funcionamiento de la Secretaria Tecnica del Organo 

Colegiado de Administracion y Decisión OCAD 

Municipal

Proveer bienes y servicios enmarcados en el 

funcionamiento de la Secretaria Tecnica del Organo 

Colegiado de Administracion y Decisión OCAD 

Municipal

Construir 4 Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional

Número de familias beneficiadas
20000

Revision y Ajuste del  Plan Basico de Ordenamiento 

Territoria

Revision y Ajuste del  Plan Basico de Ordenamiento 

Territoria
200000

Construccion del centro de integracion ciudadana Construccion del centro de integracion ciudadana 



Implementar el plan de manejo integral de residuos 

solidos PGIRS/ 
 PGIRS/ implementado 150000

1. Formular e Implementar un plan de educación 

ambiental. Mediante el fomento y/o la participación y 

celebración de fechas ambientales, recorridos 

ecológicos y campanas ambientales

1. Un plan de educación ambiental implementado
X

1. Diez (10) micro cuencas aisladas y reforestadas 1. Hectáreas de ecosistemas para la regulacion de 

oferta hidrica
15000 30000

2. Aumentar en 30 el número de hectáreas de 

bosques reforestadas 
1. Número de hectáreas de bosques reforestadas 40000 20000



3. Cuatro (4) estrategias formuladas para mantener 

los servicios eco sistémicos en el territorio

1. Número de estrategias formuladas para mantener 

los servicios eco sistémicos en el territorio 8000

4. Apoyar la construcción de 12 viveros con

énfasis en especies en vía de extinción

en alianza con Corpocaldas y otras

instituciones con inclusión de estudiantes

emprendedores

1. Número de viveros construidos 10000 30000

1. Realizar 2 foros y 4 campañas de cultura 

ciudadana para la protección de mascotas y fauna 

doméstica 

1. Número de foros y campañas realizadas -

Número de animales y personas

beneficiadas.

4000

2. Realizar 8 Campañas masivas de adopción o 

veterinarias de atención y esterilización de mascotas

1. Número de campañas de adopción y veterinarias 

realizadas - Número de

mascotas intervenidas

3000



1. Implementar 4 planes de manejo ambiental 

establecidos en el SIMAP
1. No. De planes  de manejo según SIMAT 1000

1. Implementar el plan de manejo integral de 

residuos solidos PGIRS/ 
 1. PGIRS/ implementado 20000

1. Implementar un plan para la adaptación al cambio 

climático
1. Plan implementado 10000

2. Expansión de 100 luminarias en la zona rural y 

urbana

1. Número de luminarias establecidas

en la zona rural y urbana
7500

1. Ampliar en 20%  la cobertura rural del servicio de 

aseo / Realizar el pago de subsidios
1. % de ampliación de cobertura servicio 400000 10000

1. Formular e implementar un plan de fomento a las 

asociaciones de productores agropecuarios y la 

producción agroindustrial existentes y nuevas

1. Un plan de fomento a las asociaciones de 

productores agropecuarios formulado e implementado 4000 5000 10000



2. Apoyar convenios interinstitucionales para el 

fomento y desarrollo del sector pecuario y 

agropecuario

1. Número de convenios interinstitucionales apoyados
4000 2000

1. Apoyar 20 proyectos productivos con énfasis en 

producción propia, soberanía y diversidad 

alimentaria

1. Número de proyectos productivos 

apoyados/Número de productores beneficiados
7000

2. Acompañar 2 iniciativas locales para la promoción 

de semillas propias y nativas
1. Número de iniciativas locales acompañadas - 

Número de productores beneficiado
1000 4000

3. Apoyar 10 proyectos productivos con énfasis en 

producción propia, soberanía y diversidad 

alimentaria

1. Número de proyectos productivos apoyados 7000 5000

1. Apoyar 2 proyectos agroindustriales donde 

participen las víctimas del conflicto armado 1. Número de proyectos productivos apoyados 10000

1. Apoyar 2  eventos anuales orientados al 

desarrollo empresarial del municipio como ferias, 

ruedas de negocios, muestras empresariales, 

encuentros de ciencia y tecnología y demás

1. Número de eventos empresariales acompañados
5000 7000



2. Apoyar a las PYMES en cuanto a su 

formalización, asociación, comercialización de 

productos y temas que fortalezcan la industria.

1. Número de PYMES apoyadas
5000 15000

1. Apoyar 4 procesos de comercialización directa 

productor-consumidor final especialmente en la 

producción agropecuaria

1. Número de procesos apoyados
3000 10000

2. Fomentar con 8 capacitaciónes, formal e informal, 

los empresarios del municipio 1. Numero de capacitaciones realizadas 2000

1. Capacitar mineros artesanales y tradicionales en 

los procesos de formalización, seguridad y 

alternativas económicas y agropecuarias

1. Número de mineros capacitados
2000

1. Realizar 3 campañas para dar a conocer el plan 

sectorial de turismo a la población

1. Número de campañas realizadas
3000

2. Crear una estrategia web con una marca y una 

agenda turística
1. Estrategia web y agenda turística creada

2000



3. Identificar y desarrollar el 100% oportunidades en 

el marco del paisaje cultural cafetero

1. Número de oportunidades identificadas y 

desarrolladas 2000

profesional, técnico y asistencial de apoyo para los 

diferentes programas culturales
Equipo profesional y técnico contratado X X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

 Fortalecer y apoyar el programa vigías del 

patrimonio mediante 10 salidas de campo. 4 

proyecto formulados

Programa de vigías del patrimonio fortalecido - 

Número de salidas de campo
X X

Realizar mantenimiento a los escenarios culturales 

del municipio
Número  de mantenimiento a escenarios culturales X X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X



Apoyar dos versiones del Carnaval de Riosucio, 4 

Encuentro de la Palabra y 20 fiestas tradicionales 
Número de Fiestas tradicionales X

Apoyar la realización de un proyecto de 

investigación sobre memoria histórica cultural 

Proyecto de investigación sobre memoria histórica 

cultural apoyado 
X X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales realizadas X

Establecer programas para formar a 3700 personas 

en arte y programas culturales y etno-culturales

Número de estudiantes formado en programas de 

formación artística
X

Apoyar la realización de un proyecto de 

investigación sobre memoria histórica cultural 

Proyecto de investigación sobre memoria histórica 

cultural apoyado 
X

Desarrollar actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

Número de actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

X

 Fortalecer y apoyar el programa vigías del 

patrimonio mediante 10 salidas de campo. 4 

proyecto formulados

Programa de vigías del patrimonio fortalecido - 

Número de salidas de campo
X

Realizar mantenimiento a los escenarios culturales 

del municipio
Número  de mantenimiento a escenarios culturales X X

Apoyo a 4 muestras artesanales Número de muestras artesanales apoyadas X

 Realizar mantenimiento a los escenarios culturales 

del municipio
Número  de mantenimiento a escenarios culturales X

Apoyar dos versiones del Carnaval de Riosucio, 4 

Encuentro de la Palabra y 20 fiestas tradicionales 

Número de Fiestas tradicionales apoyadas, número de 

ciudadanos que participan en las festividades.
X



Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Realizar cuatro emprendimiento cultural programas 

de 

Número de programas -de beneficiarios de 

emprendimiento cultural
X

 Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Apoyo a 4 muestras artesanales Número de muestras artesanales apoyadas X

Apoyar dos versiones del Carnaval de Riosucio, 4 

Encuentro de la Palabra y 20 fiestas tradicionales 

Número de Fiestas tradicionales apoyadas, número de 

ciudadanos que participan en las festividades.
X

Contratar un equipo profesional, técnico y 

asistencial de apoyo para los diferentes programas 

culturales

 Equipo profesional y técnico contratado X X

 Apoyar la realización de un proyecto de 

investigación sobre memoria histórica cultural 

Proyecto de investigación sobre memoria histórica 

cultural apoyado 
X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X X



 Desarrollar actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

Número de actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

X X

Contratar un equipo profesional, técnico y 

asistencial de apoyo para los diferentes programas 

culturales

Equipo profesional y técnico contratado X X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X X

Fortalecer y apoyar el programa vigías del 

patrimonio mediante 10 salidas de campo. 4 

proyecto formulados

Programa de vigías del patrimonio fortalecido - 

Número de salidas de campo
X

Contratar un equipo profesional, técnico y 

asistencial de apoyo para los diferentes programas 

culturales

Equipo profesional y técnico contratado X X

Realizar cuatro alianzas interinstitucionales para 

realización de giras regionales, nacionales o 

internacionales de artistas riosuceños

Número de giras regionales, nacionales o 

internacionales de artistas riosuceños
X

Realizar cuatro emprendimiento cultural programas 

de 

Número de programas - de beneficiarios de 

emprendimiento cultural
X

Realizar mantenimiento a los escenarios culturales 

del municipio
Número  de mantenimiento a escenarios culturales X X



 Fortalecer y apoyar el programa vigías del 

patrimonio mediante 10 salidas de campo. 4 

proyecto formulados

Programa de vigías del patrimonio fortalecido - 

Número de salidas de campo
X X

 Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Apoyar la realización de un proyecto de 

investigación sobre memoria histórica cultural 

Proyecto de investigación sobre memoria histórica 

cultural apoyado 
X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Desarrollar actividades,  programas y proyectos 

encaminados a la celebración del Bicentenario de 

Riosucio Caldas

Número de actividades, programas y proyectos 

desarrollados
X X

Desarrollar actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

Número de actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Desarrollar actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

Número de actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

X



Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Suministrar elementos de oficina, papelería, 

equipos, instrumentos musicales.
Número de herramientas de trabajo adquiridas X

Realizar cuatro emprendimiento cultural programas 

de 

Número de programas -

de beneficiarios de emprendimiento

cultural

X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Desarrollar actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

Número de actividades,  programas y proyectos de 

lectura, escritura y culturales en el marco  de la 

biblioteca pública municipal

X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X



Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Realizar 40 acciones de tipo artístico y cultural en el 

espacio público municipal ( cine, bibliotecas 

itinerantes, calles sabias, Colombianidad, Encuentro 

nacional de la danza, calles sabias, Encuentro de la 

Palabra, Carnaval de Riosucio)

Actividades artisticas, recreativas y culturales 

realizadas
X

Desarrollar actividades,  programas y proyectos 

encaminados a la celebración del Bicentenario de 

Riosucio Caldas

Número de actividades, programas y proyectos 

desarrollados
X

 Actualizar y el soportar técnicamente el

sistema de información financiera,

administrativo y de gestión del municipio

"SAYMIR", y adquirir de nuevos módulos

que permitan integrar la administración

en sus diferentes procesos

Sistema de información actualizado en información 

fiscal, financiera y contable -Número de procesos 

integrados al SIF

X

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X



Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

Aumentar en un 3% anual sobre la vigencia anterior 

el recaudo de los recursos propios
1. % de aumento en el recaudo de recursos propios X

 Realizar estudios técnicos, reforma , actualización 

al estatuto tributario y modernizar los procesos 

tributarios

Estatuto tributario reformado y modernizado X

Fortalecer la gestión institucional del

terminal a través de la ejecución de

planes anuales de mantenimiento.

Número de planes anuales de

mantenimiento
X  



Gestionar un Terminal de Transportes

del Municipio

Gestión realizada del terminal de

transportes de Riosucio
X  

Gestionar la adecuación de un

parqueadero para vehículos de

transporte intermunicipal e

interdepartamental.

Gestión realizada para adecuación

del parqueadero
X  

Implementar de un software para el

manejo de la información propia del

Terminal de Transporte.

Software implementado para manejo

de la información
X  



Implementar una estrategia de

cultura ciudadana para el buen uso

del terminal de Transporte.

Estrategia de cultura ciudadana

implementada.
X  

Implementar un línea estratégica en

el plan municipal de seguridad vial

con énfasis en el Terminal de

Transporte

Línea implementada de seguridad

vial.
X  

Fomentar las capacidades, destrezas y habilidades 

de la PIIAF, a traves de la ludica y el deporte   .

Número de espacios generados que fomenten la 

convivencia pacífica entre la PIIAFF.                                                  

Número de PIIAFF que participan en

los espacios de convivencia

17000



Fomentar las capacidades, destrezas y habilidades 

de la PIIAF, a traves de la ludica y el deporte   .

Número de espacios generados que fomenten la 

convivencia pacífica entre la PIIAFF.                                                  

Número de PIIAFF que participan en

los espacios de convivencia

50000

Fomentar las capacidades, destrezas y habilidades 

de la PIIAF, a traves de la ludica y el deporte   .

Estrategia lúdica "Si es con niños, es jugando y 

jugando en serio" ejecutada.                            Número 

de NNA que participan de la estrategia lúdica

140000

Fomentar las capacidades, destrezas y habilidades 

de la PIIAF, a traves de la ludica y el deporte   .

Estrategia lúdica "Si es con niños, es jugando y 

jugando en serio" ejecutada.                            Número 

de NNA que participan de la estrategia lúdica

142000

Fomentar las capacidades, destrezas y habilidades 

de la PIIAF, a traves de la ludica y el deporte   .

Estrategia lúdica "Si es con niños, es jugando y 

jugando en serio" ejecutada.                            Número 

de NNA que participan de la estrategia lúdica

142000

Prevenir y gestionar los riesgos que atente contra la 

integridad de los NNA
Política pública construida e implementada 6000

Prevenir y gestionar los riesgos que atente contra la 

integridad de los NNA
Política pública construida e implementada 6000

Prevenir y gestionar los riesgos que atente contra la 

integridad de los NNA
Política pública construida e implementada 40000



Identificar las características fundamentales del

entorno de las organizaciones juveniles para 

promover escenarios y herramientas de 

participación para el éxito de sus estrategias

Número de intercambios generacionales realizados en 

el casco urbano y rural- Número de jóvenes que 

participan

7000

Fomentar espacios de creación colectiva con 

enfoque cultural en la población joven del Municipio

Semana de la juventud realizada Número total de 

actividades ejecutadas
50000

Fomentar espacios de creación colectiva con 

enfoque cultural en la población joven del Municipio

Número de intercambios culturales urbanos y rurales 

realizados
5000

Brindar herramientas de carácter administrativo y de 

formación práctica a los jóvenes emprendedores y 

apoyar la creación de sus proyectos colectivos

Plan de formación de jóvenes emprendedores 

establecido - Número de jóvenes certificados en 

competencias

5000

Fortalecer la participación e integración social de los 

adultos mayores del Municipio de Riosucio Caldas.

Número de redes de apoyo familiar y comunitario de 

los mayores fortalecidas
20000

Fortalecer la participación e integración social de los 

adultos mayores del Municipio de Riosucio Caldas.

Número de redes de apoyo familiar y comunitario de 

los mayores fortalecidas
48000



Fortalecer la participación e integración social de los 

adultos mayores del Municipio de Riosucio Caldas.

Número de redes de apoyo familiar y comunitario de 

los mayores fortalecidas
20000

Vigilar el cumplimiento de las normas a través de un 

plan de acción que garantice el acceso, la 

comunicación y la atención priorizada a la población 

adulta mayor en las diferentes instituciones

Número de intercambios generacionales realizados - 

Número de jóvenes y personas mayores participantes
17000

Vigilar el cumplimiento de las normas a través de un 

plan de acción que garantice el acceso, la 

comunicación y la atención priorizada a la población 

adulta mayor en las diferentes instituciones

Número de intercambios generacionales realizados - 

Número de jóvenes y personas mayores participantes
8000

Fortalecer a la institucionalidad y la comunidad para 

la prevención y protección de violencias

Hogar Luisas de Marillac apoyado económicamente y 

gestión realizada para la dotación de la Casa Día 150000

Fortalecer a la institucionalidad y la comunidad para 

la prevención y protección de violencias

Hogar Luisas de Marillac apoyado económicamente y 

gestión realizada para la dotación de la Casa Día 30000

Fortalecer a la institucionalidad y la comunidad para 

la prevención y protección de violencias

Hogar Luisas de Marillac apoyado económicamente y 

gestión realizada para la dotación de la Casa Día 150000



Fortalecer a la institucionalidad y la comunidad para 

la prevención y protección de violencias

Hogar Luisas de Marillac apoyado económicamente y 

gestión realizada para la dotación de la Casa Día 250000 230000

Diseñar estrategias de intervención intersectorial 

que mitiguen la problemática social en la diversidad 

y Equidad de Género en el municipio

Política pública de equidad de género formulada e 

implementada 14884

Diseñar estrategias de intervención intersectorial 

que mitiguen la problemática social en la diversidad 

y Equidad de Género en el municipio

Política pública de equidad de género formulada e 

implementada 12000

Diseñar estrategias de intervención intersectorial 

que mitiguen la problemática social en la diversidad 

y Equidad de Género en el municipio

Número de iniciativasde emprendimiento para la mujer 

formuladas 80000

Generar espacios participativos y educativos con la 

ciudadanía riosuceña, para la inclusión y difusión de 

los deberes, derechos y políticas relacionadas con 

la población LGTBI

No. De procesos de formación 15926



Contribuir con la garantía del goce pleno de 

derechos y el cumplimiento de las personas con 

discapacidad, sus familiar y cuidadores

Comité fortalecido - Número de acciones realizadas 20000

Contribuir con la garantía del goce pleno de 

derechos y el cumplimiento de las personas con 

discapacidad, sus familiar y cuidadores

Comité fortalecido - Número de acciones realizadas 10000

Contribuir a la Garantía., prevención, 

promoción,protección y restablecimiento de los 

derechos de los habitantes de la calle, con el 

propósito de lograr su atención integral, 

rehabilitación e inclusión social.

No. De jornadas realizadas 4500

Contribuir a la Garantía., prevención, 

promoción,protección y restablecimiento de los 

derechos de los habitantes de la calle, con el 

propósito de lograr su atención integral, 

rehabilitación e inclusión social.

No. De jornadas realizadas 4000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Plan de fortalecimiento y formación de juntas de acción 

comunal construidos e implementado 21000



Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Plan de fortalecimiento y formación de juntas de acción 

comunal construidos e implementado 19000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Plan de fortalecimiento y formación de juntas de acción 

comunal construidos e implementado 12000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Proyecto "JUNTAS JUNTOS" apoyado 37000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Proyecto "JUNTAS JUNTOS" apoyado 48000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Proyecto "JUNTAS JUNTOS" apoyado 19000



Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Proyecto "JUNTAS JUNTOS" apoyado 1000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Proyecto "JUNTAS JUNTOS" apoyado 18000

Fortalecer los procesos comunitarios y sociales a 

través de programas de gestión y capacitación a las 

diferentes microestructuras sociales y comunitarias 

presentes en el municipio, para emprender 

proyectos en busca de mejorar condiciones de vida 

de la población riosuceña.

Estrategia de fortalecimiento comunitario indígena 

desarrollada 20000

Potenciar las capacidades de las institucionales, 

comunidades, familias e individuos para crear las 

condiciones deseguridad humana mediante la lucha 

contra la ilegalidad, la prevención de la violencia, 

promoción y garantía de los derechoshumanos con 

acceso a una justicia en contexto de pluralismo 

jurídico. La seguridad humana plantea la necesidad 

de trabajar yde abordar las violencias de forma 

integral abordando la garantía de derechos, el 

acceso a la justicia, el afianzamiento de una 

culturade defensa de los derechos humanos y DIH.

Número de jornadas realizadas Número

de víctimas del conflicto armado

atendidas e identificadas

12000



Potenciar las capacidades de las institucionales, 

comunidades, familias e individuos para crear las 

condiciones deseguridad humana mediante la lucha 

contra la ilegalidad, la prevención de la violencia, 

promoción y garantía de los derechoshumanos con 

acceso a una justicia en contexto de pluralismo 

jurídico. La seguridad humana plantea la necesidad 

de trabajar yde abordar las violencias de forma 

integral abordando la garantía de derechos, el 

acceso a la justicia, el afianzamiento de una 

culturade defensa de los derechos humanos y DIH.

Número de jornadas realizadas Número

de víctimas del conflicto armado

atendidas e identificadas

10000

Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento X X X

Realizar auditorías a las EPS e IPS con el fin

de realizar seguimiento a la prestación de

los servicios de salud a la población afiliada

del municipio.

Numero de auditorías realizadas/total de

auditorías programadas
X

Realizar auditorías a las EPS e IPS con el fin

de realizar seguimiento a la prestación de

los servicios de salud a la población afiliada

del municipio.

Numero de auditorías realizadas/total de

auditorías programadas
X

Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento X

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x



Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x

Actualizar el diagnóstico nutricional e implementar el 

Plan municipal de soberanía y seguridad alimentaria 

y nutricional con enfoque diferencial en la población 

de 0-5 años

1. Diagnóstico nutricional actualizado X

Fortalecer  la promoción de estilos de vida 

saludables a través de la implementación de la 

estrategia P.A.S.E.A

Estartegia P.A.S.E.A implementada x

Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento x

Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento x

Contar con un sistema de gestion y evaluacion de 

resultados que de cuenta del avence municpal 

frente a los indicadores en salud

Sistema integrado de gestion y evaluacionde 

resultados
x

Contar con un sistema de gestion y evaluacion de 

resultados que de cuenta del avence municpal 

frente a los indicadores en salud

Sistema integrado de gestion y evaluacionde 

resultados
x

Implementar la estrategia de atencion primaria 

social con mecanismos de accesibilidad y calidad de 

la prestacion de los servicios de salud 

Estrategia de APS Implementada x



Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento x

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
X

Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento x

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
X

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
X

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
X

Diseñar y ejecutar un programa de formacion de 

parteras comunitarios y agentes comunuitarios con 

practicas seguras y articulacion en el sistema de 

salud

programa de formacion de parteras comunitarios y 

agentes comunuitarios con practicas seguras y 

articulacion en el sistema de salud

x

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x



Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento x

2. Establecer una Estrategia municipal educativa 

como mecanismo de prevención de la Salud mental. 
Estrategia establecida x

 Implementación de la política pública para personas 

en condición de discapacidad 

1. Política pública para personas en condición

de discapacidad implementada
x

Actualizar el diagnóstico nutricional e implementar el 

Plan municipal de soberanía y seguridad alimentaria 

y nutricional con enfoque diferencial en la población 

de 0-5 años

1. Diagnóstico nutricional actualizado x

Garantizar en el 60% de IE programas de educación 

sexual basada en el ejercicio de los derechos 

humanos, sexuales y reproductivos

% de Instituciones Educativas programas x

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x



Garantizar en el 60% de IE programas de educación 

sexual basada en el ejercicio de los derechos 

humanos, sexuales y reproductivos

% de Instituciones Educativas programas

de educación sexual
X

Implementación de la política pública para personas 

en condición de discapacidad.

Política pública para personas en condición

de discapacidad implementada
X

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
X

Ejecutar un proyecto de promocion y prevencion en 

salud oral mediante el fortalecimiento de las redes 

de promocion comunitarias y la celebracion de la 

semana panamericana de la salud oral

proyecto de salud ejecutado - numero de pacientes 

beneficiados
x

Mantener cobertura universal en aseguramiento en 

salud para el municipio de Riosucio Caldas
1. Tasa de cobertura en aseguramiento x

1. Implementar un modelo de atención en salud para 

la población víctima del conflicto armado
1. Modelo de atención en salud Implementado x

Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x



Implementar todos los componentes de la vigilancia 

demografica epidemiologica

100% de los componentes de la vigilancia 

epidemiologica implementados
x

Implementar un plan para la prevencion, promocion, 

vigilancia y control de las ETV y la Zoonosis

Plan implementado de acuerdo a la normatividad 

vigente
x

Garantizar en el 60% de IE programas de educación 

sexual basada en el ejercicio de los derechos 

humanos, sexuales y reproductivos

1. % de Instituciones Educativas programas

de educación sexual
x

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X

CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA AL 

100%
TASA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA X

FORMULAR Y EJECUTAR DE ACUERDO A LOS 

LINEAMIENTOS DEL MINJUSTICIA UN PLAN DE 

TRABAJO PARA LA CASA DE JUSTICIA 

PLAN DE TRABAJO PARA LA CASA DE JUSTICIA 

FORMULADO Y EJECUTADO
X

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X

REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X



REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X

REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X

REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X

ACTUALIZAR EL CÁLCULO ACTUARIAL QUE 

PERMITA REALIZAR GESTIÓN, ORGANIZACIÓN, 

PAGO Y COBRO DE LAS CUOTAS PARTES Y 

BONOS PENSIONALES DE CONFORMIDAD CON 

SALDOS DEL FONPET

CÁLCULO ACTUARIAL ACTUALIZADO X

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X

REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X



4.4.1.1 ATENDER LOS REQUERIMIENTOS PARA 

LA AYUDA INMEDIATA PARA VÍCTIMAS DEL 

CONFLICTO ARMADO

4.4.2.1 ESTABLECER EN EL PMD ACCIONES 

ESPECIALES Y CON DESTINACIÓN ESPECÍFICA 

DE PRESUPUESTO(ATENDIENDO LA REALIDAD 

FISCAL MUNICIPAL) ACCIONES AFIRMATIVAS A 

FAVOR DE LAS VÍCTIMAS EN LOS SECTORES 

DE SALUD, EDUCACIÓN, DEPORTES, CULTURA, 

ADMINISTRACIÓN, VIVIENDA, ALIMENTACIÓN, 

PRODUCTIVIDAD

4.4.1.1.1 NÚMERO DE AYUDAS ENTREGADAS- 

NÚMEROS DE PERSONAS BENEFICIADAS

4.4.2.1.1 NÚMERO DE ACCIONES DE ENFOQUE 

DIFERENCIAL IMPLEMENTADAS EN EL PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO - CANTIDAD DE 

PRESUPUESTO PROPIO PARA ATENCIÓN DE

VÍCTIMAS

X

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X

ADOPTAR UNA POLÍTICA DE ADMINISTRACIÓN 

DEL RIESGO

POLÍTICA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO 

ADOPTADA
X

Reforestar 15 hectáreas destinadas a la 

conservación del patrimonio hídrico

Número de hectáreas reforestadas para la 

conservación del patrimonio hídrico
X

Ejecutar un plan de monitorio a zonas destinadas a 

la protección ecológica

Plan de monitoreo de zonas destinadas a protección 

ecológica ejecutado X



2.7.2.1 Construir Planes de emergencia familiar, 

comunitaria e institucional.

2.7.2.2 Establecer el programa para NNA Bomberos 

por un día.

2.7.2.3 Implementar un plan de formación a 

personal operativo en la prevención y atención de 

desastres.

2.7.3.1 Formular e implementar planes y proyectos 

para la adaptación y/o mitigación al cambio 

climático.

2.7.3.2 Establecimiento del sistema de alertas 

tempranas.

2.7.4.1  Fortalecer la atención del sistema de 

gestión de riesgo municipal mediante la 

actualización del Plan sectorial de gestión del riesgo 

de desastres.

2.7.4.2  Dotación de equipos a entidades operativas 

del Sistema nacional de prevención y atención de 

desastres

2.7.5.1 Actualizar mapas de amenaza y 

vulnerabilidad y riesgo y realizar estudios de 

vulnerabilidad necesarios en las zonas identificadas 

y gestionar estudios para la evaluación y viabilidad 

de mitigación del riesgo en la falla geológica de las 

comunidades de la Zulia, El Salado, La Esperanza y 

Candelaria

2.7.2.1.1 Número de familias beneficiadas.

2.7.2.2.1 Programa establecido-Número de niños que 

participan.

2.7.2.3.1 Plan de formación implementado.

2.7.3.1.1 Planes y proyectos formulados e 

implementados.

2.7.3.2.1 Sistemas de alertas establecido

2.7.4.1.1  Plan de gestión del riesgo elaborado.

2.7.4.2.1  Número de dotaciones y equipos 

Entregados.

2.7.5.1.1  Estudios actualizados

X

PLANES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

IMPLEMENTADO

PLANES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 

IMPLEMENTADO
X

REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X

REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X



REALIZAR DOTACIONES A LA FUERZA PÚBLICA 

Y AUMENTAR EL PIE DE FUERZA POLICIAL

DOTACIONES REALIZADAS Y NÚMERO DE 

NUEVOS POLICÍAS
X

RIOSUCIO CONVIVE Y SE RECONCILIA CON 

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
HACIA LA RECONCILIACIÓN MUNICIPAL X

NUMERO DE JORNADAS DE CASAS DE JUSTICIA 

MOVIL REALIZADAS, NUMERO DE PERSONAS 

ATENDIDAS Y BARRIO INTERVENIDOS

NUMERO DE JORNADAS DE CASAS DE JUSTICIA 

MOVIL REALIZADAS, NUMERO DE PERSONAS 

ATENDIDAS Y BARRIO INTERVENIDOS

X

Elaborar e implementar un Plan de Acción Local 

para la reconciliación, cultura, derechos humanos y 

paz

Un plan de Acción Local elaborado e implementado X

Elaborar e implementar un Plan de Acción Local 

para la reconciliación, cultura, derechos humanos y 

paz

Un plan de Acción Local elaborado e implementado X

Elaborar e implementar el plan municipal de 

seguridad y convivencia
Un plan de seguridad y convivencia implementado X

PROGRAMAS CON ACCIONES ARTICULADAS Y 

NUMERO DE SITIOS INTERVENIDOS PARA 

PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN 

ARTICULACION CON LAS SECRETARIAS DE LA 

ADMINISTRACION

NUMERO DE PROGRAMAS CON ACCIONES 

ARTICULADAS Y NUMERO DE SITIOS 

INTERVENIDOS PARA PREVENCION SITUACIONAL 

DEL DELITO EN ARTICULACION CON LAS 

SECRETARIAS DE LA ADMINISTRACION

X



Elaborar e implementar el plan municipal de 

seguridad y convivencia
Un plan de seguridad y convivencia implementado X



INFORMACIÓN ASOCIADA A LAS ACTIVIDADES

cof.nacional SGR

100% UN 

Fortalecimiento administrativo, 

contable y financiero de la 

Secretaría de Hacienda Pública 

Municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% UN 
Actualización del Estatuto Tributario 

Municipal
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% UN 
Convenio interadministrativo para la 

realización del Censo empresarial
1

100% UN 
Realización de soporte técnico del 

sistema de información financiera
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% Global

Joranadas de capacitacion, 

reforestacion de puntos 

importantes en el abastecimiento 

del agua

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS

INFORMACIÓN ASOCIADA A LOS PRODUCTOS

Programado 

2018
Fecha Fin

Fuente de Financiacion
Ponderacion 

del producto en 

el plan de 

acción de la 

dependencia

Unidad Medida 

del producto
Nombre Actividad(es) Fecha Inicio



35% unidad
viviendas ejecutadas, fedetabaco, 

personas vistimas
Enero de 2018 Diciembre de 2018 50

35% unidad
mejoramientos de vivienda, comité 

de cafeteros, resguardos indigenas 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

0% metros NP

0% global

Encuentros realizados, ante 

entidades del orden departamental 

y Nacional en aras de obtener la 

meta programada

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

143989 35% global

dotacion de herramientas y 

elementos de aseojornadas de 

limpieza, 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

30% global
adecuaciones de infrestructura en 

central de sacrificio
Enero de 2018 Diciembre de 2018 25

15% metros

adecuacion de calles y andes en 

zona centrica municipio de 

Riosucio, carrera 7

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

0% global NP

20% metros

infraestructura vial en diferentes 

zonas urbanas y rurales del 

municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 500



15% Global

convenios, con entidades 

departamentales y nacionales 

mantenimiento en red vial rural

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25% Global

convenios, con entidades 

departamentales y nacionales 

mantenimiento en red vial rural

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25% Global

convenios, con entidades 

departamentales y nacionales 

mantenimiento en red vial rural

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% metros

convenios, con entidades 

departamentales y nacionales 

mantenimiento en red vial rural

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1920

0% metros Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% metros Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% metros Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% metros Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% metros Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

50% metros Enero de 2018 Diciembre de 2018 3



25% UNIDAD

Transformar los comportamientos 

en las vías a través

de la promoción de la cultura 

ciudadana en la generación de

hábitos, comportamientos y 

conductas seguras en la vía y

educación al ciudadano para 

circular por las vías con pleno

reconocimiento de derechos y 

responsabilidades

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

25% unidad   

Transformar los comportamientos 

en las vías a través

de la promoción de la cultura 

ciudadana en la generación de

hábitos, comportamientos y 

conductas seguras en la vía y

educación al ciudadano para 

circular por las vías con pleno

reconocimiento de derechos y 

responsabilidades

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25% unidad

Promover el cumplimiento de la 

norma mediante el

fortalecimiento de las estrategias 

de la vigilancia y control e

incrementar la gestión y cultura de 

pago de las sanciones de

tránsito como mecanismo para 

transformar los comportamientos

ciudadanos

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25% unidad
Proteger la vida y generar 

confianza en los peatones
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

5% metros

Proteger la vida y generar 

confianza en los peatones

mediante el desarrollo de 

programas de promoción, 

educación y

seguridad vial para los peatones y 

promoción del respeto de estos

en las vías.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10



25% unidad

Conseguir el respeto de la vida en 

las vías mediante la pacificacion del 

trafico y la pedagogia ciuddadana

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25%

Estructurar y organizar las acciones 

en los cinco pilares propuestos por 

la ONU en el fortalecimiento 

institucional, comportamiento 

humano vhiculos, infraestructuray 

atencion integral a víctimas con el 

propósito de reducir y mitigar las

lesiones por accidentes de tránsito, 

en articulación con la política

nacional.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

25%

Promover el uso de modos 

alternativos rescatando humanidad 

y buen vivir

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25%

Promover el uso de modos 

alternativos rescatando

humanidad y buen vivir

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

25%

Impulsar el uso de la bicicleta para 

una mejor movilidad

amigable de la naturaleza

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25%

Prestar el servicio público de 

transporte de acuerdo a 

condiciones de libertad de acceso, 

calidad y seguridad de los usuarios 

legalidad

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25%

Prestar el servicio público de 

transporte de acuerdo a 

condiciones de libertad de acceso, 

calidad y seguridad de los usuarios 

legalidad

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



20% metros

Fortalecer la gestión institucional 

del

terminal a través de la ejecución de

planes anuales de mantenimiento.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% unidad   

Gestionar un Terminal de 

Transportes

del Municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% unidad

Gestionar la adecuación de un

parqueadero para vehículos de

transporte intermunicipal e

interdepartamental.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



50% unidad

Implementar de un software para el

manejo de la información propia del

Terminal de Transporte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% Global

Implementar una estrategia de

cultura ciudadana para el buen uso

del terminal de Transporte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% unidad

Implementar un línea estratégica 

en

el plan municipal de seguridad vial

con énfasis en el Terminal de

Transporte

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% metros

Fortalecer la gestión institucional 

del

terminal a través de la ejecución de

planes anuales de mantenimiento.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% unidad   

Gestionar un Terminal de 

Transportes

del Municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% unidad

Gestionar la adecuación de un

parqueadero para vehículos de

transporte intermunicipal e

interdepartamental.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



50% unidad

Implementar de un software para el

manejo de la información propia del

Terminal de Transporte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% Global

Implementar una estrategia de

cultura ciudadana para el buen uso

del terminal de Transporte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% unidad

Implementar un línea estratégica 

en

el plan municipal de seguridad vial

con énfasis en el Terminal de

Transporte

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

5%

unidad
Realizar celebracion de la seman 

a,biental 
Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

23%

Hectareas
Realizar actividades de aislamiento 

y reforestacion de microcuencas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

30%

Hectareas Realizar actividades de reforestacion Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

4%

Unidad

Construir un instrumento de 

planeación para la gestión

ambiental, tendiente a fortalecer un 

territorio amigable y

respetuoso de la naturales

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

20%

Unidad
Estabelcimiento y mantenimiento 

de viveros 
Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



2%

UNIDAD

Fomentar el respeto por los 

animales y su integridad

física y anímica e implementar 

acciones de vigilancia y control

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

UNIDAD

Fomentar el respeto por los 

animales y su integridad

física y anímica e implementar 

acciones de vigilancia y control

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

1%

UNIDAD

Propender por la conservación y 

protección de la

biodiversidad y el patrimonio 

natural, a través de la

implementación de estrategias de 

conservación, difusión del

conocimiento y los valores reales y 

potenciales de la misma.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

10%

UNIDAD

Promover, orientar y construir 

procesos, que

contribuyan a mantener una 

relación sostenible entre el espacio 

construido y la base natural que lo 

soporta, al considerar su

capacidad de renovación 

ambiental, de tal forma que su 

utilización no derive en agotamiento 

o deterioro del medio ambiente y 

los recursos naturales.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

0%
NO



5%

UNIDAD

Orientar un proceso social para la 

formulación,

ejecución, seguimiento y 

evaluación de políticas, estrategias,

planes, programas, regulaciones, 

instrumentos, medidas y

acciones permanentes para el 

conocimiento y la reducción del

riesgo y para el manejo de 

desastres, con el propósito explícito 

de

contribuir a la seguridad, el 

bienestar, la calidad de vida de las

personas y al desarrollo sostenible.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

0% SI

2% Unidad Nuevas luminarias instaladas Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

98% Unidad Subscripcion de convenios para el 

pago de subsidios 

Julio  de 2018 Diciembre  de 2018 SI

17%

Unidad

Fortalecer a las asociaciones en el 

sector agropecuario

en la producción agropecuaria y 

agroindustrial                                     

_Fomentar la producción 

agroecológica y orgánica en

huertos diversos y su participación 

en el mercado de  facilitando la 

comercialización directa productor 

consumidor   

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

5%

Subscricpion de convenio 

interinstitucional para atencion al 

sector pecuario 

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



6%

Asistencia tecnica y entrega de 

insumos para apoyo a proyectos 

productivos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

4% Realizar trueques locales 

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

10%

Asistencia tecnica y entrega de 

insumos para apoyo a proyectos 

productivos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

9%

Entrega de herramienta y equipos 

para apoyo a proyectos 

agroindustriales 

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

10%

Apoyar eventos como muestra 

empresarial y programas de 

fomento epresarial del orden 

departamental

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

17%

Gestion de capacitacion en cuento 

a formalización, asociación, 

comercialización de productos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

11%

Realizacion de ferias y meracdos 

locales y apoyo a alianzas 

productivas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

Gestion de capacitacion para 

empresarios del municipio
Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

Gestion de capacitacion para 

mineros del municipio.
Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

3%

Realizar campañas a traves de 

diferentes medios para dar a 

conocer el sector turimo.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



2%

Crear un pagina web enfocada al 

sector turistico
Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

Unidad

Vinculacion a la asociacion de 

municipios del paisaje cultural 

cafetero.  

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

100% unidad

Promover y generar 12 

espacios Culturales (teatro, 

danza, canto, cuento, cine, 

poesía, muralismo) que 

fomenten la convivencia 

pacífica en NNA

Enero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100% unidad

Declarar anualmente el día 

municipal por el juego y la 

convivencia (Festival de la 

Alegría)

Enero de 

2018

Diciembre de 

2018
100

100% unidad

Diseñar y ejecutar la 

Estrategia lúdica "Si es con 

niños, es jugando y jugando 

en serio" con énfasis en 

fortalecimiento de los juegos 

tradicionales 

Enero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100% unidad

Construir e implementar una 

estrategia de prevención y 

erradicación del trabajo en 

PIIAFF en el marco del 

comité (CIETI

Enero de 

2018

Diciembre de 

2018
100

100% unidad

Establecer y ejecutar el 

Programa - "Rio sin pólvora

Noviembre 

de 2018

diciembre de 

2018
100

50%

unidad

 Formular e implementar la 

política pública de juventud 

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100



100%

unidad

Realizar 8 Intercambios de 

saberes intergeneracionales 

en el casco urbano y rural

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Realizar la semana de la 

juventud, a través de la 

ejecución de diferentes 

actividades

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Promover y realizar 4 

Intercambios culturales 

urbanos y rurales juveniles

febrero de 

2018

Diciembre de 

2018
100

50%

unidad

Establecer un plan de 

formación de jóvenes 

emprendedores

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Fortalecer las redes de 

apoyo familiar y comunitario 

de las personas mayores

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Realizar 8 Intercambios 

generacionales. "Charlando 

con los Abuelos”

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Apoyar económicamente al 

hogar que alberga personas 

mayores. (Luisas de Marillac)

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100



100%

unidad

Formular e implementar una 

política pública de equidad 

de género

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

50%

unidad

Formular e implementar 8 

iniciativas de 

emprendimiento con enfoque 

equidad de género

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Generar de procesos de 

formación, capacitación y 

difusión sobre los derechos 

de la población LGBT

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Apoyar colectivos y 

organizaciones LGBTI

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Fortalecer mediante 12 

acciones el Comité Municipal 

de Atención a Personas en 

condición de discapacidad

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

50%

unidad

Promover 4 jornadas de 

atención integral  de 

habitantes de y en la calle

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

100%

unidad

Construir e implementar un 

plan de fortalecimiento y 

formación de las Juntas de 

Acción Comunal

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100



100%

unidad

Apoyar el proyecto "JUNTAS 

JUNTOS" como mecanismo 

de participación e integración 

entre las juntas de acción 

comunal del municipio 

febrero de 

2018

diciembre de 

2018
100

50%

unidad

Desarrollar una estrategia 

para fortalecer el desarrollo 

comunitario indígena

agosto de 

2018

diciembre de 

2018
100

50% Global

Revisión y ajustes de 

insumos para la construcción 

del Plan Educativo Municipal 

Enero Noviembre 100

50% Unidad

APROBACION POR PARTE 

DEL MINISTERIO PARA 

JORNADA UNICA PARA 

LOS GRADO 10 Y 11

Enero Julio 100



100%

APOYO LOGISTICO PARA 

LA REALIZACION DE 1 

JORNADA PEDAGÓGICA 

EN EL MUNICIPIO DE 

RIOSUCIO CALDAS Y 

RESALTAR LA LABOR 

SOCIAL Y EDUCATIVA DEL 

MAESTRO EN EL 

CONTEXTO LOCAL. 

APOYO A LAS 

EPXERIENCIAS 

SIGNIFICATIVAS DE LOS 

DOCENTES DEL 

MUNICIPIO.

Enero Julio 100

100%

SUSCRIPCION DE 

CONVENIO CON EL 

CRICEC

Enero Diciembre 100

50%

Instituciones con aprobación 

medio tecnica con SENA o 

universidades

Enero Diciembre 100

100%

RES. Giro al Fondo de 

Servicios Educativos de los 

establecimientos educativos 

Enero Diciembre 100

100%
Res. Giro de los recursos al 

Departamento
Agosto Noviembre 100

100%

Dotacion de textos y ayudas 

audiovisuales al 100% de 

instituciones educativas Y 

asignacion de recursos 

provenientes del sgp 

Agosto Diciembre 100



100%

Pago del 100% de servicios 

publicos a los 

establecimientos educativos

Enero Diciembre 100

100% Enero Diciembre 50

320000 100%

Invitaciones publicas, 

proceso de licitación para 

adecuación y mantenimiento 

de establecimientos 

educativos.

Enero Diciembre 50

100%

Carpeta con hojas de vida y 

evidencias  de la practica 

realizada 

Enero Diciembre 100

100%

Feria de Universidades - 

Mesa Municipal de 

Educación Superior 

Enero Diciembre 100

100% Invitacion publica Enero Diciembre 100

100%
Convenios 

interadministrativos 
Enero Diciembre 100

100%
Convenios 

interadministrativos 
Enero Diciembre 100

12

NUMERO Fortalecer las Redes Comunitarias 

de Salud mental desde un enfoque 

intercultural con 12 encuentro.
Enero de 2018 Diciembre de 2018 12



7

NUMERO Establecer un Grupo de Apoyo a 

personas que presentan 

problemas, afectaciones y/o 

trastornos mentales caracterizados 

e identificados en la primera fase 

de la Estrategia Rehabilitación 

Basada en Comunidad (RBC), por 

medio de 7 encuentros en donde 

se abordarán temas relacionados 

con la salud mental y los trastornos 

mentales, que permitirá que las 

personas y los respectivos 

cuidadores reconozcan sus 

potencialidades e incorporen 

nuevos aprendizajes respecto al 

adecuado manejo de dichos 

trastornos mentales y de quien los 

padece y realizar, entre los 

participantes del grupo de apoyo 10  

intervenciones en el entorno 

familiar (visitas domiciliarias: 2 

intervenciones por familia) para 

valorar la situación de salud y 

calidad de vida de las familias y los 

individuos, así como en la 

identificación de los aspectos de 

relaciones y dinámicas sociales del 

núcleo familiar y su funcionalidad y 

formación de los cuidadores 

implicados en la atención de 

población en condiciones de 

vulnerabilidad.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 7



4

NUMERO Realizar 4 encuentros de 

capacitación (20 horas) con la Red 

de Jóvenes Líderes y capacitarlos 

en la Estrategia de Pares en 

prevención de la conducta suicida y 

prevención del consumo de 

sustancias psicoactivas (SPA) para 

que sean agentes replicadores en 

sus comunidades

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

8

NUMERO Establecer una Red de apoyo 

familiar por medio de 8 encuentros 

en donde se logren fortalecer 

aspectos relacionados con la Salud 

Mental de los integrantes de los 

respectivos grupos familiares, 

donde se abordaran temas de 

importancia para que los grupos 

familiares reconozcan sus 

habilidades para enfrentar las 

diversas situaciones que se 

presenten en sus entornos

Enero de 2018 Diciembre de 2018 8

4

NUMERO Fortalecer un Grupo de apoyo con 

la escuela de padres para la 

promoción de la salud mental en la 

Primera Infancia en el marco de la  

Estrategia de Cero a Siempre por 

medio de 4 encuentros en donde 

se abordarán temas de importancia 

relacionados con la promoción y 

prevención de la salud mental en 

los niños y niñas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

200

NUMERO Y 

PERSONAS

Aplicar 20 tamizajes en salud 

mental y SPA para identificación de 

casos (AUDIT, SRQ, ASSIST y 

DSMIV para jóvenes de 15 a 17 

años y ASSIST para mayores de 18 

años)

Enero de 2018 Diciembre de 2018 200



80

NUMERO Realizar 80  intervenciones según 

resultado de prueba tamiz (4 

intervenciones por persona) un 

primer abordaje inicial con cada 

caso positivo, un segundo 

encuentro con entrevista 

motivacional o intervención breve y 

dos  intervenciones para 

seguimiento y/o canalización según 

aplique.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 80

1

NUMERO Realizar el primer Foro Municipal 

de Prevención del consumo de 

Sustancias Psicoactivas (SPA).

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

4

NUMERO Establecer un Grupo de apoyo de 

adultos mayores por medio de 4 

encuentros para fortalecer su 

propia salud mental teniendo en 

cuenta que la salud mental y el 

bienestar emocional tienen la 

misma importancia en la edad 

adulta que en cualquier otro 

periodo de la vida de todos los 

seres humanos

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

1

NUMERO Apoyo y participacion en la 

celebracion y conmemoracion de 

fechas especiales dia mundial de la 

Salud Mental,  dia internacional de 

la lucha contra el uso indebido de 

drogas, lucha contra la violencia de 

genero

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

5 NUMERO

Realizar 1 estrategias de 

promocion en 5 instituciones 

educativas priorizadas sobre los 

derechos sexuales y reproductivos .

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5



5 NUMERO

 Continuar con la red de 

adolescentes priorizanda el año 

anterior  la institucion educativa con 

mayor riesgo para promover los 

derechos sexuales y reproductivos 

a traves de 5 encuentros.  

prevencion del embarazo en 

adolescentes y los embarazos 

subsiguientes, VIH, 

ITS,Planificacion familiar y violencia 

de genero.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

1 NUMERO

Realizar una replica con la red de 

adolescentes  dirijida a los 

estudiantes en la institucion 

educativa  con mayor riesgo para 

promover los derechos sexuales y 

reproductivos . 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1 NUMERO

Realizar una feria educativa  dirijida 

a la escuela de padres de la 

institucion educativa  con mayor 

riesgo para promover los derechos 

sexuales y reproductivos . 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

9 NUMERO

Participacion activa del comité de SSR para la elaboración del plan y su ejecución

Enero de 2018 Diciembre de 2018 9

2 NUMERO

Socializacion de la estratregia 

educativa a traves delos medios  de 

comunicación enfocadas en salud 

sexual y  reproductiva en la red  

conformada por las madres de mas 

familias en accion.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2



1 NUMERO

Celebrar las fechas especiales 

como: día mundial de la prevención 

del cáncer de cuello uterino: 26 de 

marzo - dia mundial contra las 

hepatitis virales: 28 de julio - 

semana andina de prevención del 

embarazo en adolescentes: del 17 

al 23 de septiembre - día mundial 

contra el cáncer de seno: 19 de 

octubre - dia mundial de la salud 

sexual: 04 de septiembre - semana 

de la prevención del vih y sida: del 

26 de noviembre al 01 de 

diciembre.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

12 NUMERO

Fortalecer  la red de población 

privada de la libertad, para realizar 

acciones de réplica y movilización 

social, en derechos sexuales y 

reproductivos e its/vih y sida, con 

una duración de 22 horas, 

mediante 3 sesiones y 12 

encuentros, como se relaciona a 

continuación: sesión introductoria: 

de 1 encuentro , de 2 horas. sesión 

de fortalecimiento y proyección 

comunitaria: de 9 encuentros , de 2 

horas cada uno y sesión final 

(movilización social y clausura): con 

2 encuentros , de 1 hora cada uno.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

1 NUMERO

Crear e implementar la polilica 

publica de salud sexual y 

reproductiva en el municipio de 

Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1 NUMERO

Realizar encuentros con poblacion 

trabajadora informal del municipio 

para la construccion de un plan de 

seguridad y salud en el trabajo

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



5 NUMERO Fortalecimiento y seguimiento a la 

red de UROCS mediante 5 

jornadas de capacitacion y visitas: 

encuentro

Enero de 2018 Diciembre de 2018

5

2 NUMERO Fortalecimiento LA RED  DE 

UAIRACS mediante jornadas de 

capacitacion  traves de 3 

encuentros

Enero de 2018 Diciembre de 2018

2

7 NUMERO Promocionar de la estrategia AIEPI 

COMUNITARIO con los CDI 

urbanos y rurales  a traves de 7 

encuentros, con una intensidad de 

dos horas cada encuentro, para el 

aprendizaje de las 18 practicas 

claves.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

7

1 NUMERO

Realizar una linea base para 

adultos mayores con su estado de 

salud

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

8 NÚMERO Ejecutar la estrategia P.A.S.E.A en 

un grupo de víctimas del conflicto. 8 

talleres de dos horas

Enero de 2018 Diciembre de 2018

8

3 NUMERO Fortalecimiento de los derechos 

sexuales y reproductivos , por 

medio de una red de con poblacion 

de clave: victimas del conflicto 

armado  a traves de 3 encuentros.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

3

80 NUMERO Iniciar la primera fase de la 

estrategia RBC en autocuidado de 

poblacion discapcitada del 

municipio a traves de 80 visitas 

domiciliarias (2 visitas por cad 

familia) para orientar a la persona 

en condicion de discapcidad y asu 

familia en el fomento del 

autocuidado y la canalizacion de 

los mismos a los diferentes 

programas de salud y de atencion 

para la poblacion vulnerable.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

80



1

NUMERO Coordinacion del evento de la 

conmemoracion del dia municipal 

de personas con discapacidad 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1 NUMERO Coordinar y dinamizar  y ejecutar 

las actividades del proyecto en 

concertacion y apoyo de las 

asociaciones de medicos 

tradiconales legalmente 

constituidas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

1

3 NUMERO Realizar 3 encuentros entre 

medicos tradicionales que 

conduzcan al desarrollo de la 

propuesta de salud propia y 

sociocultural del municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018

3

4 NUMERO Se realizará 4  rituales con el fin de 

generar las condiciones fisicas, 

espirituales, territoriales y 

ambientales  en las cumunidades 

de los diferentes resguardos. Los 

rituales seran priorizados según el 

perfil epidemiologico propio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

4

4 NUMERO Realizar 4 encuentros con el fin de 

contribuir al fortalecimiento e 

intercambio de saberes en la 

construccion de un sistema de 

salud indigena propio e intercultural 

desde una perspectiva ancestral 

con la participacion activa de las 

parteras tradicionales

Enero de 2018 Diciembre de 2018

4

8 NUMERO Realizar 8 encuentros para el 

Fortalecimiento a las red de 

escuelas de medicina tradicional y 

parteria para formacion de nuevos 

medicos y parteras

Enero de 2018 Diciembre de 2018

8

1 NUMERO Fortalecer a traves de la educacion 

en la medicina ancestral  de las 

comunidades indigenas.
Enero de 2018 Diciembre de 2018

1



4 NUMERO Realizar 1 encuentro con Médicos 

Tradicionales (Sanadores 

Tradicionales) de la Comunidad 

Indígena del Municipio de Riosucio 

Caldas  para fortalecer los 

procesos de salud mental 

comunitaria desde un enfoque 

étnico

Enero de 2018 Diciembre de 2018

4

8 NUMERO Conformacion y fortalecimiento a la 

red de parteras para la 

complementacion del saber con la 

practica clinica.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

8

32 unidad   

continuar el proceso educativo con  

2 redes comunitarias  de adultos 

mayores con encuentros 

quincenales , para un total 16 

encuentros para la promoción de 

factores protectores y estilos de 

vida saludable.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 32

10 unidad   

 realizar 8 jornadas  

interinstirucionales en los 4 

resguardos indigenas y 2 jornada 

en la zona urbana,teniendo como 

objetivo la canalizacion de los 

asistentes a los servicios de salud y 

de las otras instituciones que 

participan .

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10

6 unidad

Desarrollo de la Estrategia 

P.A.S.E.A en una red de agentes 

educativas de COOBIENESTAR a 

traves de 6 encuentros para cada 

grupo con una intensidad horaria 

de 4 horas cada encuentro .

Enero de 2018 Diciembre de 2018 6

5% PORCENTAJE

5 ferias educativas a la poblacion 

adulta del municipio de riosucio a 

traves de la estrategia 4x4  . Una 

por cada Resguardo y 1 urbana

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5%



33 unidad

Realizar los tres modulos de la 

estrategia PASEA, por medio de  

32  encuentros, con encuentros 

quincenales con una duracion de 

dos horas en cuatro redes 

comunitarios de adultos mayores.- 

Apoyo y participacion en la 

realizacion de la  campaña de 

prevencion del consumo 

experimental del cigarrillo y la 

cesacion del tabaco en el municipio 

de Riosucio, a traves de 5 ferias 

educativas una por cada resguardo 

para un total de 4 y una en la zona 

urbana con duracion de 4 horas 

cada una.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 33

4% unidad

Fortalecer 4 redes comunitaras  

para incentivar la atencion en salud 

oral de los niños desde los 

primeros meses de vida como 

estrategia de apoyo a la ruta de 

atencion al binomio madre- hijo con 

el fin de fortalecer habitos de vida 

saludables desde la infancia , con 

cada red realizar 3 talleres de 2 

horas ( 12 talleres ). 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4%

8 unidad

Realizar 8 ferias de salud oral, 

apoyadas por las eps con 

presencia en el munipio  para la 

promocion y edecuacion en habitos 

saludables de la poblacion joven 

escolarizada del municipio en 

instituciones eduactivas tanto de la 

zona urbana como  rural.  

Enero de 2018 Diciembre de 2018 8



3 unidad

Realizar 3 talleres con ligas de 

usarios conformads dentro del 

municipio  para promocionar los 

deberes y derechos en salud oral 

de la poblaciion Riosuceña,  cada 

uno con una duracion de 2 horas. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 3

100 PORCENTAJE

Realizar actividades de 

seguimiento por medio de una 

visita a las diferentes IPS y EPS en 

las cuales se entrego la estrategia 

educativa  el año anterior donde se 

evidencie la promulagacion de esta 

y  brindar  retraolimetacion de la 

estraegia para que perdure en el 

tiempo y fortalezca los habitos 

saludabes en la comunidad. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100%

10 unidad 

Coordinación intersectorial de la 

mesa municipal de seguridad 

alimentaria y nutricional, 

elaboración y seguimiento de su 

plan de acción

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10

12 undad 

Mantener actualizada la base de 

datos de los diagnosticos 

nutricionales según el SISVAN

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

6 unidad 
Realizar 6 reuniones de asesoría 

con el ICBF  
Enero de 2018 Diciembre de 2018 6

12 unidad 

Realizar seguimiento a las IPS de 

acuerdo a los diagnosticos 

nutricionales presentados

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12



6 unidad 

Ejecutar una estrategia educativa 

en seguridad alimentaria -PASEA  

con la red del año anterior, que de 

continuidad al proceso educativo 

iniciado en año anterior con los 

gestores SAN, cada taller tendra 

una duracion de 3 horas , se 

realizaran un total de 6 talleres

Enero de 2018 Diciembre de 2018 6

4 unidad 

Apoyo a cuatro interacciones 

(trueque) de las comunidades 

indigenas en  soberania alimentaria 

en el municipio de Riosucio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

10 unidad 

Desarrollo de procesos educativos 

sobre el modulo de nutricion a 

madres lideres de familias en 

accion, madres de nilos de CDI y 

poblacion venezolana

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10

30 unidad 

Realizar 30 acompañamiento y 

seguimiento a los programas 

sociales del municipio en lo 

pertinente a la soberania 

alimentaria en Proyectos 

productivos (huertas caseras)

Enero de 2018 Diciembre de 2018 30

1 unidad 

Realizar un proceso educativo  con 

los integrantes ABUELA AMIGAS 

DE LA LACTANCIA MATERNA 

DEL AREA URBANA DEL 

MUNICIPIO

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1 unidad 

apoyar y participar en la 

conmemoracion del dia nacional de 

la obesidad en la poblacion del 

municipio de Riosucio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1 unidad 

apoyar y participar de las 

actividades de celebracion de la 

semana de la lactancia materna en  

el municipio de Riosucio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



4 unidad 

Realizar un proceso educativo  con 

la estrategia PASEA - seguridad 

alimentaria  con los  lideres 

comunitarios de la zona urbana y 

rural, cada taller tendra una 

duracion de 4 horas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

10 NUMEROBusqueda activa de sintomaticos respiratorios y dermicosEnero de 2018 Diciembre de 2018 10

1 NUMERO

socializarla estrategia educativa a 

traves de los medios de 

comunicación  enfocadas a la 

prevencion de la T.B.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100 PORCENTAJE

Hacer acompañamiento a la 

aplicación de la Guía Entomológica 

en los sectores que se requieran y 

se presenten señales de ETV, 

asignados por parte del referente o 

líder del programa de ETV de la 

DLS, con el fin de acudir según su 

resultado a intervenciones 

inmediatas y disminuir el índice de 

enfermedades trasmitidas por 

vectores.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100



20 NUMERO

Acompañar a los técnicos de 

saneamiento a inspeccionar, vigilar 

y controlar sanitariamente, los 

factores de riesgo para la salud, en 

los establecimientos y espacios que 

puedan generar riesgos para la 

población, tales como 

establecimientos educativos, 

instituciones prestadoras de 

servicios de salud, centros 

religiosos, cuarteles, Centros 

Penitenciarios, Centros de 

Desarrollo Infantil, albergues, 

guarderías, cementerios entre 

otros, encaminadas a disminuir 

riesgos y controlar las  

enfermedades transmitidas por 

vectores, en el municipio o sector 

asignado.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 20

4 NUMERO

Ayudar a realizar tratamiento de 

depósitos y criaderos que reduzcan 

los vectores trasmisores de las 

ETV’s en el sector asignado del 

municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

4 NUMERO

Auxiliar en la realización los 

levantamientos de índices aédicos 

de acuerdo con los protocolos en 

salud pública.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

4 NUMERO

Realizar jornadas de sensibilización 

trimestral a la comunidad que sea 

pertinente acudir ya sea por sus 

condiciones o emergencias 

presentadas, para tratar los temas 

de lavado y cepillado de tanques.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4



12 NUMERO

Asistir y participar en los diferentes 

COVES y reuniones a nivel 

municipal programados sobre el 

comportamiento de las ETV y 

estrategias de promoción, 

prevención y control.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

4 NUMERO

Realizar seguimiento a las 

viviendas de alto riesgo en ETV de 

acuerdo con los índices endémicos 

realizados con su respectivo plan 

de mejoramiento familiar de esta 

visita realizada

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

14 NUMERO

Realizar talleres de prevención en 

las instituciones educativas y 

demás espacios de participación 

comunitaria en el municipio en 

zonas rurales y urbanas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 14

100 PORCENTAJE

Realizar seguimiento a los eventos 

de ETV que se presenten en el 

municipio de Riosucio e intervenir 

según el caso

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

44 NUMERO

Realizar visitas al laboratorio del 

hospital departamental san juan de 

Dios dándole seguimiento a los 

eventos presentados 

semanalmente

Enero de 2018 Diciembre de 2018 44

3 NUMERO

Ofrecer  apoyo logistico a las 3 

jornadas de vacunación las cuales 

permitan lograr y mantener una 

coberturas optimas, teniendo en 

cuenta los lineamientos por parte 

del MPS/ DTSC y una jornada 

extraordinaria para el muicipio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 3

2 NUMERO
Realizar 3 Monitoreo Rápidos de 

Cobertura MRC
Enero de 2018 Diciembre de 2018 2



2 NUMERO

Socializar la estrategia educativa 

de informacion a la comunidad 

sobre la importacia de la 

vacunacion a traves de los medios 

de comnicacion

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

100 PORCENTAJE

Realizar la Coordinacion y gestion 

del programa PAI para el municipio 

de Riosucio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

2 NUMERO

Fortalecimiento a la cadena de frio 

y apoyo  a la gestion del programa 

de prevencion de enfermedades 

inmunoprevenibles

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

50%
Realizar mantenimiento periódico a 

los escenarios deportivos
Enero de 2018 Diciembre de 2018 7

50% Estudios y diseños del patinodromo 1

25%    
Realización de jornadas deportivas 

y recreativas 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 30

25%
Realizacion de juegos recreativos 

municipales 
Agosto de 2018 Noviembre de 2018 3

25%
Festivales deportivos realiados en 

la IE
Febrero de 2018 Noviembre de 2018 18

25%
Realizacion de juegos superate 

intercolegiados 2018
Abril de 2018 Mayo de 2018 1



25%

Realizar de acciones de impacto 

para el desarrollo del deporte en el 

municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

25%

Conformar las selección de futbol 

riosucio en las categorias infantil, 

juvenil y mayores

Junio de 2018 Noviembre de 2018 3

25% 0

25% 0

50%
Implementar y desarrollar la 

estratagia DRAEF en el municipio
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25% Número
Se elaboraron dos proyectos y se 

está ejecutando uno.
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% Número

Se están beneficiando 1200 

personas en los programas 

culturales del Centro de la Música y 

las Artes, 200 semanales en la 

biblioteca municipal y en el 

programa cultivarte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 925

25% Número

1 intercolegiado de arte y cultura en 

canto, danza y cuento para niños y 

jóvenes de las instituciones 

educativas urbanas y rurales de 

Rosucio.

Julio de 2018 Septiembre de 2018 1

25% Número Tres artes danza, canto y cuento. Julio de 2018 Septiembre de 2018



25% Número 200 aproximadamente.
Septiembre de 

2018
Septiembre de 2018 9

25% Número

Talleres, actividades que se 

ejecutan con la mesa 

bicentenario,con el equipo de 

trabajo de cultura y con el grupo 

Vigías del patrimonio Cultural de 

Riosucio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25% Número

Ejecución en convenio con el 

Ministerio de Cultura de lectura y 

escritura de la biblioteca municipal 

tan to en el área urbana como 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

3 Numero

Jornadas ludico recreativas que 

fomenten los estilos de vida 

saludable

Enero de 2018 Diciembre 2018 3

4 Numero

Implementacion y desarrollo de 

pausas activas a todo el personal 

de la administracion municipal

Enero de 2018 Diciembre 2018 4

100% unidad

Aplicar metodología de priorización 

de auditorias y seguimientos y 

consolidar el Programa Anual de 

Auditorias Internas

Marzo de 2018 Abril de 2018 2

100% unidad

Presentar ante el Comité 

Institucional de Coordinación 

Control Interno el Programa Anual 

de Auditorias Internas para su 

aprobación

Abril de 2018 Mayo de 2018 1

100% unidad

Planear y ejecutar las auditorias 

internas,  seguimientos y 

actividades de asesoria y 

acompañamiento contenidas en el 

Progama Anual de Auditorias 

Internas

Mayo de 2018 Diciembre de 2018 100

100% unidad
Elaborar el informe de evaluación 

de la ejecución del PAAI

Diciembre de 

2018
Enero de 2019 1



100% unidad

Socialización y divulgación de la 

Política de Administración de 

Riesgos

Enero de 2018 Diciembre de 2018 11

100% unidad   

Identificación y actualización de 

posibles riesgos de corrupción en 

los trámites y servicios prestados 

por la Alcaldía de Riosucio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad

Poner en consulta, con actores 

internos y externos  el documento 

de Riesgos de Corrupción y 

divulgar en la Página web.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad

Revisión  y monitoreo de los 

riesgos de corrupción por parte de 

los líderes de los procesos en 

conjunto con sus equipos de 

trabajo.

Abril de 2018 Diciembre de 2018 11

100% unidad
 Seguimiento al Mapa de Riesgos 

de Corrupción.
Abril de 2018 Diciembre de 2018 3

100% unidad

Conformar el equipo de trabajo 

operativo.  Elaborar el diagnóstico 

Institucional de la Estrategia de 

Racionalización. Publicar el 

documento “Estrategia de 

Racionalización de Trámites y 

Servicios".  Implementación de la 

Estrategia.

Abril de 2018 Diciembre de 2018 6



100% unidad

Caracterizar los grupos de valor de 

la alcaldía de Riosucio, definir y 

aprobar  acciones para divulgar la 

información en lenguaje claro, 

promover el diálogo de doble vía 

con la ciudadanía y sus 

organizaciones, incentivar la 

petición y rendición  de cuentas, 

evaluar y retroalimentar la gestión 

institucional.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

100% unidad

Establecer mecanismos de 

comunicación directa entre las 

áreas de servicio al ciudadano y la 

Alta Dirección para facilitar la toma 

de decisiones y el desarrollo de 

iniciativas de mejora.

Enero de 2018 Marzo de 2018 1

100% unidad

Realizar adecuaciones y ajustes  

razonables  a las instalaciones 

físicas de la entidad para garantizar 

la accesibilidad a los puntos de 

atención y servicio al ciudadano por 

parte de personas en condición de 

discapacidad, adultos mayores, 

entre otros.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

100% unidad

Implementar un sistema de 

señalización especial  para facilitar 

la orientación de personas con 

limitaciones físicas o capacidades 

diferentes para facilitar su acceso a 

las diversas instalaciones y 

dependencias de la administración 

municipal.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

100% unidad

Establecer convenios con 

entidades de formación para 

cualificar a los servidores y 

garantizar la accesibilidad de las 

personas sordas  y mudas a los 

servicios de la entidad. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% unidad

Establecer la estrategía o el 

mecanismo para la obtención de 

indicadores y consolidar 

estadísticas sobre tiempos de 

espera, tiempos de atención y 

cantidad de ciudadanos atendidos, 

con el fin medir y evaluar el 

desempeño de los canales de 

atención. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

100% unidad

 Implementar protocolos de servicio 

al ciudadano en todos los canales 

para garantizar la calidad y 

cordialidad en la atención al 

ciudadano.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad

Incluir en el Plan Institucional de 

Capacitación temáticas 

relacionadas con el mejoramiento 

del servicio al ciudadano.

Enero de 2018 Noviembre de 2018 2

100% unidad

Definir el mecanismo o 

procedimiento para valorar el 

desempeño de los servidores 

públicos en relación con su 

comportamiento y actitud en la 

interacción con los ciudadanos. 

Abril de 2018 Noviembre de 2018 1

100% unidad

Adoptar y divulgar  un mecanismo 

de incentivos para destacar el 

desempeño de los servidores en 

relación al servicio prestado al 

ciudadano.

Abril de 2018 Noviembre de 2018 1

100% unidad

Adoptar y divulgar un reglamento 

interno para la gestión de las 

peticiones, quejas y reclamos. 

Febrero de 2018 Agosto de 2018 1

100% unidad

Realizar campañas informativas 

sobre la responsabilidad de los 

servidores públicos frente a los 

derechos de los ciudadanos.

Mayo de 2018 Diciembre de 2018 1



100% unidad
Divulgación de la política de 

protección de datos personales.
Junio de 2018 Noviembre de 2018 1

100% unidad

Definir mecanismos de 

actualización normativa y 

cualificación a servidores en esta 

área. 

Febrero de 2018 Noviembre de 2018 3

100% unidad

Divulgar a la ciudadanía los 

procedimientos y formatos 

implementados por la entidad para 

recepción de peticiones 

interpuestas de manera verbal.

Febrero de 2018 Septiembre de 2018 100

100% unidad

Realizar periódicamente 

mediciones de percepción de los 

ciudadanos respecto a la calidad y 

accesibilidad de la oferta 

institucional y el servicio recibido, e 

informar los resultados al nivel 

directivo con el fin de identificar 

oportunidades y acciones de 

mejora.

Junio de 2018 Noviembre de 2018 6

100% unidad

Implementar acciones de 

publicación y divulgación de la 

informacíon mínima obligatoria 

sobre la estructura de la entidad.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 7

100% unidad

Implementar acciones de 

publicación y divulgación de la 

informacíon mínima obligatoria 

sobre procedimientos, servicios y 

funcionamiento de la entidad.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 11

100% unidad

Implementar acciones de 

publicación y divulgación de la 

informacíon sobre contratación 

pública.

Febrero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad

Seguimiento periódico a los 

estándares del contenido y 

oportunidad de las respuestas a las 

solicitudes de acceso a información 

pública.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 50



100% unidad

Divulgar el acto administrativo que 

establece  los costos de 

reproducción de la información.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad
Elaborar el inventario de activos de 

información

Noviembre de 

2018
Diciembre de 2018 1

100% unidad
Elaborar el índice de información 

clasificada y reservada

Noviembre de 

2018
Diciembre de 2018 1

100% unidad
Elaborar el esquema de publicación 

de la información.

Noviembre de 

2018
Diciembre de 2018 1

100% unidad

Elaborar  y ejecutar un cronograma 

de divulgación e implementación 

del Programa de Gestión 

Documental para la Alcaldía de 

Riosucio.

Febrero de 2018 Diciembre de 2018 100

100% unidad

11  actividades de Capacitación 

con las áreas administrativas  la 

entidad, sobre Gestión Documental 

y Aplicación de las Tablas de 

Retención Documental. TRD  

Implementadas en 18 Secretarías y 

dependencias de la entidad.

Febrero de 2018 Diciembre de 2018 29

100% unidad

Divulgar la información en formatos 

alternativos comprensibles para las 

comunidades étnicas y del 

municipio, y para las personas en 

situación de discapacidad.   

Febrero de 2018 Diciembre de 2018 2

100% unidad

Elaborar un informe mensual de 

solicitudes de acceso a la 

información pública.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

100% unidad

Desarrollo de acciones de 

sensibilización para servidores y 

servidoras sobre Moralidad y Ética 

de lo Público

Marzo de 2018 Noviembre de 2018 100



100% unidad

Codigo de Ética divulgado a la 

totalidad de servidores y servidoras 

de la entidad. Taller de 

interiorización del código de ética.

Abril de 2018 Diciembre de 2018 2

100% unidad
Exaltar al funcionario  promotor de 

prácticas éticas.
Junio de 2018 Junio de 2018 1

20% unidad

Realizar estudios orientados al 

cambio de la infraestructura de la 

intranet, implementando las nuevas 

tecnologias existentes en el 

mercado y articulado con las TICs, 

cableado, servidor arquitectura 

WIFI.

Agosto Diciembre de 2018 100

20% unidad   

Usuarios asiganados con su 

respectivo perfil de ingreso a la red 

y manejo de la informacion.

Agosto Diciembre de 2018 25

20% unidad

Formulacion de la politica y 

actividades de socializacion e 

implmentacion de la politica de 

manejo de la informacion.

Agosto Diciembre de 2018 3

100%

Número de 

usuarios en 

facebook

Publicacion de las actividades de la 

alcaldia en redes usando video, 

fotos y texto

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2500

100%

Número de 

usuarios en 

facebook y 

redes  reiting en 

emisoras y 

programas de 

televisión

Formulación y Adopción de Decreto 

de Habeas Data
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% unidad

Realizar un Diagnóstico donde se

determine el estado actual de los

documentos, dando a conocer sus

falencias y avances, de tal manera 

que

nos facilite determinar el deterioro 

de los

documentos.

30 agosto de

2018

30 de septiembre 

2020
1

100% unidad

Crear conciencia sobre la

responsabilidad en la conservación 

y

organización de los archivos y

concertarán mecanismos para la

preservación del material 

documental.

30 agosto de

2018

30 de septiembre 

2018
1

100% unidad

Tener en cuenta los pasos que se 

deben seguir para la organización 

de cada uno de los documentos 

que reposan en el depósito de 

archivo central

30 de noviembre 

de 2018

30 de diciembre de 

2020
100

100% unidad

Elaboración de los Instrumentos 

Archivísticos donde integren las 

políticas emnadas por el AGN y 

demás normatividad que regula la 

materia.

05 de agosoto 

de 2018

05 de diciembre de 

2018
1

100% unidad

Elaborar e implementar políticas 

para los documentos que son 

producidos  de forma  

electronicamente

02 de enero de 

2019

30 de diciembre de 

2022
100

100% unidad

Generar mecanismos prioritarios 

para la reproducción y gestión de la 

información.

02 enero de 

2019
Permanente 100

50% UN

Servicio de envio, recogida y 

entrega de correo, a nivel nacional 

y local para la Administracion 

Municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



40% UN

Servicio de fotocopias para el 

cumplimiento de los fines 

misionales de la entidad territorial. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% UN

Prestacion de servicios tecnicos 

para el mantenimiento de equipos 

de oficina de la Administracion 

municipal 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

30% UN

Adecuacion de las areas de trabajo 

que se encuentran en las oficinas 

de la Alcaldia Municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

x Unidad,

Contratacion de servicios 

profesionales para la realizacion de 

diseños y estudios de preinversion 

de infraestructura educativa. 

Febrero de 2018 agosto de 2018 1

unidad

Apoyo de las Publicaciones  de 

investigacion en educacion propia 

como fortalecimiento  a los 

procesos etnoeducativos y 

experiencias significativas de los 

establecimientos educativos

Marzo de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

SUMINISTRO DE EQUIPOS 

TECNOLOGICOS Y 

DOTACIONPARA EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y 

GARANTIZAR LAS DOTACIONES 

ESCOLARES Y PROVISION DE LA 

CANASTA EDUCATIVA

Abril de 2018 Mayo de 2018 1

SUMINISTRO DE MOBILIARIO 

ESCOLAR PARA EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y 

GARANTIZAR LAS DOTACIONES 

ESCOLARES Y PROVISION DE LA 

CANASTA EDUCATIVA

Abril de 2018 agosto de 2018



SUMINISTRO DE MATERIAL 

DEPORTIVO PARA EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y 

GARANTIZAR LAS DOTACIONES 

ESCOLARES Y PROVISION DE LA 

CANASTA EDUCATIVA

Mayo de 2018 agosto de 2018

unidad

Apoyo logístico para la realizacion 

jornada pedagógica para resaltar la 

labor pedagógica y social del 

maestro en el contexto local.

Abril de 2018 Mayo de 2018

unidad

Suministro de bienes y servicios 

necesarios en el marco de la 

celebración y conmemoracion de 

fechas importantes como estimulo 

pedagogico. 

Abril de 2018 Mayo de 2018

Suscripcion de convenios 

intearministrativos con los 

establecimientos educativos para  

Fortalecer los procesos 

académicos y pedagógicos de las 

bandas estudiantiles y de marcha, 

para el buen uso del tiempo libre de 

los niños y jóvenes de las 

Instituciones educativas del 

municipio.

Marzo de 2018 Diciembre de 2018

Adecuación y mantenimiento de 

establecimientos educativos.  
Junio de 2018 Diciembre de 2018

Pago servicios públicos Enero de 2018 Diciembre de 2018

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

TRANSPORTE ESCOLAR EN LOS 

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

Febrero de 2018 Noviembre de 2018



CONSTRUCCION Y/O 

MANTENIMIENTO DE 

RESTAURANTES ESCOLARES 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

Febrero de 2018 Diciembre de 2018

CONSTRUCCION Y/O 

MANTENIMIENTO DE DE 

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

Febrero de 2018 Diciembre de 2018

TRANSFERENCIAS AL FONDO 

DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE 

LOS RECURSOS DE GRATUIDAD 

Y CALIDAD

Febrero de 2018 agosto de 2018

Suministro con terceros de la 

provisiòn integral del servicio de 

alimentaciòn escolar a estudiantes  

en condiciones de vulnerabilidad y 

victimas en las instituciones 

educativas del municipio de 

Riosucio Caldas.

Abril de 2018 Diciembre de 2018

Servicio de alimentacion para los 

encuentros pedagógicos y 

educativos con docentes, directivos 

y autoridades educativas del 

municipio de Riosucio.

Abril de 2018 Diciembre de 2018

CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO PARA 

APOYAR A LOS ESTUDIANTES 

DE EDUCACION SUPERIOR A 

TRAVES DEL CERES.

Febrero de 2018 Diciembre de 2018

REALIZACION DEL CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO PARA 

APOYAR PROCESO DE 

VERIFICACION DE 

CONDICIONES DE CALIDAD DE 

LA INSTITUCION EDUCATIVA 

NORMAL SUPERIOR SAGRADO 

CORAZON DEL MUNICIPIO DE 

RIOSUCIO CALDAS. 

Abril de 2018 Diciembre de 2018



Servicio de transporte para 

acompañamiento a participación de 

bandas musicales en los diferentes 

concursos departamentales

Abril de 2018 Diciembre de 2018

Suscripción  convenio para apoyo 

logístico en  el fortalecimiento de la 

calidad educativa a través de la 

Muestra de la ciencia y la 

tecnología en la I.E. Riosucio

septiembre 

de2018
Diciembre de 2018

Servicios profesionales 

acompañamiento y fortalecimiento 

de la mesa municipal de 

convivencia escolar, actualización 

de manuales de convivencia y 

comités escolares.

Junio de 2018 Diciembre de 2018

Capacitacion a docente y directivos 

docentes  como plan de estimulos 

para los educadores para mejorar 

sus procesos pedagogicos en las 

instituciones educativas urbanas y 

rurales. 

Abril de 2018 Diciembre de 2018

CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO  

UNIVERSIDAD NACIONAL - 

PROYECTO PEAMA 

"CAPACITACION PARA LA VIDA 

UNIVERSITARIA" ORIENTADO A 

50 ESTUDIANTES DE GRADO 

ONCE  

Abril de 2018 julio de 2018

SUMINISTRO DE MATERIALES Y 

ENSERES PARA 

CONSTRUCCION Y 

MANTENIMIENTO DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Marzo de 2018 Mayo de 2018



DOTACION ESCOLAR 

PROGRAMA “EDUMALETAS DE 

PAZ” A 17 ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS PARA 

GARANTIZAR LAS DOTACIONES 

ESCOLARES Y PROVISION DE 

CANASTA EDUCATIVA

Marzo de 2018 Mayo de 2018

CONTRATAR EL SERVICIO DE 

TRANSPORTE PARA APOYAR LA 

PARTICIPACIÓN EN JORNADAS 

PEDAGÓGICAS E 

INTERCAMBIOS ESTUDIANTILES 

DENTRO DEL MARCO DEL EL 

FESTIVAL DE BANDAS EN 

DISTINTOS MUNICIPIOS DEL 

DEPARTAMENTO DE CALDAS 

agosto de 2018 Noviembre de 2018

CONTRATAR EL APOYO 

LOGISTICO CON LA 

INSTITUCION EDUCTIVA LOS 

FUNDADORES PARA 

CELEBRACION DE LA CANCIÓN 

Y EL DELETREO ORTOGRÁFICO 

EN INGLÉS  COMO MEDIADORES 

PEDAGOGICOS EN EL PROCESO 

DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

DE INGLES.

agosto de 2018 Diciembre de 2018

Prestacion de servicios 

profesionales para ACOMPAÑAR 

EL PLAN MUNICIPAL DE SALUD 

Y EDUCACION SEXUAL.

Febrero de 2018 Mayo de 2018

Contratacion de servicios de apoyo 

para el desarrollo de los programas 

y procesos de la Secretaria de 

Educación. 

Abril de 2018 Diciembre de 2018



Contratacion de servicios 

profesionales para la realizacion de 

diseños y estudios de preinversion 

de infraestructura educativa. 

Febrero de 2018 Diciembre de 2018

CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO  CON LA 

I.E. RIOSUCIO PARA APOYO A 

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS.

agosto de 2018 Noviembre de 2018

CONVENIO DE INTERES 

PUBLICO PARA CAPACITACION 

A DOCENTES Y DIRECTIVOS 

DOCENTES COMO PLAN DE 

ESTIMULOS PARA LOS 

EDUCADORES MEJOREN SU 

PROCESOS PEDAGOGICOS EN 

LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS URBANAS Y 

RURALES  

Junio de 2018 Noviembre de 2018

100%

Contratacion de personal para el 

funcionamiento de la Secretaria de 

Deportes. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

Suministro de implementos 

necesarios para la operatividad de 

la secretaria de deportes. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018

100%

Suministro de materiales para la 

operatividad de los escenarios 

deportivos del municipio de riosucio 

caldas. Abono, Cal, Combustibles, 

aceites y lubricantes, etc

Marzo de 2018 Noviembre de 2018 1

100%

Suministro de uniformes, 

implementación deportiva, trofeos, 

medallas, refrigerios, arbitraje, 

hidratación, trazado de canchas y 

publicidad   para la premiación de 

campeonatos de la zona urbana y 

rural del Municipio de Riosucio 

caldas.

Junio de 2018 Diciembre de 2018 1



50%

Suministro de uniformes e 

implementacion  a los clubes 

deportivos del Municipio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

Contratacion de servicio de 

transporte para deportistas, 

escuelas de formacion y otros. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018

50%

servicio de refrigerios y 

alimentacion para los diferentes 

eventos direccionados por la 

secretaria de deportes del 

municipio de Riosucio Caldas. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

servicio de soldadura para 

estructura metalica de los 

escenarios deportivos, 

mantenimiento de maquinarias 

necesarias para la funcionalidad de 

los escenarios deportivos, 

guadaña, podadora.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

Realización de eventos deportivos 

a nivel Local, Departamental y 

Nacional

Enero de 2018 Diciembre de 2018

100%

servicio de refrigerios y 

alimentacion ,  tranporte e 

implementos deportivos para la 

realizacion de los juegos  superate 

intercolegiados fase municipal, y 

para la programacion deportiva de 

la fiesta de la candelaria

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100%

Adecuacion y  mantenimiento de 

los escenarios deportivos del 

Municipio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 7



Ejecucion de convenios 

interadministrativos con clubes 

deportivos que promueven el 

deporte en el municipio de Riosucio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018

25% UNIDAD

Transformar los comportamientos 

en las vías a través

de la promoción de la cultura 

ciudadana en la generación de

hábitos, comportamientos y 

conductas seguras en la vía y

educación al ciudadano para 

circular por las vías con pleno

reconocimiento de derechos y 

responsabilidades

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

25% unidad   

Transformar los comportamientos 

en las vías a través

de la promoción de la cultura 

ciudadana en la generación de

hábitos, comportamientos y 

conductas seguras en la vía y

educación al ciudadano para 

circular por las vías con pleno

reconocimiento de derechos y 

responsabilidades

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25% unidad

Promover el cumplimiento de la 

norma mediante el

fortalecimiento de las estrategias 

de la vigilancia y control e

incrementar la gestión y cultura de 

pago de las sanciones de

tránsito como mecanismo para 

transformar los comportamientos

ciudadanos

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25% unidad
Proteger la vida y generar 

confianza en los peatones
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



5% metros

Proteger la vida y generar 

confianza en los peatones

mediante el desarrollo de 

programas de promoción, 

educación y

seguridad vial para los peatones y 

promoción del respeto de estos

en las vías.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10

25% unidad

Conseguir el respeto de la vida en 

las vías mediante la pacificacion del 

trafico y la pedagogia ciuddadana

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25%

Estructurar y organizar las acciones 

en los cinco pilares propuestos por 

la ONU en el fortalecimiento 

institucional, comportamiento 

humano vhiculos, infraestructuray 

atencion integral a víctimas con el 

propósito de reducir y mitigar las

lesiones por accidentes de tránsito, 

en articulación con la política

nacional.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

25%

Promover el uso de modos 

alternativos rescatando humanidad 

y buen vivir

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25%

Promover el uso de modos 

alternativos rescatando

humanidad y buen vivir

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

25%

Impulsar el uso de la bicicleta para 

una mejor movilidad

amigable de la naturaleza

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

25%

Prestar el servicio público de 

transporte de acuerdo a 

condiciones de libertad de acceso, 

calidad y seguridad de los usuarios 

legalidad

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



25%

Prestar el servicio público de 

transporte de acuerdo a 

condiciones de libertad de acceso, 

calidad y seguridad de los usuarios 

legalidad

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50000 75% UN 

Contratos de prestacion de 

servicios de  apoyo a la Gestion - 

Servicio de Vigilancia - Servicios 

temporales de Conduccion de 

Vehiculos Automotores -Servicios 

Profesionales   y Fortalecimiento 

profesional y Tecnico de la 

Secretaria de Planeacion y Obras 

Publicas de la Administracion 

Municipal de Riosucio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 20

50% UN

Suministro de llantas,Filtros, 

repuestos, reparaciones 

mecanicas, revision 

tecnomecanica, baterias, compra 

de seguros, certificados de 

tecnomecánica para la maquinaria 

perteneciente al municipio 

(Vehiculos Oficiales - Maquinaria 

Amarilla)

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Suministro de combustibles y 

lubricantes para la maquinaria del 

municipio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

25% UN

Suministro de herramientas para 

los obreros del municipio y 

materiales y elementos  para el 

desarrollo de actividades en el 

municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

70% UN
 Proyectos de saneamiento basico 

en el Municipio de Riosucio Caldas
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Suministro materiales para 

proyectos de mejoramiento de 

vivienda

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2



100000 100000 25% UN

Construccion y Mejoramiento de 

vivienda   en el Municipio de 

Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 50

70% UN

Suministro de materiales para 

intervencion de equipamientos 

publicos y zonas viales en el 

Municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 3

800000 25% UN

Proyecto de mejoramiento de 

vivienda en el Municipio de 

Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 50

0% UN

Adecuacion de la infraestructura y 

redes de las dependencias del 

edificio central de la Administracion 

Municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% UN

Reforzamiento estructural del 

edificio de la administración 

municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1500000 0% MTS Pavimentacion Vial Sipirrra Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

10% UN

Construccion y tecnificacion de una 

planta de provechamiento de 

residuos solidos organicos en el 

Municipio de Riosucio Caldas 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Suministro de materiales para 

adecuación de infraestrucura vial y 

de equipamiento en el municipio de 

Riosucio caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 3

 50% UN

Ejecución de proyectos  que  

provean bienes y servicios   

enmarcados en el  fondo municipal 

para la gestión  del riesgo y 

desastres del municipio de Riosucio 

caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

50% UN
Preinversion Infraestructura 

Estudios
Enero de 2018 Diciembre de 2018 3



0% UN

Suministro de materiales eléctricos 

que serán utilizados en el 

mantenimiento de las instalaciones 

eléctricas de edificios públicos, 

mantenimiento de instalaciones 

eléctricas en senderos y espacios 

de zona verde de parques y para el 

mantenimiento de lámparas 

propiedad de la administración 

utilizadas en eventos  de interés 

publico

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

25% UN

Ejecucion de Obras para mitigacion 

de Riesgo y Desastres en Cuencas 

Hidrograficas  en el Municipio de 

Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

0% UN

Suministro de tuberia  de pvc para  

obras de mitigacion de riesgo y 

amenaza en  zonas del municipio 

de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Ejecutar obras de construccion y 

adecuacion de Alcantarillados en el 

Municipio de Riosucio Caldas 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

0% UN Interventorias Alcantarillados Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% UN
Fortalecimiento Institucional 

Alcantarillado
Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

50% UN

Ejecutar obras de construccion y 

adecuacion de acueductos en el 

Municipio de Riosucio Caldas 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

25% UN Estudios Acueductos Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

70% MTS

Adecuacion y Mejoramiento  de 

vias en el Municipio de Riosucio 

Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 3



20% UN

Suministro de materiales de 

construccion en el Municipo de 

Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% UN

Suministro de materiales para 

adecuación de infraestrucura vial 

en en algunas localidades del 

Municipio de Riosucio caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

0% UN

Acompañamiento, apoyo, revision, 

asesoria y seguimiento juridico al 

licenciamiento urbanistico del 

Municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

10% UN

Cofinanaciacion obras de 

reduccion, mitigacion de riesgo, 

amenaza y vulnerabilidad en el 

Municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50000 10% UN

Adecuacion y construccion de 

caminos ancestrales en el 

Municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% MTS

Construccion de Andenes y 

Adecuacion de espacio publico en 

la cabecera municipal de Municipio 

de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10

50000 20% UN

Proveer bienes y servicios 

enmarcados en el funcionamiento 

de la Secretaria Tecnica del 

Organo Colegiado de 

Administracion y Decisión OCAD 

Municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

50% UN

Actuaizacion del Plan  Municipal 

para la gestion del Riesgo y planes 

de contigencia anexos  del 

Municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% UN
Revision y Ajuste del  Plan Basico 

de Ordenamiento Territorial
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

900000 0% UN
Construccion del centro de 

integracion ciudadana 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



30% UN

Implementacion del Plan de Manejo 

Integral de Residuos Solidos 

(PGIRS) 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

5% unidad

Promover la participación 

comunitaria para la

gobernanza, cultura ambiental, y 

planificación orientada a la

gestión integral de los recursos 

naturales y el ambiente. Mediante 

el fomento y/o la

participación y celebración de 

fechas

ambientales, recorridos ecológicos 

y

campanas ambientales

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

23% Hectareas

Convenio interadministrativo para 

aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos y financieros entre 

corpocaldas y el municipio de 

riosucio para la gestión integral en 

microcuencas hidrográficas 

abastecedoras de acueductos y 

áreas de interés ambiental a través 

de acciones estructurales y no 

estructurales para la conservación 

de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistematicos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

30% Hectareas

Convenio interadministrativo para 

aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos y financieros entre 

corpocaldas y el municipio de 

riosucio para la gestión integral en 

microcuencas hidrográficas 

abastecedoras de acueductos y 

áreas de interés ambiental a través 

de acciones estructurales y no 

estructurales para la conservación 

de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistematicos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



4% Unidad

Convenio interadministrativo para 

aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos y financieros entre 

corpocaldas y el municipio de 

riosucio para la gestión integral en 

microcuencas hidrográficas 

abastecedoras de acueductos y 

áreas de interés ambiental a través 

de acciones estructurales y no 

estructurales para la conservación 

de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistematicos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

20% Unidad

Convenio interadministrativo para 

aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos y financieros entre 

corpocaldas y el municipio de 

riosucio para la gestión integral en 

microcuencas hidrográficas 

abastecedoras de acueductos y 

áreas de interés ambiental a través 

de acciones estructurales y no 

estructurales para la conservación 

de la biodiversidad y sus servicios 

ecosistematicos.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2% UNIDAD

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2% UNIDAD

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



1% UNIDAD

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

10% UNIDAD

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

5% UNIDAD

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2% Unidad

Contratación para el 

mantenimiento, reparación y  

suministro de energía con destino 

al sistema de alumbrado público en 

el sector urbano y rural del 

municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

98% Unidad

convenio de subsidios para los 

servicios publicos domiciliarios de 

aseo, agua potable y alcantarillado

Julio  de 2018 Diciembre  de 2018 SI

17% Unidad

Apoyo  a proyectos productivos 

agropecuarios que fortalezcan la 

soberania alimentaria, la 

recuperacion de semillas, la 

agroecologia y las buenas practicas 

agricolas

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



5%

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

6%

Apoyo  a proyectos productivos 

agropecuarios que fortalezcan la 

soberania alimentaria, la 

recuperacion de semillas, la 

agroecologia y las buenas practicas 

agricolas

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

4%

Apoyo logistico  para la realización 

de mercados locales, trueque, 

fomento y comercialización de 

productos 

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

10%

Apoyo  a proyectos productivos 

agropecuarios que fortalezcan la 

soberania alimentaria, la 

recuperacion de semillas, la 

agroecologia y las buenas practicas 

agricolas

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

9%

Apoyar a  las

víctimas del conflicto armado a 

traves del estableciemiento y 

fortalecimiento  de proyectos 

productivos 

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

10%

convenio interadministrativo de 

asociacion entre la Institucion 

Educativa Riosucio y el Municipio 

de Riosucio para realizar la XIII 

Muestra Empresarial "Institucion 

Educativa Riosucio"

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



17%

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

11%

Apoyo logistico  para la realización 

de mercados locales, trueque, 

fomento y comercialización de 

productos 

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

3%

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

2%

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI



2% Unidad

Contrato de prestacion de servicios 

profesionales y  de apoyo a la 

gestion para la ejecuccion  de los 

diferentes  programas  de la 

secretaria de desarrollo economico  

en el municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre  de 2018 SI

50% UN

Contratos de prestación se 

servicios para promotor de Cultural 

y talleristas del centro de la música 

y las artes, Museo de Arte Historia 

y Tradiciones y Biblioteca 

Municipal, Teatro Cuesta 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

80% UN

Suministro de elementos de 

papelería, útiles de oficina, 

pinturas, pinceles, telas,materiales 

para taller de pintura y dibujo para 

el Centro de la Música y las Artes, 

Teatro Cuesta, Biblioteca Municipal  

y Museo de Arte Historia y 

Tradición, programa cultuvarte

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

50% UN Realización de  Calles sabias Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

X 50% UN Capacitación Vigías del patrimonio Enero de 2018 Diciembre de 2018 6

50% UN
Pago de servicios públicos año 

2018 centros culturales Riosucio
Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

100% UN

Dotación de vestidos folclóricos, 

coros, teatro, chirimía, danza, 

estudiantina, estampas,   para los 

programas del  Centro de la Música 

y las Artes

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



25% UN
fiestas religiosas y tradicionales 

urbanas y rurales
Enero de 2018 Diciembre de 2018

0% UN
Apoyo a creaciones literarias 

riosuceñas
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

0% UN Celebración Cumpleaños Riosucio Junio de 2018 Septiembre de 2018 1

33% UN Retretas y Festival de Bandas Febrero de 2018 Noviembre de 2018 3

0% UN Encuentro de la Palabra Julio de 2018 Noviembre de 2018 1

50% UN Conversatorio escritores Febrero de 2018 Noviembre de 2018 3

100% UN

Protección, identificación y 

actualización del inventario del 

patrimonio cultural con los Vigías

Enero de 2018 Diciembre de 2018

X UN

Reparaciones y mantenimiento de 

la infraestructura cultural Museo de 

Arte Historia y Tradiciones, 

Biblioteca Otto Morales Benítez, 

Centro de la Música y al Artes, 

Teatro Cuesta, Centro Cultural 

Colombia, kiosco Municipal

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN Apoyo a los abuelos Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN Gestión del riesgo Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Fiesta de la Candelaria urbana y 

rural
Enero de 2018 Diciembre de 2018



UN Día de la Danza Enero de 2018 Diciembre de 2018 10

UN

Talleres de capacitación en cultura 

a los líderes culturales y personal 

de cultura, en varias áreas del arte, 

entre ellas emprendimiento cultural

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN Festival Nacional de la Danza Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN

Apoyo artesanos de Riosucio en 

formación, promoción y 

participación en ferias

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN Carnaval de Riosucio Julio de 2018 Diciembre de 2018 1

X UN prestación servicios de Biblioteca Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN
Publicación de cuentos infantiles u 

otras obras literarias
Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

RECREARTE EN RIO (calle sabia, 

conciertos, intercambios culturales, 

cultura urbana, Festival Musical de 

la Colombianidad)

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
MATERIALES PARA LUDOTECA Y 

OTROS.
Enero de 2018 Diciembre de 2018



X UN

Contratos de prestación de 

servicios para talleristas en el área 

de literatura de la Biblioteca 

Municipal en convenio con el 

Ministerio de Cultura y/o la 

Gobernación de Caldas por 

convenios interadministrativos.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

Contratos de prestación se 

servicios para  talleristas del centro 

de la música y las artes en 

convenio con el Ministerio de 

Cultura y/o la Gobernación de 

Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018

X UN

Celebra la Música, programa del 

Ministerio de Cultura y/o la 

Gobernación de Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

Proyecto IVA Telefonía Móvil para 

cultura ( Vigías, Bienes de Interés 

Cultural, proyecto los niños y niñas 

aprenden a salvaguardar su 

patrimonio), infraestructura BIC

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN

Contrato de prestación se servicios 

para tallerista de teatro escénico 

del Centro de la Música y las Artes, 

cine, talleres de formación para 

televisión, programa radial, 

fotografía.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

Apoyo  a grupos artísticos y 

culturales del municipio de 

Riosucio, giras.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Publicaciones del quehacer cultural 

de Riosucio 
Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Detección de riesgos y amenazas 

en escenarios culturales
Enero de 2018 Diciembre de 2018



UN
Publicación  proyectos  y 

actividades de Vigías
Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

Cámaras de seguridad Teatro 

Cuesta, Museo de Arte Historia y 

Tradiciones, Centro Cultural 

Colombia.

UN
Programa Iniciativas Culturales del 

Departamento de Caldas
Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

Suministro de equipos eléctricos, 

grabadoras,consola, bafles, cámara 

de seguridad, cámaras de vídeo, 

cámaras fotográficas, electrónicos, 

impresoras, scanner, sillas 

ejecuticas para el museo de arte 

historia y tradiciones, Biblioteca, 

Teatro Cuesta, Centro de la Música 

y las Artes

UN

Suministro de elementos para la 

conservación de obras pictórica del 

Museo de Arte Historia y 

Tradiciones, y talleres para la 

conservación de las colecciones del 

museo

UN

Conferencias, publicaciones, 

espectáculos, actividades, talleres y 

eventos para el bicentenario de 

Riosucio

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Publicación obra literaria riosuceña 

y Plan Decenal de Cultura 

UN Compra y recarga Extintores Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Avisos publicitarios escenarios 

culturales, programas de cultura.



UN

Suministro de instrumentos 

musicales, encordados de 

instrumentos musicales para los 

programas del Centro de la Música 

y las Artes

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN Dotación para la Tienda Museal Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN

Conversatorios culturales y 

formación en emprendimiento 

cultural

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Realización y premiación  festivales 

de Arte y Cultura
Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN Celebración día del Idioma Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN
Publicaciones para el Museo de 

Arte Historia y Tradiciones 
Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Sociedad Utópica y/o Bulevar de 

las Artes, Itinerarte
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UN Obras de arte o monumentos Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN
Festivales de arte y cultura en 

varias manifestaciones
Enero de 2018 Diciembre de 2018



UN

Organización del día lúdico en 

representación al día de la Familia 

y reconocimiento al trabajo de todo 

el equipo de cultura.

Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN Día del Músico riosuceño Enero de 2018 Diciembre de 2018

UN Hacia el Bicentenario de Riosucio Enero de 2018 Diciembre de 2018

50% UN
Soporte Tecnico del Sistema de 

Informacion financiera 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Prestacion de servicios 

Profesionales en el manejo de 

presupuesto.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Prestacion de servicios para el 

apoyo administrativo para  el 

manejo de presupuesto,  tesoreria 

de los Recursos de los Resguardos 

Indigenas y apoyo a la secretaria 

de Secretaria de Hacienda.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Prestacion de servicios para el 

apoyo administrativo En el recaudo 

de los impuesto territoriales 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% UN

Prestacion de servicios 

profesionales en el area contable y 

financiera del municipio de Riosucio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



50% UN

Prestacion de servicios 

profesionales y de apoyo a la 

gestion en la secretaria de 

hacienda publica

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

0% UN

Suministro de Formularios para la 

declaracion privada de Industria y 

comercio del Municipio

1

0% UN

Prestación de Servicios de Apoyo 

en los procesos de fiscalización  y 

Cobro coactivo de los impuestos 

del Ente territorial

Julio de 2018 Diciembre de 2018 1

0% UN

Servicio de alimentacion y 

transporte y logistica para las 

jornadas de socializacion con la 

comunidad  de los diferentes 

acciones de la Secretaria de 

Hacienda Publica 

Abril de 2018 Septiembre de 2018 1

20% metros

Fortalecer la gestión institucional 

del

terminal a través de la ejecución de

planes anuales de mantenimiento.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



20% unidad   

Gestionar un Terminal de 

Transportes

del Municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

20% unidad

Gestionar la adecuación de un

parqueadero para vehículos de

transporte intermunicipal e

interdepartamental.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

50% unidad

Implementar de un software para el

manejo de la información propia del

Terminal de Transporte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



20% Global

Implementar una estrategia de

cultura ciudadana para el buen uso

del terminal de Transporte.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad

Implementar un línea estratégica 

en

el plan municipal de seguridad vial

con énfasis en el Terminal de

Transporte

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% unidad

Contratación de servicios 

profesionales, comunitarios y 

sociales en programas para adultos 

mayores, víctimas del conflicto 

armado, madres cabeza de hogar, 

Familias en acción,   desarrollo 

comunitario, comunidad LGTBI, 

juventudes y para la primera 

infancia, poblaciòn con 

discapacidad

enero de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Desarrollo de procesos de 

actualización para el personal que 

atiende primera infancia en el 

municipio de Riosucio en el marco 

de la PPIIAI

junio de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Suministro e instalaciones de 

parques infantiles en la zona rural y 

urbana del municipio de Riosucio 

Caldas, en el marco de política 

publica de primera infancia- 

infancia, adolecencia y 

fortalecimiento familiar.  

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratacion de servicio de 

equipamento e infraestructura para 

la primera infancia

Junio  de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de servicios para 

construir infraestructura para niños, 

niñas y adolescentespara promover 

el  juego, la  recreación  y  uso  

divertido  del tiempo libre 

Febrero  de 

2018
diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de servicios para 

realizar acciones encamindas a la 

prevencion y erradicación del 

trabajo infantil

Febrero  de 

2018
diciembre de 2018

100% unidad

Seguimiento  y  evaluación de  

Indicadores  de  derechos de 

primera infancia, infancia y 

adolescencia visualizado en un  

tablero  de  Indicadores  de 

derechos  

marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Promocion de la participiación de 

las personas, las familias y las 

comunidades en el desarrollo 

integral durante los mil primeros 

dias de la vida mediante acciones 

interculturales en salud 

julio de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Apoyo logístico para realización de 

eventos de impacto público 

relacionados conla familia y la 

comunidad. 

febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Apoyo logístico para realización de 

eventos de impacto público 

relacionados con juventud, primera 

infancia, equidad de género, salud, 

discapacidad, prevención de 

violencias, derechos adulto mayor, 

diversidad sexual  y victimas del 

conflicto armado en el municipio de 

Riosucio caldas.

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Adquisicion de materiales e inumos 

para la  prevencion del consumo de 

sustancias psicoactivas en 

adolescentes y jovenes

marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de insumos, 

materiales para promover 

proyectos productivos dirigidos a 

poblacion juvenil

marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Implementacion de un Sistema de 

Información para la Calidad de Vida 

del Adulto Mayor del municipio de 

Riosucio, Caldas

marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

servicios profesionales de 

acompañamiento profesionales de 

acompañamiento y de construccion 

de las politicas publicas desde el 

conocimiento de los adultos 

mayores y de la estrategia centro 

dia

junio de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Entregar paquete nuticional    a 

adultos Mayores de bajos recursos 

económicos.

junio de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de servicios 

profesionales, comunitarios y 

sociales en programas para adultos 

mayores, víctimas del conflicto 

armado, madres cabeza de hogar, 

Familias en acción,   desarrollo 

comunitario, comunidad LGTBI, 

juventudes y para la primera 

infancia, poblaciòn con 

discapacidad

febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de servicios 

profesionales para realizar curso de 

sistemas para adultos mayores

Marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad
Convenio fundación Hogar del 

Anciano Luisas de Marillac. 
febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratacion de suministro de 

viveres para la atencion integral de 

los adultos  mayores    del hogar de 

bienestar del anciano LUISAS DE 

MARILLAC

Mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Dotacion de materiales e insumos 

para el funcionamiento y 

operativización del programa Hogar 

vida o centro dia para adultos 

mayores de bajos recursos 

económicos y vulnerables

Marzo de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Funcionamiento y operativización 

del programa Hogar vida o centro 

dia para adultos mayores de bajos 

recursos económicos y vulnerables 

Marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de servicios 

profesionales, comunitarios y 

sociales en programas para adultos 

mayores, víctimas del conflicto 

armado, madres cabeza de hogar, 

Familias en acción,   desarrollo 

comunitario, comunidad LGTBI, 

juventudes y para la primera 

infancia, poblaciòn con 

discapacidad

febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

nvestigacion sobre violencia 

intrafamiliar en el municipio de 

Riosucio Caldas

marzo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de insumos, 

materiales para promover 

proyectos productivos dirigidos a 

poblacion vulnerable red unidos, 

victimas, madres cabeza de hogar.

febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de servicios 

profesionales, comunitarios y 

sociales en programas para adultos 

mayores, víctimas del conflicto 

armado, madres cabeza de hogar, 

Familias en acción,   desarrollo 

comunitario, comunidad LGTBI, 

juventudes y para la primera 

infancia, poblaciòn con 

discapacidad

febrero de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Contratación de servicios 

profesionales, comunitarios y 

sociales en programas para adultos 

mayores, víctimas del conflicto 

armado, madres cabeza de hogar, 

Familias en acción,   desarrollo 

comunitario, comunidad LGTBI, 

juventudes y para la primera 

infancia, poblaciòn con 

discapacidad

febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Fortalecer el banco de productos 

de apoyo para la movilidad de 

personas con discapacidad física 

en el municipio de Riosucio Caldas

febrero de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

SERVICIOS DE ALIMENTACIÓN  

A PERSONAS MAYORES EN 

SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD, BAJOS 

RECURSOS ECONÓMICOS, 

DESPROTEGIDAS, VÍCTIMAS, 

INDIGENTES Y DROGADICTOS 

EN EL MUNICIPIO DE RIOSUCIO 

CALDAS

junio de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de suministros para 

apoyar a personas en pobreza 

extrema por año con subsidios 

funebres

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de insumos y 

suministros para la ejecición de 

programas y proyectos de inversion 

social que ejecuta la administracion 

municipal por medio de la 

secretaria de desarrollo social y 

comunitario.

marzo de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Contratación de servicio de 

restaurante  para realizar acciones 

interinstitucionales, sociales y 

comunitarias relacionadas con los 

programas de adulto mayor, 

equidad de genero, primera 

infancia, red unidos- familias en 

acción y desarrollo comunitario y 

participación social de la secretaria 

de desarrollo social y comunitario..

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratatación de servicos de 

transporte urbanos, rurales, 

intermunicipales para la ejecución 

de programas y proyectos de 

invesión social que ejecuta la 

administracion munical por medio 

de la secretaria de desarrollo social 

y comunitario

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Realizar apoyos a grupos 

asociativos, ONG y organizaciones 

de la sociedad civil  como 

reconocimiento a su labor

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de alimentos, viveres, 

refrigerios y confitería para la 

ejecución de programas, proyectos 

y actividades de los diferentes 

programa sociales que se 

direccionan desde la secretaria de 

desarrollo social y comunitario

junio de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de suministro de 

elementos de papeleria y utiles de 

oficina para la ejecucion de 

programas y proyectos 

direccionados desde la secretaria 

desarrollos social y comunitario

junio de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Contratacion de alimentos y viveres 

para apoyo a organizaciones 

solidarias, asociaciones  sin ánimo 

de lucro y organizaciones que 

promuevan el bienestar de la 

primera infancia, infancia, 

adolescencia

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Contratación de materiales e 

insumos para mejoramiento de 

centros comunitarios

mayo de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

realizacion de atividades enfocadas 

al fortalecimiento del desarrollo 

comunitario, participacion social de 

la comunidad en general en el 

marco de la convivencia ciudadana

junio de 2018 diciembre de 2018

100% unidad

Caracterizacion de la poblacion  

uctima del conflcito armado en el 

municpio de riosucio caldas 

marzo de 2018 diciembre de 2018



100% unidad

Contratación de servicio de 

arendamiento para apoyar a las 

personas recepcionadas en el 

municipio con ayudas humanitarias 

de emergencia o inmediatas

febrero de 2018 diciembre de 2018

X 10000% %

Continuidad del aseguramiento de 

los afiliados al reguimen subsidiado 

y de la poblacion pobre no afiliada 

del municipio de riosucio caldas 

para la vigencia 2018

Enero de 2018 Diciembre de 2018 100

600% NUMERO

Coordinacion del programa de 

prestacion de servicios en salud  en 

la direccion local de salud de la 

administracion municipal de 

riosucio caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 6

2400% NUMERO

Prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion  en el sistema de 

atencion a la comunidad   SAC  en 

la prestacion de los servicios en 

salud 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 24

1200% NUMERO

prestacion de servicios de apoyo  

para la coordinacion de base de 

datos del regimen subsidiado en  la 

direccion  local de salud .

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

10000% %

prestacion de servicios 

profesionales para la ejecucion del 

programa de vigilancia en salud 

publica en la Direccion local de 

salud en el municipio de riosucio 

caldas. 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



10000% %

Prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion   para el desarrollo  

operativo  de  las actividades del 

programa de salud publica en el 

municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1200% NUMERO

prestacion de servicios de apoyo 

para la ejecucion del proyecto 

soberania alimentaria y nutricional  

del municipio de riosucio caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

100% NUMERO

prestacion de servicios de apoyo 

para la ejecucion del proyecto  

entorno y vida saludable  del 

municipio de riosucio caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1200% NUMERO

prestacion de servicios 

profesionales   para la coordinacion 

del programa de aseguramiento en 

el municipio de riosucio caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

1200% NUMERO

Prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion para la coordinacion del 

regimen subsidiado en el municipio 

de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 0

100% NUMERO

Prestacion de servicios 

profesionales para  realizar 

auditoria al sistema integrado de 

gestion y evaluacion de resultados ( 

SIGER) de la Direccion Local de 

Salud

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

1200% NUMERO

prestacion de servicios  para el 

apoyo operativo  y de gestion en la 

direcicon local de salud en el 

municipio de riosucio caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

100% NUMERO

prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion  para la implementacion, 

desarrollo y apoyo de la extrategia 

de atencion primaria social APS en 

el municipio de Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



200% NUMERO

construccion y mejoramiento de las 

instituciones prestadoras de 

servicios de salud. inversion en 

Infraestructura Ley 1608/2013

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

100% NUMERO

insumos y suministros  de papeleria 

par el desarrollo del plan territorial 

de salud 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Dotacion de  equipos de oficina 

para el funcionamiento de la 

direccion local de salud 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

apoyo logistico servicio de 

restaurante  en la ejecucion del 

plan territorial de salud 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

apoyo logistico transporte  en la 

ejecucion del plan territorial de 

salud 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

contratacion de los servicios de 

salud para la ejecucion de los 

proyectos del plan  territorial de 

salud publica y plan de 

intervenciones colectivas PIC

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Covenio de interes social para la 

ejecución del proyecto de salud 

publica para comunidades 

indigenas en el municipio de 

Riosucio- Caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

200% NUMERO

asesoria para la elaboracion e 

implementacion de las politicas 

publicas en salud.  

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

100% NUMERO

Insumos y suministros para  el 

apoyo logistico para el desarrollo 

del plan territorial de salud

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% NUMERO

prestacion de servicios 

profesionales para la asesoria del 

los procedimientos en la 

operatividad del regimen 

subsidiado y verificacion del 

cumplimiento de la normatividad 

vigente en el SGSSS de la 

direccion local de salud de la 

administracion municipal de 

riosucio caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Prestación de servicios 

profesionales para la construccion 

de la politica publica de salud  

mental en   el Municipio de 

Riosucio Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Coordinación del evento de la 

conmemoración del día Municipal 

de las personas con discapacidad 

del municipio de Riosucio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO
Celebracion dia nacional de la 

lucha contra la obecidad
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

60% PORCENTAJE

Acompañamiento del plan 

municipal de salud y educacion 

sexual

Enero de 2018 Diciembre de 2018 0,6

100% NUMERO

Prestacion de servicios para la 

presentacion en  medios masivos 

de comunicación: 

televisivos,radiales,impresión, 

diseño y publiciodad de las 

estrategias de Informacion 

educacion y comunicación para el 

plan de intervenciones colectivas 

PIC

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% NUMERO
Conmemoracion mundial del dia 

VIH SIDA
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Acompañamiento a la estretegia 

RBC, y apoyo al desarrollo de 

capacidades y competencias 

deportivas  para la poblacion con 

discapacidad del municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

500% NUMERO

Realizacion de actividades 

operativas logisticas y asistenciales 

para el desarrollo de los proyectos 

del programa de salud publica de la 

Direccion Local de salud del 

municipio de Riosucio Caldas.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

100% NUMERO
investigacion en  salud oral en el 

municipio de Riosucio Caldas.
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

RECURSOS DE ESFUERZO 

PROPIO PENDIENTES DE GIRO 

EN EL MARCO DEL DECRETO 

971 DE 2011.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion para la implementacion 

de la extrategia papsivi para la 

poblacion victima del conflicto 

armado del municipio de Riosucio 

Caldas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Prestacion de servicios 

profesionales para la coordinacion, 

apoyo y gestion al plan de 

intervenciones colectivas PIC 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



100% NUMERO

Prestacion de servicios 

profesionales para la asesoria y 

cargue a la plataforma sispro de 

MINSALUD del plan territorial de 

salud y COAI 2018

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion para la promocion, 

prevencion y control de las 

enfermedades transmitidas por 

vectores en el municipio de 

Riosucio Caldas  

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

100% NUMERO

Suministro de preservativos para la 

preservacion de las infecciones de 

trasmision sexual en redes 

comunitarias y poblacion clave del 

Municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

UNIDAD

Prestacion de servicios para 

servicios generales y vigilancia en 

la sede de la Alcaldía Municipal, 

vigilancia casa de justicia

Enero de 2018 Diciembre de 2018 4

unidad   

Convenio Instituto Penitenciario y 

Carcelario del Municipio de 

Riosucio para la resocializacion en 

el centro de reclucion .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

unidad

Prestacion se servicios para la 

adecuada prestacion de los 

servicios en la casa de justicia, del 

municpio de Riosucio.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Prestacion se servicios para la 

atencion de peticiones quejas y 

reclamos del municipio.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

metros

Sumnistro de elementos de oficina 

y papeleria  para la estación  de 

policia del municipio de Riosucio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 10



unidad

Prestación de servicios de 

alimentación para la fuerza publica 

que presta sus servicios en eventos 

de gran afluencia y menores 

infractores en el municipio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Prestación de servicio de 

hospedaje para la fuerza publica y 

menores infractores que deben 

presentarse a audiencias en el 

municipio

Enero de 2018 Diciembre de 2018 12

unidad
Suministro de combustible para la  

policia, ejercito, CTI
Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

unidad

Prestacion de servicios de asesoria 

en cuotas partes y bonos 

pensionales.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 5

unidad

Prestación de servicios para apoyar 

labores de control de pesas y 

medidas

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

unidad
Celebracion del cumpleaños de la 

policía
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Contrato de prestacion de servicios 

para la Represntacion y apoderado 

Judiacial del Municipio de Riosucio.

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



unidad

Contrato de prestacion de servicios 

para la Asesoria juridica del 

Muncipio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Prestacion de servicios 

Profesionales para el apoyo en el 

procesos contractual del Municipio 

de Riosucio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

unidad

Prestacion de servicios para el 

apoyo en los procesos 

contractuales  del Municipio de 

Riosucio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

unidad
Prestacion de servicios para el 

apoyo en la secretaria de Gobierno 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 2

unidad
Convenio Interadministrativo 

Bomberos Voluntarios 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad
Convenio Interadministrativo 

Bomberos Voluntarios 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



unidad
Convenio Interadministrativo 

Bomberos Voluntarios 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Servicio de mantenimiento de 

camaras de seguridad del 

municipio de riosucio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Servicio de reparación y 

mantenimiento para los vehículos 

de la fuerza pública

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

SUMINISTRO DE MATERIAL 

DIDÁCTICO Y AUDIOVISUAL 

PARA CAMPAÑAS EDUCATIVAS 

DE LA FUERZA PÚBLICA EN EL 

MUNICIPIO DE RIOSUCIO

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



unidad

Suministro de material Didactico , 

Audicvisual, alimentacion, 

hospedaje, trasnporte y demas 

logistica que se requiera  para la 

realizacion de encuentro de 

jurisdiccciones ene le municipio de 

Riosucio 

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Apoyar 1 programas de 

fortalecimiento de la Guardia 

Indígena

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Realizar 6 jornadas de atención 

descentralizada de la casa de 

justicia con énfasis en sectores y 

poblaciones con necesidades 

especiales (Zonas alejadas, 

víctimas del conflicto armado, NNA, 

PcD)

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad
Realizar un plan de formación para 

la gestión alternativa de conflictos
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Construir e implementar en un 30% 

un  observatorio de seguridad y 

convivencia ciudadana

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad

Coordinar con la Policía Nacional la  

Implementación de dos cuadrantes 

y fortalecer las Escuelas de 

Seguridad

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1

unidad
prestacion de servicios de apoyo a 

la gestion en el archivo municipal 
Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



unidad

Servicio de Hogar de paso y centro 

de emergencia de conformidad con 

las indicaciones que establece el 

decreto 92 del 2017 y el articulo 

355 de la C.P, referente a los 

derechos de la poblacion en 

situacion de debilidad manifestada 

o en estado de indefension en 

especial a los niños, niñas y 

adolescentes

Enero de 2018 Diciembre de 2018 1



Ejecuciones 

presupuestales 

ingresos

100%

Proyecto de Acuerdo 

presentado
100%

Base de datos 100%

Sistema de Información 

Financiera
100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2018 MUNICIPIO DE RIOSUCIO CALDAS

Fuente de 

Verificacion

Porcentaje 

Cumplimiento
observaciones



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



asistencia, actas, 

registros fotograficos, 
100%

 asistencia, registros 

fotograficos, asistencia
100%

convenio, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

 registros fotograficos, 

areas senalizadas
100%

 registros 

fotograficos,areas 

senañizadas, 

100%



, ASISTENCIA, 

registros fotograficos, 
100%

informes mensuales 100%

  registros fotograficos, 100%

asistencia, registros 

fotograficos,
100%

 asistencia, registros 

fotograficos,
100%

Resolucion, 100%

Resolucion, resgistro 

fotografico
100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

Terminal de 

Transporte, 

destinacion 

específica (70%). se 

incluyen en el 

mantenimiento del 

Terminal los 

contratos P.S de los 

servidores del 

Terminal. 

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

 



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

0%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

Terminal de 

Transporte, 

destinacion 

específica (70%). se 

incluyen en el 

mantenimiento del 

Terminal los 

contratos P.S de los 

servidores del 

Terminal. 

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

 



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

0%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital
100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

politica publica, 

actas, registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital
100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital
100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

50%



contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

50%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

50%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

50%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, 

archivo fisico digital

50%

Aprobación del 

documento por 

parte del Concejo 

Municipal, archivo 

digital, insumos 

50%

ACTO 

ADMINISTRATIVO 

DEL MEN

100%



EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

100%

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

0%

Establecimientos 

educativos con 

media tecnica 

aprobada

50%

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

100%

Aporte de 

recursos de 

cofinancición del 

resguardo 

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

0%

Adhesión a la 

bolsa comun 

programa 

alimentacion 

escolar.

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

0%



Soportes con los 

respectivos pagos. 
25%

0%

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

Ya se cumplio 

esta meta en la 

vigencia 2017

Carpetas 50%

Carpetas 50%

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

50%

actividad 

transversal con 

la oficina de 

cultura

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

100%

EXPEDIENTES 

CONTRACTUALE

S

0%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

Registros fotograficos, 

Planilla de inscripcion 

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico monitor

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

Contrato monitor, actas 

registros fotograficas, 

planillas de inscripcion

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, archivo 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros 

fotograficos, archivo 

fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

Actas, asistencias, 

fotos
1

Actas, asistencias, 

fotos
2

Metodología de 

Priorización Aplicada, 

Programa de Auditorias 

Internas

Actas Comité 

Institucional de 

Coordinación de 

Control Interno y 

Registro de Asistencia 

Planes de Auditoria 

Interna, 

Comunicaciones 

Internas, Informes de 

Auditoria Interna, 

Informes de Evaluación 

y Seguimiento

Informe de evaluación



Listados de asistencia, 

actas, registros 

fotográficos, archivo 

físico digital

Listados de asistencia, 

actas, registros 

fotográficos, archivo 

físico digital

Listados de asistencia, 

actas, registros 

fotográficos, archivo 

físico digital

Listados de asistencia, 

actas, registros 

fotográficos, archivo 

físico digital

Informes, archivo físico 

digital

Actos Administrativos, 

Archivo físico y digital, 

portal web, 



Actos Administrativos, 

Archivo físico y digital, 

Informes

Actos Administrativos, 

Archivo físico y digital, 

Informes

Proyecto de Obra, Plan 

Anual de 

Adquisiciones, 

Registros Fotográficos, 

Informes

Plan Anual de 

Adquisiciones, 

Registros Fotográficos, 

Informes

Convenio - certificación 

personas capacitadas



Planillas de registro de 

población atendida

Protocolo 

Listados de asistencia, 

informes, registros 

fotográficos.

Procedimiento

Acto Administrativo 

Acto Administrativo, 

planillas y registros 

fotográficos 
Archivos fisicos, 

digitales, audios, 

videos, facebook, sitio 

web.



Archivos fisicos, 

digitales, audios, 

videos, facebook, sitio 

web.

Listados de asistencia, 

informes, registros 

fotográficos.

Archivos fisicos, 

digitales, audios, 

videos, facebook, sitio 

web.

Formatos diligenciados, 

resultados 

consolidados e 

informes

Sitio Web, Informes

Sitio Web, Informes

Sitio Web

Reportes semanales, 

Informes de 

seguimiento semestral, 

portal web,



Acto Administrativo, 

planillas y registros 

fotográficos, circulares 

internas.

Inventario - Portal web

Documento. Portal Web

Documento. Portal Web

Cronograma, registros 

de divulgación.

Listados de asistencia, 

actas, informes, 

registros fotográficos.

Archivos fisicos, 

digitales, audios, 

videos, facebook, sitio 

web.

Informes, portal web

Listados de asistencia, 

actas, informes, 

registros fotográficos.



Listados de asistencia, 

actas, informes, 

registros fotográficos, 

circulares internas.

Listados de asistencia, 

actas, informes, 

registros fotográficos, 

circulares internas.

Estudios y soportes 100%

Licencias 100%

Acto administrativo, 

registros fotograficos, 

listados de asistencia.

100%

estadistica de página constante

Acto Admininstrativo.  

Número de planillas 

recolectadas con el 

habeas 

constante



Diagnóstico, Actas de 

Seguimiento

Acta, Registro 

fotográfico, planillas de 

asistencia.  

Inventarios 

Documentales, 

Registro fotográfico 

Actas de Seguimientos, 

Actas de aprobación, 

Actas Comité de 

Archivo 

Actas de seguimiento, 

Copias de seguridad

Actas de seguimiento, 

Registro fotográfico

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

2

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

2



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

2

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
100%

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
100%

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
100%



Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
50%

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
50%

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
100%

Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 
100%



Contratos, actas, 

evidencias fotograficas, 

asistencia, actas, 

registros fotograficos, 
100%

 asistencia, registros 

fotograficos, asistencia
100%

convenio, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

 registros fotograficos, 

areas senalizadas
100%



 registros 

fotograficos,areas 

senañizadas, 

100%

, ASISTENCIA, 

registros fotograficos, 
100%

informes mensuales 100%

  registros fotograficos, 100%

asistencia, registros 

fotograficos,
100%

 asistencia, registros 

fotograficos,
100%

Resolucion, 100%



Resolucion, resgistro 

fotografico
100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%
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100%

contratos, actas, 
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100%
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100%
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100%
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100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

Recibos 100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

registros fotograficos, 

archivo fisico Y Digital
100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 
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100%

contratos, actas, 
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100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

Proyecto presentado 100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 
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contratos, actas, 
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contratos, actas, 
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contratos, actas, 

registros fotograficos, 
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100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 
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contratos, actas, 
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archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 
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contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico 

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

Terminal de 

Transporte, 

destinacion 

específica (70%). se 

incluyen en el 

mantenimiento del 

Terminal los 

contratos P.S de los 

servidores del 

Terminal. 



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%  

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

0%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.



contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

La contingencia que 

produjo la 

declaratoria de 

urgencia manifiesta, 

probocó cambios en 

el plan para el 

cumplimiento de 

esta meta, dado 

que el presupuesto 

forzosamente debió 

invertirse en la 

atención de la 

misma.

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

100%



expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

30%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

20%



expediente contractual, 
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fisica y digital

0%
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fisica y digital
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fisica y digital

0%

expediente contractual, 
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fisica y digital

100%
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fisica y digital

0%
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fisica y digital

100%

expediente contractual, 
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fisica y digital

100%

expediente contractual, 
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fotografico, informacion  

fisica y digital

100%



expediente contractual, 
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fisica y digital

100%

expediente contractual, 
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fisica y digital

100%

expediente contractual, 
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fisica y digital

0%

expediente contractual, 
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fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 
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fisica y digital

100%



expediente contractual, 
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fisica y digital

100%

expediente contractual, 
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fisica y digital

0%
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fisica y digital

0%
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fotografico, informacion  

fisica y digital

0%
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100%
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0%
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fisica y digital

0%

expediente contractual, 
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fisica y digital

0%

expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

50%



expediente contractual, 

informes, registro 

fotografico, informacion  

fisica y digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

90%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

300%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

1200%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

600%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%
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100%
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600%

contratos, actas, 
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archivo fisico digital

100%
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archivo fisico digital

600%
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archivo fisico digital

0%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%

contratos, actas, 

registros fotograficos, 

archivo fisico digital

100%
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archivo fisico digital

0%
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100%
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100%
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100%
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100%
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100%
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