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WARZD Tonio SeoTEMBRE | DICIEMBRE
o . Namero de estrategias implementadas s JEFE DEPENDENCIA
W | Incrementar a particpacion de fosjovenes |~ Porcentaje de
oINAMICA JuvenTUD enlas dinamicas Municpales incremento - ,
Nimero de semana de a juventud reaizadas ) JEFE DEPENDENCIA
1a poblacién adu Nimero de CBAM funcionando 1 JEFE DEPENDENCIA
Incrementara poblacion adulta mayor | Porcentaje de
ADULTO MAYOR benefcara de una proteccién ntegral | incremento Nimero de Centros Vida fundionands B JEFE DEPENDENCIA
ulto mayor Nimero de conmemoraciones realzads 1 JEFE DEPENDENCIA
Incrementar aproteccén a poblacioncon | Implementar Nimero de implementaciones 1 JEFE DEPENDENCIA
POBLACION CON DISCAPACIDAD discapacidad del Municipio de Rosucio, | pree 2 0 ol , 1 JEFE DEPENDENCIA
® Nimero de proectos apoyados ) JEFE DEPENDENCIA
s JEFE DEPENDENCIA
Nimero de enlaces garantizados 1 JEFE DEPENDENCIA
Nimero de reuniones de a Mesa Municpal de N JEFE DEPENDENGIA
Garantizar
arenaen rosconeTIR oL | e | e o imerode royectosspoyis : JEFE DEPENDENCIA
Nimero de conmemoraciones realzadas 2 JEFE DEPENDENCIA
o 1 JEFE DEPENDENCIA
Nimero de actualzaciones 1 JEFE DEPENDENCIA
Garantiarla cobertura deprotecciondela [ o
6 b o Nimero de proyectos spoyados 1 JEFE DEPENDENCIA
SECRETARIA DE DESARROLLO PR obiacen o f JEFE DEPENDENCIA
SOCIALY COMUNITARIO MUIER OIERSIORD | v mayonos| POEnTSce
ostciostace sowAL A incusion Nimerodecomptos elizadas s JEFE DEPENDENCIA
70005 p Inf Nimero de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA
Garantiarla cobertura deproteccion delos| o " ' 1 JEFE DEPENDENCIA
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILA nios,nifas y adols o
participacion actva de las familia cobertura Realizar campas 1 trabajo infanti Nimero de campanas realzadas 1 JEFE DEPENDENCIA
Centros de Desarrollo Infanti N 1 JEFE DEPENDENCIA
[ ' Nimero de celebracionesrealizadas 2 JEFE DEPENDENCIA
Realizar una actividad de caracterizacien de
MIGRANTES o Nimero de caracterizaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA
sus nivelesde iesgosocil corocterizadones
1 JEFE DEPENDENCIA
Reduir el indice de pobreza
Porcentaje de
o educcion poy; i 300 JEFE DEPENDENCIA
Riosucio
Nimero de viveres entregados s2 JEFE DEPENDENCIA
o Nimero de capacitaciones reaizadas 1 JEFE DEPENDENCIA
Nimero de proyectos financiados 3 JEFE DEPENDENCIA
et lrecmieno el | Nimerode e muevs s deAcin Comura [ —— B JEFE DEPENDENCIA
Conmemorar del mes de fas Juntas de Accién Comunal i 1 JEFE DEPENDENCIA
o 2 JEFE DEPENDENCIA
comunallegalmente constiuida




