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Implementar la estrategia SACÚDETE, en busqueda de promoción del emprendimiento y la innovación en los jóvenes 
Número de estrategias implementadas

1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar la semana de la juventud, a través de la ejecución de diferentes actividades Número de semana de la juventud realizadas
1 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar el funcionamiento de un Centro de Bienestar para el Adulto Mayor
Número de CBAM funcionando 1 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar el funcionamiento de cinco Centro Día, equivalente a uno urbano y cuatro en comunidades indígenas Número de Centros Vida funcionando 5 JEFE DEPENDENCIA

Conmemoración del mes del adulto mayor Número de conmemoraciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Implementar la Política Pública de Discapacidad, generada por el Municipio de Riosucio Número de implementaciones 1 JEFE DEPENDENCIA

Implementar la estrategia denominada "Rehabilitación Basada en Comunidad", en los sectores públicos y privados del Municipio de Riosucio Número implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Apoyar proyectos productivos a organizaciones legalmente constituidas para personas con discapacidad Número de proyectos apoyados 4 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar servicios funerarios para la población víctima del conflicto armado Número de personas beneficiadas 6 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar un enlace para la población víctima del conflicto armado Número de enlaces garantizados 1 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar el funcionamiento de la Mesa Municipal de Víctimas
Número de reuniones de la Mesa Municipal de 

Víctimas grantizadas
4 JEFE DEPENDENCIA

Apoyar proyectos productivos a organizaciones legalmente constituidas para población víctima del conflicto armado Número de proyectos apoyados 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar conmemoraciones alusivas a la población víctima del conflicto armado Número de conmemoraciones realizadas 2 JEFE DEPENDENCIA

Implementar la estrategia PAPSIVI, en aras de brindar una atención psicológica a la población víctima del conflicto armado Número de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Actualizar el Plan de Acción Territorial destinado a la población víctima del conflicto armado Número de actualizaciones 1 JEFE DEPENDENCIA

POBLACIÓN EN PROGRAMA DE REITEGRACIÓN 

Y REINCORPORACIÓN

Garantizar la cobertura de protección de la 

población en procesos de reintegración y 

reincorporación en el Municipio de Riosucio

Porcentaje de 

cobertura
Apoyar proyectos productivos generados por personas incluidas en proceso de reintegración y reincorporación Número de proyectos apoyados 1 JEFE DEPENDENCIA

Implementar la Política Pública de Equidad de Género para el Municipio de Riosucio Número de implementaciones 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar campañas de sensibilización, capacitación y difusión sobre los derechos de la población LGBTI Número de campañas realizadas 3 JEFE DEPENDENCIA

Implementar la Política Pública de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y fortalecimiento Familiar Número de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar campañas que conlleven a que el Municipio de Riosucio, tenga cero NNA siendo miembros de grupos armados al margen de la ley Número de campañas realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar campañas que conlleven a que el Municipio de Riosucio, erradique el trabajo infantil Número de campañas realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar mejoramientos a la infraestructura de los Centros de Desarrollo Infantil Número de mejoramientos realizados 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar la celebración del mes del la niñez y del día del disfraz, para implementar la estrategia BRÚJULA Número de celebraciones realizadas 2 JEFE DEPENDENCIA

MIGRANTES 

Realizar una actividad de caracterización de 

la población migrante, que permita conocer 

sus niveles de riesgo social

Número de 

caracterizaciones
Caracterizar la población MIGRANTE que se encuentra en el Municipio de Riosucio Número de caracterizaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar la implementación de los programas sociales del Estado, enfocados a las familias más vulnerables del Municipio de Riosucio Número de implementaciones garantizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Apoyar a los riosuceños para que puedan asisitir a citas médicas en municipios de la red médica de las EPS, inclusive con un acompañante Número de tiquetes entregados 300 JEFE DEPENDENCIA

Realizar entrega de viveres a los grupos poblacionales vulnerables, focalizados por la Secretaría de Desarrollo Social y Comunitario Número de víveres entregados 542 JEFE DEPENDENCIA

Realizar capacitaciones a los dignatarios de las Juntas de Acción Comunal, en la presentación de proyectos ante el Gobierno Nacional, Departamental y 

Municipal
Número de capacitaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Financiar proyectos que presenten las Juntas de Acción Comunal Número de proyectos financiados 3 JEFE DEPENDENCIA

Crear nuevas Juntas de Acción Comunal Número de Juntas de Acción Comunal creadas 2 JEFE DEPENDENCIA

Conmemorar del mes de las Juntas de Acción Comunal Número de conmemoraciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Mejorar la infraestructura de los salones comunales, casetas comunales y demás equipamientos comunales de propiedad del municipio o junta de acción 

comunal legalmente constituida
Número de mejoramientos realizados 2 JEFE DEPENDENCIA

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

SOCIAL Y COMUNITARIO

VISIBILIZACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE LA 

JUVENTUD

ADULTO MAYOR

POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD

ATENCIÓN A POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 

CONFLICTO ARMADO

MUJER, EQUIDAD DE GÉNERO Y DIVERSIDAD 

SEXUAL

INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

PROTECCIÓN SOCIAL

JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL

Reducir el índice de pobreza 

multidimensional en el Municipio de 

Riosucio

Porcentaje de 

reducción

Incrementar el fortalecimiento     de las 

Juntas de Acción Comunal del área urbana

Número de 

incremento
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Garantizar la inclusión de la población 

Mujer y LGTBI, en los programas y proyectos 

de la Administración Municipal

Porcentaje de 

inclusión

Garantizar la cobertura de protección de los 

niños, niñas    y adolescentes, con una 

participación activa de las familia

Porcentaje de 

cobertura

JUVENTUD LÍDER Y 

DINÁMICA

Incrementar la participación de los jóvenes 

en las dinámicas Municipales

Porcentaje de 

incremento

RIOSUCIO SE HACE 

GRANDE CON LA 

PROTECCIÓN DE 

TODOS 

Incrementar la población adulta mayor 

beneficiaria de una protección integral

Porcentaje de 

incremento

Incrementar la protección la población con 

discapacidad  del Municipio de Riosucio, 

beneficiaria con protección integral

Porcentaje de 

incremento

Garantizar la cobertura de protección de la 

población víctima del conflicto armado que 

reside en el Municipio de Riosucio

Porcentaje de 

cobertura

FECHA INICIO FECHA FINAL
% DE AVANCE

INDICADOR DE 

RESULTADO
META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO

PROGRAMACIÓN AÑO 

2022
SEGUIMIENTO

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

EJE RESPONSABLES PROGRAMAS SUB PROGRAMAS META DE RESULTADO


