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Apoyar asociaciones existentes en la producción, transformación, comercialización y financiación para 

fortalecer el sector agropecuario campesino, con unos lineamientos ambientales sostenibles
Número de asociaciones apoyadas 2 JEFE DEPENDENCIA

Apoyar proyectos productivos para comunidades indígenas Número de apoyos realizados 4 JEFE DEPENDENCIA

Realizar agroferias y programas de biocomercio en el Municipio de Riosucio, con el fin de promover 

los productos generados en el territorio, con fines de comercialización nacional y exportación
Número de agroferidas realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Familias beneficiadas con el programa familias en su tierra
Número de familias beneficiadas con el 

programa Familias en su Tierra
25 JEFE DEPENDENCIA

Suscribir un convenio con una entidad del orden nacional o departamental, con el fin de otorgar 

créditos a los productores agropecuarios, direccionados a través de una institución financiera del 

estado

Número de créditos otorgados 125 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar el funcionamiento del Coso Municipal
Porcentaje de funcionamientos 

garantizados
1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar jornadas de esterilización y médico veterinarias Número de jornadas realizadas 15 JEFE DEPENDENCIA

Apoyar a los empresarios en la participación en ferias y eventos Número de participaciones apoyadas 2 JEFE DEPENDENCIA

Realizar el evento “RIO ES MODA” Número de eventos realizados 1 JEFE DEPENDENCIA

Entregar capital semilla a través de un Fondo Rotatorio, con tasas de interes especiales para 

emprendedores con proyectos bien formulados

Número de beneficiarios con capital 

semilla
15 JEFE DEPENDENCIA

Incentivar  los emprendimientos naranjas donde involucren el conocimiento propio, la cultura, la 

riqueza etnica y la propiedad intelectual.
Número de incentivos entregados 3 JEFE DEPENDENCIA

Realizar un programa de desarrollo em´resarial, a través de tutorias para empresarios y comerciantes 

por parte de expertos y universidades con el fin de afianzar temas tecnicos y comerciales.
Número de tutorías realizadas 15 JEFE DEPENDENCIA

Implementar el Plan Decenal de Turismo Número de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar controles a las empresas mineras, en la aplicación de la normatividad de Seguridad y Salud en 

el Trabajo                               
Número de controles realizados 1 JEFE DEPENDENCIA

Apoyar los procesos de reconocimiento legal de los mineros tradicionales y artesaneles del Municipio 

de Riosucio
Número de grupos mineros apoyados 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar actividades de formación y capacitación a los mineros del municipio de Riosucio Número de capacitaciones 4 JEFE DEPENDENCIA

RESIDUOS SÓLIDOS

Incrementar la 

recolección de residuos 

sólidos

Porcentaje de 

incremento
Implementar las acciones establecidas en el Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos Número de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Realizar la reforestación en las microcuencas de interés para el municipio Número de árboles sembrados 1000 JEFE DEPENDENCIA

Comprar predios en áreas aledañas al nacimiento de agua del municipio. Número de predios comprados 1 JEFE DEPENDENCIA

Formular e implementar el plan de acción ambiental, de los tópicos contenidos en el Plan de 

Ordenación y Manejo de la Cuenca del Río Risaralda (POMCA) 
Número de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Garantizar guardabosques que protejan los nacimientos de agua Número de guardabosques 1 JEFE DEPENDENCIA

Desarrollar un vivero municipal para la generación de oferta de material vegetal para la recuperación 

ecológica
Número de operaciones del vivero 1 JEFE DEPENDENCIA

Campañas de educación ambiental Número de campañas realizadas 2 JEFE DEPENDENCIA

Implementar el Comité de Defensa del Consumidor de Servicios Públicos Domiciliarios Número de implementaciones realizadas 1 JEFE DEPENDENCIA

Otorgar subsidios para los estratos 1, 2 y 3 en los servicios de acuerducto, alcantarillado y aseo. Número de convenios suscrito 2 JEFE DEPENDENCIA

RIOSUCIO CON 

GARANTÍA DE SERVICIOS 

PÚBLICOS

Sostener la cobertura 

de servicios públicos 

domiciliarios.

Porcentaje sostenido

D

E

S

A

R

R

O

L

L

O

 

F

Í

S

I

C

O

,

 

T

E

R

R

I

T

O

R

I

A

L

 

Y

 

A

M

B

I

E

N

T

A

L

 

RIOSUCIO GRANDE EN 

PROTECCIÓN AMBIENTAL

Incrementar el área de 

bosque estable 

protegido del Municipio 

de Riosucio

Porcentaje de 

incremento

Sostener las áreas de 

ecosistemas protegidos 

en el Municipio de 

Riosucio

Número de áreas

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SERVICIOS 

PÚBLICOS

GESTIÓN INTEGRAL DEL 

RECURSO HÍDRICO

CONSERVACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LA 

BIODIVERSIDAD

SERVICIOS PÚBLICOS 

PARA TODOS
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RIOSUCIO GRANDE DE 

NUEVO DESDE EL 

DESARROLLO RURAL

Incrementar  y mejorar 

la asistencia técnica 

para los agricultores del 

Municipio de Riosucio, 

en aras de desarrollar 

la productividad 

agrícola

Porcentaje de 

incremento

Garantizar la cobertura 

de protección de los 

animales del Municipio 

de Riosucio

Porcentaje de 

incremento

RIOSUCIO PRÓSPERO, 

INDUSTRIAL Y 

COMERCIAL

Incrementar la 

productividad   del 

sector empresarial, 

industrial y comercial 

del Municipio de 

Riosucio

Porcentaje de 

incremento

RIOSUCIO SE HACE 

GRANDE COMO 

ATRACTIVO TURÍSTICO

Sostener el índice de 

visitas turísticas al 

Municipio de Riosucio

Porcentaje sostenido

RIOSUCIO MINERO CON 

RESPONSABILIDAD

Incrementar la 

formalización de la 

actividad minera 

tradicional

Porcentaje de 

incremento

SEGUIMIENTOFECHA 

INICIO

FECHA 

FINAL

% DE AVANCEINDICADOR DE 

RESULTADO
META DE PRODUCTO INDICADOR DE PRODUCTO

PROGRAMACIÓN 

AÑO 2022

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES

META DE 

RESULTADO
EJE RESPONSABLES PROGRAMAS

SUB 

PROGRAMAS 

MINERÍA LEGAL Y 

RESPONSABLE

APOYO A LA 

PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD 

EMPRESARIAL

PROTECCIÓN ANIMAL

INCLUSIÓN Y APOYO A 

LA PRODUCCIÓN RURAL

SECRETARÍA DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y SERVICIOS 

PÚBLICOS

FORTALECIMIENTO Y 

PROMOCIÓN DEL 

TURISMO


